


 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายงานผลการด าเนินการตามแผนการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ธรรมาภิบาลและป้องกันการทุจริต 

ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 
 

เทศบาลต าบลทุ่งหลวง  
อ าเภอปากท่อ  จงัหวัดราชบุรี 

 
 
 

 



แผนการเสริมสร้างวินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันการทุจริตของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 “สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต” 

เป้าหมาย  “สร้างสังคมท่ีไม่ทนและไม่เพิกเฉยต่อปัญหาการทุจริต และร่วมต้านทุจริตในทุกรูปแบบ 
 

มาตรการ แนวทางด าเนินการ โครงการ/กจิกรรม 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ตามแผนฯ 

ค่าเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

 
ผลการด าเนินงาน 

1. การสร้างสังคมที่ไม่
ทนต่อการทุจริต 
 

1.1 การสร้างจิตส านึกและ  
ความตระหนักแก่บุคลากร     
และพนักงานเทศบาลต าบล  

1.1.1 การให้ความรูเ้รื่อง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

จ านวนหลักสตูร/
กิจกรรม 

1 
 (หลักสูตร/
กิจกรรม) 

 

การให้ความรูเ้รื่องผลประโยชน์     
ทับซ้อนในท่ีประชุมประจ าเดือน 

กรกฎาคม 2564 

1.1.2 ประกาศใช้มาตรฐานคณุธรรม 
จริยธรรม 
 

จ านวนหลักสตูร/
กิจกรรม 

1 
 (หลักสูตร/
กิจกรรม) 

 

ประกาศใช้มาตรฐานคณุธรรม 
จริยธรรมเทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

 1.2 การสร้างจิตส านึกและ 
ความตระหนักแก่ประชาชน   
ทุกภาคส่วนในท้องถิ่น 

1.2.1 รณรงค์ประชาสมัพันธ์ต่อตา้น
การทุจริต 

จ านวนครั้งในการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

 

1 ครั้ง รณรงค์ประชาสัมพันธ์ต่อต้าน      
การทุจริตทางเว็บไซต์และ Facebook 
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง จังหวัดราชบุรี 

จ านวน 2 ครั้ง 
1.2.2 โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จ านวนของผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 

50 คน โครงการรักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดนิ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 80 คน 

 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 2 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 

เป้าหมาย   
1. ลดการทุจริตในกระบวนการนโยบายสาธารณะ 
2. ส่งเสริมให้นโยบายสาธารณะเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

 

มาตรการ แนวทางด าเนินการ โครงการ/กจิกรรม 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ตามแผนฯ 

ค่าเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

 
ผลการด าเนินงาน 

2. ยกระดับเจตจ านงทาง
การเมืองในการต่อต้าน
การทุจริต 
 
 
 

2.1 แสดงเจตจ านงทางการเมือง
ในการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร 
 

2.1.1 ผู้บริหารประกาศนโยบาย
เกี่ยวกับความโปร่งใส/ตรวจสอบได้ 
 

จ านวนครั้งในการ
ประกาศนโยบาย 

 

1 ครั้ง นายกเทศมนตรีต าบลทุ่งหลวง
ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือ
ของก านัลจากการปฏิบตัิหน้าที่ (NO 
Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 
2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใส
ในการปฏิบัตริาชการ 
 

2.2.1 จัดเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับการจดัซื้อจัดจ้างและรายงาน
ผลการปฏิบตัิราชการให้ประชาชน
ทราบ 
 

จ านวนครั้งในการ
เผยแพร่ประกาศการ

จัดซื้อจัดจ้าง 

ทุกโครงการ การเผยแพร่ประกาศการจัดซื้อจดัจ้าง
ทางเว็บไซต์เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

2.3 การเชิดชูเกียรติแก่
หน่วยงาน/บุคคลในการด าเนิน
กิจการ การประพฤติปฏบิัติให้
เป็นที่ประจักษ ์
 

2.3.1 โครงการคดัเลือกบุคลากร
ดีเด่น 

ร้อยละความส าเรจ็ใน
การด าเนินการคัดเลือก

และให้รางวัล 

100% ประกาศเชิดชูเกยีรติแก่ บุคคลในการ
ประพฤติปฏบิัติให้เป็นท่ีประจักษ์ในที่
ประชุมประจ าเดือน กันยายน 2565 

 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์ที่ 3 “พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก” 

เป้าหมาย   

1. กลไกการป้องกันการทุจริตมีความเท่าทันต่อสถานการณ์การทุจริต เปลี่ยนแปลงสู่กระบวนการท างานเชิงรุก สามารถป้องกันการทุจริตให้มีประสิทธิภาพ 
2. มีการบูรณาการการท างานระหว่างองค์กรที่เก่ียวข้องกับการป้องกันการทุจริต 

3. การทุจริตลดน้อยลงหรือไม่เกิดการทุจริต 
 

มาตรการ แนวทางด าเนินการ โครงการ/กจิกรรม 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ตามแผนฯ 

ค่าเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

 
ผลการด าเนินงาน 

3. สกัดกั้นการทุจรติเชิง
นโยบาย 
 
 
 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมลู
ข่าวสารในช่องทางที่เป็นการ
อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน
ได้มสี่วนร่วมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าท่ี
ของเทศบาลต าบลทุ่งหลวงได้ 
ทุกขั้นตอน 
 

3.1.1 จัดให้มีศูนย์ข้อมลูข่าวสารตาม
กฎหมายว่าด้วยข้อมูลขา่วสารของ
ทางราชการ 
3.1.2 มีการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร
เกี่ยวกับการบรหิารงานบุคคล       
การบริหารงบประมาณ การเงิน   
การจัดหาพสัดุ การค านวณราคากลาง 
รายงานผลการปฏิบัติงานท่ี อปท.ต้อง
เผยแพร่ให้ประชาชนทราบ 

การจัดให้มศีูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร 

 
จ านวนครั้งในการ

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 

1 ศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร 

 
5 ครั้ง 

จัดให้มีศูนย์ข้อมลูข่าวสารฯ ณ หอ้ง
ทะเบียน เทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

 
เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารตา่งๆ ทาง
เว็บไซตเ์ทศบาลต าบลทุ่งหลวง 

จ านวน 10 ครั้ง  
 

3.2 การรับฟังความคดิเห็น การ
รับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ของประชาชน 
 

3.2.1 โครงการจดัเวทีประชุม
ประชาคม 
3.2.2 ก าหนดให้มีช่องทางในการรับ
เรื่องร้องเรียน-ร้องทุกข ์
- www.thungluang-rb.go.th 
- ทางหมายเลขโทรศัพท์  
  032-229971 ต่อ 121 
- ร้องเรียนด้วยตนเอง 
- thungluang_rb@hotmail.com 

จ านวนครั้งในการจัดเวที
ประชุมประชาคม 

จ านวนช่องทางในการรับ 
เรื่องร้องเรียน-ร้องทุกข ์

1 ครั้ง 
 

4 ช่องทาง 

โครงการเทศบาลสัญจร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

มีช่องทางในการรับเรื่องร้องเรียน- 
ร้องทุกข์ จ านวน 4 ช่องทาง 



ยุทธศาสตร์ที่ 4 “พัฒนากลไกและกระบวนการการปราบปรามการทุจริต” 

เป้าหมาย   

1. การปฏิบัติงานด้านการปราบปรามการทุจริตมีความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
2. คดีการทุจริตและการกระท าทุจริตลดน้อยลง 

มาตรการ แนวทางด าเนินการ โครงการ/กจิกรรม 
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ

ตามแผนฯ 

ค่าเป้าหมาย
ตัวชี้วัด 

 
ผลการด าเนินงาน 

4. พัฒนาระบบป้องกัน
การทุจริต 
 
 
 

4.1 มีการจดัวางระบบและ
รายงานผลการควบคุมภายใน
ตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินก าหนด 
 

4.1.1 มีการจัดท าและรายงานการ
จัดท าระบบควบคุมภายในให้ผู้ก ากับ
ดูแล 
4.1.2 มีการติดตามประเมินระบบ
ควบคุมภายใน โดยด าเนินการใหม้ี
การจัดท าแผนการปรับปรุงหรือ
บริหารความเสี่ยงและรายงานผลการ
ติดตามการปฏิบัติตามแผนการ
ปรับปรุงควบคุมภายในให้ผู้ก ากบัดูแล 
 

การจัดท าแผนควบคุม
ภายในและตรวจสอบ

ภายใน1 ครั้ง/ป ี
การจัดท ารายงานผลการ

ด าเนินการตามแผน
ควบคุมภายในและ

ตรวจสอบภายใน1 ครั้ง/
ปี 
 

1 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 

จัดท าแผนควบคมุภายใน จ านวน 1 
ครั้งและจดัท าแผนตรวจสอบภายใน 

จ านวน 1 ครั้ง 
จัดท ารายงานผลการด าเนินการตาม
แผนควบคุมภายในและตรวจสอบ
ภายใน ตามกรอบเวลาที่ก าหนดไว ้

4.2 เสรมิพลังการมีส่วนร่วมของ
ชุมชนและบูรณการทุกภาคส่วน
เพื่อต่อต้านการทุจริต 
 

4.2.1 ส่งเสรมิให้มีการด าเนินการเฝ้า
ระวังการทุจรติ 
4.2.2 ส่งเสรมิให้มีการบูรณาการ  
ทุกภาคส่วนเพ่ือต่อต้านการทุจริต 
 

มีเครือข่ายร่วมต่อต้าน
การทุจริต 

1 เครือข่าย จัดให้มีเครือข่ายร่วมต่อต้านการทจุริต
โดยบูรณาการทุกภาคส่วนร่วมกัน 
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