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สวนที่  2 
ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๑.  ความสัมพันธระหวางแผนพฒันาระดับมหภาค 
 ๑.๑  แผนยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙ )  
  ประเทศไทยกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงค ในระยะยาว เพื่อการสรางและรักษาไวซึ่ง
ผลประโยชนแหงชาติและบรรลุวิสัยทัศน“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่งย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจนประจําชาติ“มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” และเพื่อใหประเทศมีขีดความสามารถในการแขงขันมีรายไดสูงอยูในกลุม
ประเทศพัฒนาแลวคนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเปนธรรม จึงไดกําหนดยุทธศาสตรท่ีจะใชเปนกรอบแนว
ทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ป ตอจากนี้ไปประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตรไดแก 

(๑ )ยุทธศาสตรดานความมั่นคง 
(๒) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
(๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
(๔) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
(๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
(๖) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
ดังแสดงในภาพที่ ๑ กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ป ตอไปนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๑ กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ป 
 
ซึ่งจากกรอบแนวทางของยุทธศาสตรทั้ง ๖ ดานนั้น จังหวัดราชบุรี  สามารถเชื่อมโยงสูการขับเคลื่อนจังหวัดได ดังนี้ 

๑)ดานความมั่นคง กรอบแนวทางที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ที่จังหวัดสามารถนํามาเปนแนวทางการ
พัฒนา โดยมีสาระสําคัญ คือการเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข การปฏิรูปกลไกการบริหารจังหวัดและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอรรัปชั่น 
สรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม การรกัษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดน การพัฒนาระบบการเตรียมพรอม และระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และการปรับกระบวนการทํางานของกลไกที่เก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากขึ้น 

๒)ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน กรอบแนวทางที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ที่จังหวัด
สามารถนํามาเปนแนวทางการพัฒนา มีสาระสําคัญ คือการพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุนพัฒนา
ขีดความสามารถทางการคาของจังหวัดใหเขมแข็ง หนุนเสริมการขับเคลื่อนประเทศสูชาติการคา การพัฒนาภาคการผลิต

 

 

 

 

กรอบยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 

เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศมีความมั่นคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน  

เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา 
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

นําไปสูการพัฒนาใหคนไทยมีความสุข  
และตอบสนองตอการบรรลุ 

ซึ่งผลประโยชนแหงชาติ ในการที่จะพฒันา
คุณภาพชีวิต สรางรายไดระดับสูง  

เปนประเทศพัฒนาแลว และสรางความสุขของ
คนไทยสังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและ 

เปนธรรม ประเทศสามารถแขงขันไดในระบบ
เศรษฐกิจ 

“ มั Éงคั Éง” 

“ยั Éงยืน” 
“ 

มั Éน
คง 
” 
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และบริการเสรมิสรางฐานการผลิตเขมแข็งย่ังยืน และสงเสริมเกษตรกรรายยอยสูเกษตรย่ังยืน เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การ
พัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนพัฒนาทักษะผูประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน และพัฒนา SMEs สูสากล 
การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง การเชื่อมโยงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมือง
ศูนยกลางความเจริญ การลงทุนพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานการขนสง ความมั่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา และการเชื่อมโยงการพัฒนาจังหวัดกับภาค ประเทศ ภูมิภาค และเศรษฐกิจโลก สราง
ความเปนหุนสวนการพัฒนาจังหวัดกับนานาประเทศ สงเสริมใหจังหวัดเปนฐานของการประกอบและพัฒนา 

๓)ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน กรอบแนวทางท่ีสําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ๒๐ ป ที่จังหวัด
สามารถนํามาเปนแนวทางการพัฒนา มีสาระสําคัญ คือการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต การยกระดับการศึกษาและ
การเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทยีมและทั่วถึง การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่พึงประสงค การสราง
เสริมใหคนมีสุขภาวะที่ดี และการสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย 

๔)ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม กรอบแนวทางที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ 
๒๐ ป ที่จังหวัดสามารถนํามาเปนแนวทางการพัฒนา มีสาระสําคัญ คือการสรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ําทาง
เศรษฐกิจและสังคม การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ การมีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอ้ือตอ
การดํารงชีวิตในสังคมสูงวัย การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของชุมชน 
และการพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๕)ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม กรอบแนวทางที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติ
ระยะ ๒๐ ป ที่จังหวัดสามารถนํามาเปนแนวทางการพัฒนา มีสาระสําคัญ คือ การจัดระบบอนุรักษ ฟนฟูและปองกันการ
ทําลายทรัพยากรธรรมชาติ การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพลุมน้ํา ของจังหวัดโดยเฉพาะแมน้ําแมกลอง 
เนนการปรับการบริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

๖)ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ กรอบแนวทางที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติระยะ 
๒๐ ป ท่ีจังหวัดสามารถนํามาเปนแนวทางการพัฒนา มีสาระสําคัญ คือการปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของ
หนวยงานภาครัฐของจังหวัด ใหมีขนาดที่เหมาะสม การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปรับปรุงระเบียบตางๆ ใหทันสมัย 
เปนธรรมและเปนสากล การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ และการปรับปรุงการบริหารจัดการ
รายไดและรายจายของภาครัฐ ที่สอดคลองกับทิศทางการพัฒนาของประเทศ 

ซึ่งเม่ือพิจารณาในทุกดานจะเห็นไดวามีความเก่ียวของกับการพัฒนาจังหวัดราชบุรีในทุกดาน โดยเฉพาะดานการ
เสริมสรางความสามารถในการแขงขัน และการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ซึ่งเปนประเด็นการพัฒนาท่ี
สําคัญของจังหวัด 

และนอกจากนั้นในการทบทวนแผนยุทธศาสตรนี้จังหวัดตองใหความสําคัญกับการพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ 
สงเสริมการคา การลงทุนพัฒนาสูชาติการคา เพื่อการนําไปเปนปจจัยสําคัญในการทบทวนแผนยุทธศาสตรของจังหวัด
ราชบุรี และนอกจากนั้นควรเนนการพัฒนาภาคการผลิตและบริการเสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็งยั่งยืน และสงเสริม
เกษตรกรรายยอยสูเกษตรยั่งยืน เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และการพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนพัฒนาทักษะ
ผูประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน และพัฒนา SMEs สูสากล ซึ่งจังหวัดมีผูประกอบการที่สามารถพัฒนาสูสากลได 
และควรใหความสําคัญกับการเชื่อมโยงกับการพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจเมือง  โดยจังหวัดควรมีการลงทุนพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานดานการขนสง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา เพื่อหนุนเสริมการ
ยกระดับการเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก และการสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานาประเทศ สงเสริมให
ไทยเปนฐานของการประกอบและพัฒนา 
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 1.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ ๑๒  
 

จากการศึกษาพบวายุทธศาสตรที่กําหนดในแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒ มีจํานวน๑๐ยุทธศาสตร ซึ่งมีรายละเอียดสะทอนทั้งในเรื่องการ
พัฒนาฐานการผลิตและบริการการพัฒนากลุมเปาหมายและการพัฒนาในเรื่องกลไกและกฎระเบียบ รวมทั้งการพัฒนาทุนมนุษยที่สามารถนํามา
เชื่อมโยงกับการทบทวนแผนยุทธศาสตรจังหวัด ไดดังนี้ 

๑) ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศกัยภาพทุนมนุษย โดยจังหวัดจะเนนการพัฒนาคนทุกชวงวัยเพื่อใหคน

ราชบุรีเปนคนดี คนเกง มีระเบียบวินัยและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีโดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผูสูงอายุทีจ่ะมีสัดสวนสูงขึ้นในสังคมสูงวัย ท้ังการ

สรางงานที่เหมาะสมการฟนฟูและดูแลสขุภาพ 

๒) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ําในสังคม โดยจังหวัดราชบุรีจะมุงเนนการลดความ

เหลื่อมล้ําในทุกมิติ เพ่ือสรางความปรองดองในสังคมการสรางโอกาสใหทุกคนในสังคม สามารถเขาถึงทรัพยากรแหลงทุนในการประกอบ

อาชีพ เพ่ือยกระดับรายไดและขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก 

๓) ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน โดยจังหวัดราชบุรีจะใหความสําคัญกับการ

เพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ การปรับโครงสรางทั้งหวงโซคุณคาในภาคเกษตรอุตสาหกรรมบริการการลงทุนการพัฒนา SMEs และ

เกษตรกรรุนใหม 

๔) ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ด า น ก า ร เ ติ บ โ ต ที่ เ ป น มิ ต ร กั บ สิ่ ง แ ว ด ล อ ม เ พื่ อ ก า ร พั ฒ น า อ ย า ง ยั่ ง ยื น 

โดยจังหวัดราชบุร ีจะเนนการมุงอนุรกัษฟนฟูสรางความมั่นคงของฐานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสรางสมดุลระหวางการอนุรักษและ

การใชประโยชนอยางย่ังยืนและเปนธรรม บริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพ 

๕) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง โดยจังหวัดราชบุรจีะเนนและใหความสําคัญกับความมั่นคงที่สงผลกระทบตอการพัฒนา

ในทุกมิติท้ังมิติเศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหจังหวัดเปนเมืองปลอดภัย สันติสุข 

๖) ยุทธศาสตรดานการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ โดยจังหวัดราชบุรีเนนการพัฒนา เพ่ือใหการ

บริหารจัดการภาครัฐมีความโปรงใสมีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนธรรม สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนา

จังหวัด และประเทศปราศจากคอรรัปชั่น และจังหวัดจะสงเสริมใหมีการกระจายอํานาจและแบงภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหวางสวนกลาง

ภูมิภาคและทองถิ่น 

๗) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกสโดยจังหวัดจะมุงเนนการพัฒนากายภาพ

โครงสรางพื้นฐานดานการคมนาคมขนสงการเชื่อมโยงเครือขายโทรคมนาคม และการบริหารจัดการโครงสรางพ้ืนฐาน เพื่อสนับสนุนการ

พัฒนาพ้ืนที่ ทั้งพื้นที่เมือง พื้นที่ชุมชน พื้นท่ีที่ตองมีการเชื่อมโยงการเดินทางและขนสงสินคาระหวางจังหวัด ภาค ประเทศ และระหวาง

ประเทศ 

๘) ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมโดยจังหวัดจะใหความสําคัญกับการขับเคลื่อนการ

พัฒนาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม ทั้งการเพิ่มการลงทุนวิจัยและพัฒนาและการปรับปรุงสภาพแวดลอมของการพัฒนา

วิทยาศาสตรท่ีสอดคลองกับการขับเคลื่อนการพัฒนาของจังหวัด 

๙) ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจโดยจังหวัดจะมุงเนนการพัฒนาภาคเมืองและพื้นท่ี

เศรษฐกิจสําคัญใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาของจังหวัด และหนุนเสริมการพัฒนาของประเทศ เพ่ิมศักยภาพ แสวงหาโอกาส และขจัด

ขอจํากัดของพื้นท่ี รวมทั้งความตองการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวของสรางฐานเศรษฐกิจใหม ที่แขงขันไดของจังหวัดเพื่อรองรับการเขาสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

๑๐) ยุทธศาสตรดานการตางประเทศประเทศเพื่อนบานและภูมิภาคโดยจังหวัดเนนการผลักดันใหมีการพัฒนา

ดานการคาชายแดนของจังหวัดกับประเทศเมียนมาร เนนการประสานและพัฒนาความรวมมือกันระหวางประเทศทั้งในเชิงรุกและรับอยาง

สรางสรรค โดยมุงเนนการดูแลการดําเนินงานตามขอผูกพันและพันธกรณี ตลอดจนมาตรฐานตางๆที่จังหวัด ราชบุรี จะไดหนุนเสริมการ

พัฒนาของประเทศไทยที่มีความเก่ียวของในฐานะประเทศสมาชิกอาเซียน ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับอนุภูมิภาค 
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 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด      
 

          แผนพัฒนาภาคกลาง 
            แผนพัฒนาภาคกลางและพ้ืนที่กรงุเทพมหานครในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

 
แนวคดิและทศิทางการพัฒนา 
ภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพฯ เปนภูมิภาคที่มีบทบาทสําคญัในการเชื่อมโยงกับทุกภาคภายในประเทศเนื่องจากเปนท่ีตั้งของเมือง

หลวงกรุงเทพมหานคร และเปนที่ตั้งของหนวยงานราชการระดับกระทรวง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ 
สถาบันการศกึษาและวิจัยชั้นนําทกุระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีท่ีสดุ รวมท้ังสถาบันธุรกิจและสถาบันการเงินชั้นนาํของประเทศ 
ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยูในพ้ืนที่ลุมแมน้ําขนาดใหญท่ีมีความอดุมสมบูรณเปน “อูขาว อูน้าํ”ของประเทศ และเปนพื้นท่ีในแนวระเบียง
เศรษฐกิจตอนใตของอนุภูมภิาคลุมน้ําโขง (Southern Economic Corridor) ที่เช่ือมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเปนเสนทาง
ลัดโลจสิติกส(Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซยีนกับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก 

 
เปาหมายเชิงยุทธศาสตร 
ภาคกลางมีบทบาทสําคญัในการเชือ่มโยงกับทุกภาคภายในประเทศเน่ืองจากเปนที่ตั้งของเมืองหลวงกรงุเทพมหานคร และเปนที่ตั้ง

ของหนวยงานราชการระดับกระทรวง หนวยงานรัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นนําทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีท่ีสุด 
รวมทั้งสถาบันธุรกิจและสถาบันการเงินชั้นนําของประเทศ ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยูในพ้ืนที่ลุมแมนํ้าขนาดใหญที่มคีวามอุดมสมบรูณเปน 
“อูขาว อูน้ํา”ของประเทศ และเปนพ้ืนที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใตของอนภุูมิภาคลุมน้ําโขง (Southern Economic Corridor) ที่
เชื่อมโยงเมียนมา-ไทย-กัมพูชา-เวียดนาม ซึ่งเปนเสนทางลัดโลจสิตกิส(Landbridge) เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียนกับโลกตะวันตกและโลก
ตะวันออก  ภาคกลางจึงมีเปาหมายที่จะ “พัฒนากรุงเทพฯ สูมหานครทันสมัยและภาคกลางเปนฐานกําลังการผลิตสินค้ําและบริการที่มีมูลค่ํา
สูง” 

 
วตัถปุระสงค 
1 เพ่ือรักษาภาพลักษณของกรงุเทพฯ ใหเปนเมืองท่ีมีความทันสมัย และเปนเมืองนาอยูนาเท่ียวในลําดับตนๆ ของโลกตลอดไป 
๒ เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนใหอยูดีมสีุขทั้งสุขภาพกาย จติใจ มีความมั่นคง ดานอาชีพและรายได และมี

สภาพแวดลอมที่ด ี
3.เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและยกระดับกําลังการผลิตและสรางมูลค่ําเพ่ิมใหกับสินคาและบรกิารดานการเกษตร อุตสาหกรรม 

และกําไรทองเท่ียว อยางตอเนื่อง 
4. เพ่ือฟนฟูและรักษาฐานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเอือ้ตอการพัฒนา เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตอยางย่ังยืน     
 
เปาหมายและตัวชีว้ัด                      
1 กรุงเทพฯ ไดรบัการจัดลําดับเปนเมืองท่ีมีคุณภาพชีวิตชั้นนําในโลกดีขึ้น                            
2 ประชาชนมีความปลอดภัยในชวีิตและทรพัยสินดีขึ้น                              
3 รายไดกําไรทองเที่ยวเพิ่มขึ้น                     
4 มูลคาผลิตภัณฑภาคเกษตรเพิ่มขึ้น                               
5 มูลคาผลิตภัณฑสาขาอุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น                         
6 คุณภาพน้ําแมน้ําเจาพระยาและทาจีนตอนล่ํางอยูในเกณฑมาตรฐาน                          
7 ปรมิาณขยะที่ไดรับการกําจัดอยางถูกตองตามหลักวชิาการเพ่ิมขึน้ 
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          แผนพฒันาภาคกลางกลุมจังหวดัภาคกลางตอนลาง ๑ 
          ๑. วสิัยทศันกลุมจังหวดัภาคกลางตอนลาง ๑ (ประกอบดวย  จังหวดั กาญจนบุรี ราชบุรี และสพุรรณบุรี) 
                  “ศูนยกลางการผลิตและการตลาดสินคาภาคเกษตร อุตสาหกรรมปลอดภัย การทองเท่ียวคุณภาพ และการคาภาคตะวันตก ” 
         

  ๒. พันธกิจ 
1 ปรบัโครงสรางการดําเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน เกษตรกร วิสาหกิจชุมชนสหกรณและวิสาหกิจขนาดกลางขนาดยอมใหมี

ความสามารถในการแขงขัน กาวทันเทคโนโลยีรูทันบรบิทโลกรอดพนกับดักรายไดปานกลางสูการมรีายไดที่มั่นคง มั่งค่ังและยั่งยืน 
2 สรางและประสานความรวมมือในการพัฒนาเครือขายระหวางภาคเอกชน ชมุชน ประชาคมและภาครฐั รวมถึงเครือขายภายใน 

ในการพัฒนาสงเสริมระบบดําเนินงานทางเศรษฐกิจและความมั่นคงในกลุมจังหวัด 
3 ปรบัปรุง สนบัสนุนและสงเสรมิการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน และกิจกรรมอื่นๆท่ีเก่ียวของท่ีมีการเชื่อมโยงกัน และการพัฒนาทาง

เศรษฐกิจรวมกันของกลุมจังหวัด 
4 พัฒนาระบบติดตามและประเมินผล รวมถึงกลไกในการขับเคลื่อนโครงการ/กิจกรรมของกลุมจังหวัดใหบรรลุผลตามวัตถุประสงค   
  
๓.   ยุทธศาสตรการพฒันา 

  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาสินคาเกษตร อตุสาหกรรม พาณชิยกรรม และบริการดวย นวัตกรรม สูมาตรฐานสากล 
  ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 ศูนยกลางการทองเท่ียวเชิงอนุรักษประวัติศาสตรภาคตะวันตก และอารยธรรมทวารวดี  
  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและสงเสรมิการคาชายแดนและการคาผานแดนใหมีศักยภาพ ผลักดันเขต พัฒนาเศรษฐกิจ 
พิเศษน้ําไปสูการกระตุนใหเกิดการคาการลงทุนระหวางประเทศ 

      
 แผนพฒันาจังหวดัราชบุรี     

 วิสัยทัศน                           
  ““เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่นคง สังคมมีความสุข””              
  
  พันธกิจ              
  2.1 ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต การบริการ และพัฒนาระบบการตลาดในแตละสาขาการผลิตของจังหวัด 
  2.2 พัฒนาครอบครัวและชุมชนใหเขมแข็ง สงเสริมสุขภาวะ การมีวินัยทางสังคม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

และลดความเหลื่อมลาทางสังคม            
  2.3 ยกระดับมาตรฐานการบรกิาร และสงเสริมการทองเที่ยวที่หลากหลาย เพื่อการสรางรายได    
  2.4 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่มีประสิทธิภาพ         

  
 เปาประสงคโดยรวม    
  3.1 จังหวัดมีการขยายตัวและความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ ความสามารถในการแขงขันเพ่ิมขึ้น    

  3.2 ครอบครวัและชุมชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มั่นคง และลดความเหลื่อมล้ําการพัฒนาทั่วถึงทั่งจังหวัด   
  3.3 ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีความอุดมสมบูรณมากขึ้น มีตนแบบการพัฒนาใหเปนเมืองนาอยู และเมืองท่ีมี
การเติบโตทางเศรษฐกิจสีเขียว ภัยพิบัติทางธรรมชาติลดลง          
   

 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด      
  1) ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการเกษตรสีเขียวแบบครบวงจร และเมืองอาหารคุณภาพที่เติบโตอยางม่ันคง                       

๒) ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 เสริมสรางความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจการคา การบริการการทองเท่ียวดวยนวัตกรรม และ
บริการท่ีมีมูลคาสูง      

3)  ประเด็นยุทธศาสตรท่ี  3  การพัฒนาคุณภาพประชาชน และความมั่นคงในคุณภาพชีวิตดวยหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง       

4)  ประเด็นยุทธศาสตร 4 การจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สมดุล และใชประโยชนอยางย่ังยืน            
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 1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี   

    วิสัยทศัน(Vission)      
  “เมืองนาอยู เกษตรสูสากล คนและชุมชนเขมแข็ง สิ่งแวดลอมดี การศึกษา สาธารณสุขเดน การทองเที่ยวที่ย่ังยืน” 
     
   พันธกิจ  (Mission)       
   1)  พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ    
   2)  สงเสรมิระบบการวางผังเมืองรวมจังหวัดใหเปนเมืองนาอยู                  
   3)  สงเสรมิการมีสวนรวมในการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเปนเมืองนาอยู      
   4)  สงเสรมิและพัฒนาระบบการกําจัดขยะมูลฝอยและระบบบําบัดน้ําเสีย   
   5)  การรกัษาความสงบเรียบรอยและการปองกันบรรเทาสาธารณภัย   
   6)  สงเสรมิการดําเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง   
   7)  สนับสนุนและเสริมสรางความเขมแข็งทุกภาคสวนในการพัฒนาทองถิ่น   
   8)  สงเสรมิคุณภาพชีวิตและการอกไขปญหาสังคม      
   9)  สงเสรมิพัฒนาระบบการศึกษา      
   10)  สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
   11)  สงเสริมภาคเกษตรกรรมอุตสาหกรรม 

12) สงเสรมิการสาธารณสขุ 
13) สงเสริมการศกึษา 
14) สงเสริมการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
15) การเตรียมความพรอมเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
16) การประสานแผนพัฒนาทองถิ่นและการบูรณาการการทํางานรวมกัน 

   17) สงเสริมภาคเกษตรท่ีปลอดภัย 
   
  ยุทธศาสตรการพัฒนา  (Strategy)                 
   1)  ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 1  ดานพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน สาธารณปูโภคและสาธารณูปการ    
                  แนวทางการพัฒนา 
                    -  พัฒนาระบบการคมนาคม  การจัดการขนสงและไฟฟาสาธารณะ                    
     -  พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค-บริโภคและเกษตร ตลอดจนการปองกันน้ําทวมและภัยแลง  
     -  พัฒนาการวางผังการใชที่ดินใหเปนเมืองนาอยู       
  2)  ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 2  ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต               
       แนวทางการพัฒนา                          
   -  สงเสรมิคณุภาพชีวิตและการแกไขปญหาสังคม                
   -  สงเสริมการกีฬา การศึกษาและการเรยีนรู                
   -  สงเสริมการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม สวัสดิการชุมชนและนันทนาการ                
   -  สงเสริมอาชีพและการดําเนินงานตามแนวของเศรษฐกิจพอเพียง  
        3)  ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 3  ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย                         

แนวทางการพัฒนา                       
   -  สนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด                       
   -  สงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพและหนาที่ของประชาชนเพ่ือความเปนพลเมือง                      
   -  การรักษาความสงบเรยีบรอยและการปองกันบรรเทาสาธารณภัย                 
  4)  ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 4  ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณชิยกรรมและการทองเที่ยว                        
       แนวทางการพัฒนา                  
   -  การวางแผน การประสานแผนและการสงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถิ่น                   
   -  สงเสริมการทองเที่ยวและการคาชายแดน                  
   -  การเตรยีมความพรอมเพื่อรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  (AEC)                  
   -  สงเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชยและการเสริมสรางความเขมแข็งในภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม                
   -  การพัฒนาองคกรและการบริหารจัดการบานเมอืงท่ีดี       
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      5)  ยุทธศาสตรการพัฒนาที่ 5  ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม              
      แนวทางการพัฒนา                   
   -  พัฒนาระบบการกําจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
   -  พัฒนาระบบบําบัดนํ้าเสีย                 
   -  การบริหารจัดการ อนุรักษ ฟนฟูและปกปองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม                   
   -  การจัดการมลพิษตาง ๆ                       
      6)  ยุทธศาสตรการพฒันาที ่6  ดานศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณแีละภูมิปญญาทองถิ่น            
      แนวทางการพัฒนา                  
   -  การสงเสรมิและอนุรักษศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น                 
   -  สงเสริมใหประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 

 

ผังการเชื่อมโยงแผนพัฒนาจังหวดั พ.ศ.2561 – 2564 และยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) และแนวทาง

แผนพฒันาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิฉบบัที ่12 

แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ.2561 - 

2564 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป   

(พ.ศ. 2560 – 2579) 

ยุทธศาสตรจังหวัด แนวทาง/กลยุทธจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตรยอย ประเด็นยุทธศาสตรหลัก ประเด็นยุทธศาสตรยอย ยุทธศาสตรชาติ 

1 เพ่ิมประสิทธิภาพ 

การผลิตและ 

ความสามารถในการ 

แขงขัน 

1.1 สงเสริมการใช 

เทคโนโลยี และสราง 

นวัตกรรม เพื่อเพ่ิม 

ประสิทธิภาพกรผลิต 

การเพิ่มขีด

ความสามารถและ 

สรางแรงจูงใจให 

SMEs 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ราย สาขา 

การพัฒนาภาคการ

ผลิต และบริการ 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

1.2 พฒันาความ

เขมแข็ง ธุรกิจ

ทองถิ่นและสราง 

เครือขายความ

รวมมือ 

สงเสริม

ผูประกอบการให 

เขมแข็งสูเศรษฐกิจ 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ราย สาขา 

พัฒนา

ผูประกอบการและ 

เศรษฐกิจชุมชน 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

1.3 พฒันา

มาตรฐานการ ผลิต

และสรางเอกลักษณ 

ผลผลติ 

สงเสริม

ผูประกอบการให 

เขมแข็งสูเศรษฐกิจ 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ราย สาขา 

การพัฒนาภาคการ

ผลิต และบริการ 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

1.4 พฒันา

ประสิทธิภาพ 

การตลาด การ

สงออกและ ควบคุม

คุณภาพของสินคา 

จากผูผลิตถึง

ผูบริโภค 

การจัดระบบการ

ผลิตให สอดคลอง

กับศักยภาพพื้นที่ 

และความตองการ

ของตลาด ตั้งแตตน

น้ําถึงปลายน้ํา 

การพัฒนาการ

เกษตรสูความ เปน

เลิศดานอาหาร 

การเชื่อมโยงภูมิภาค

และ เศรษฐกิจโลก 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

1.5 พฒันาระบบ

การ ขนสงเพ่ือการ

เชื่อมโยง ทางการคา 

การพัฒนาดานการ

ขนสง และโลจิสติกส

เชื่อมโยงใน ประเทศ

และภูมิภาค 

การพัฒนาพื้นที่ 

ภาค และ การ

เชื่อมโยงภูมภิาค 

การลงทุนพัฒนา 

โครงสรางพ้ืนฐาน 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 
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แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ.2561 - 

2564 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป   

(พ.ศ. 2560 – 2579) 

ยุทธศาสตรจังหวัด แนวทาง/กลยุทธจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตรยอย ประเด็นยุทธศาสตรหลัก ประเด็นยุทธศาสตรยอย ยุทธศาสตรชาติ 

2.สงเสริมและ

พัฒนา เชือ่มโยง

กิจกรรมการ 

ทองเท่ียว 

2.1 พฒันาและ

ฟนฟู แหลง

ทองเท่ียว 

การปรับโครงสราง 

ภาคอุตสาหกรรม

และบริการ 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ราย สาขา 

การลงทุนพัฒนา 

โครงสรางพ้ืนฐาน 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

2.2 พฒันากิจกรรม

การ ทองเท่ียวเชิง

การเรยีนรู 

สรางสรรคสังคม 

ดาน ศาสนา ศลิปะ 

วัฒนธรรม 

การเกษตร 

นันทนาการ และ

สิ่งแวดลอม 

การปรับโครงสราง 

ภาคอุตสาหกรรม

และบริการ 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ราย สาขา 

การพัฒนาภาคการ

ผลิต และบริการ 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

2.3 พฒันาบริการ

และ โครงสราง

พื้นฐาน สนับสนุน

การเชื่อมโยง การ

ทองเท่ียว 

การพัฒนาดานการ

ขนสง และโลจิสติกส

เชื่อมโยงใน ประเทศ

และภูมิภาค 

การพัฒนาพื้นที่ภาค 

และการ เชื่อมโยง

ภูมิภาค 

การลงทุนพัฒนา 

โครงสรางพ้ืนฐาน 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 

2.4 พฒันาการ

ทองเท่ียว ที่

ปลอดภัย 

การปรับโครงสราง 

ภาคอุตสาหกรรม

และบริการ 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ราย สาขา 

การพัฒนาภาคการ

ผลิต และบริการ 

สรางความสามารถ

ใน การแขงขัน 
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แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ.2561 - 

2564 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป   

(พ.ศ. 2560 – 2579) 

ยุทธศาสตรจังหวัด แนวทาง/กลยุทธจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตรยอย ประเด็นยุทธศาสตรหลัก ประเด็นยุทธศาสตรยอย ยุทธศาสตรชาติ 

3.สงเสริมคุณภาพ 

ชีวิต และชมุชน 

เขมแข็ง 

3.1 เสริมสรางความ 

เขมแข็งของชมุชน

และการ พัฒนา

รายไดครวัเรือน 

การพัฒนาศักยภาพ

คนในทุก ชวงวัยให

สนับสนุนการ 

เจริญเติบโตของ

ประเทศ 

การพัฒนาศักยภาพ

คนให สนับสนุนการ

เจริญเติบโต ของ

ประเทศและมี

คุณภาพ ชีวิตที่ด ี

การสรางความ

เขมแข็ง ของสถาบัน

ทางสังคม ทุน 

วัฒนธรรม และ

ความ เขมแข็งของ

ชุมชน 

การสรางโอกาส

ความ เสมอภาคและ

ความ เทาเทียมทาง

สังคม 

3.2 สงเสริม

การศึกษา ของ

เยาวชนและ

ประชากร วัย

แรงงาน 

การยกระดับ

การศึกษาและ การ

เรียนรู 

การพัฒนาศักยภาพ

คนให สนับสนุนการ

เจริญเติบโต ของ

ประเทศและมี

คุณภาพ ชีวิตที่ด ี

การพัฒนาศักยภาพ

คน ตลอดชวงชีวิตให

สนับสนุน การ

เจริญเติบโตของ 

ประเทศ 

พฒันาและ

เสรมิสราง ศักยภาพ

คน 

3.3 สงเสริมการ

พัฒนา ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 

การสรางความอยูดมีี

สุขของ ครอบครวั

ไทยใหเอือ้ตอการ 

พัฒนาคน 

การพัฒนาศักยภาพ

คนให สนับสนุนการ

เจริญเติบโต ของ

ประเทศและมี

คุณภาพ ชีวิตที่ด ี

การสรางความอยูดมีี

สุข ของครับครัวไทย

ใหเอือ้ตอ การ

พัฒนาคน 

พัฒนาและ

เสรมิสราง ศักยภาพ

คน 

3.4 สงเสริมสุข

ภาวะของ ประชาชน

ทุกกลุมวัย 

การสรางเสริม

สุขภาพและ ปองกัน

โรค 

การพัฒนาศักยภาพ

คนให สนับสนุนการ

เจริญเติบโต ของ

ประเทศและมี

คุณภาพ ชีวิตที่ด ี

การสรางเสริมใหคน

มีสขุ ภาวะด ี

พัฒนาและ

เสรมิสราง ศักยภาพ

คน 

3.5 สงเสริมความ 

ปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรพัยสิน 

การสรางความอยูดมีี

สุขของ ครอบครวั

ไทยใหเอือ้ตอการ 

พัฒนาคน 

การพัฒนาศักยภาพ

คนให สนับสนุนการ

เจริญเติบโต ของ

ประเทศและมี

คุณภาพ ชีวิตที่ด ี

การสรางความมั่นคง 

ปลอดภัยและความ

เหลื่อมล้ําทางดาน

เศรษฐกิจและ สังคม 

การสรางโอกาส

ความ เสมอภาคและ

ความ เทาเทียมทาง

สังคม 
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แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ.2561 - 

2564 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป   

(พ.ศ. 2560 – 2579) 

ยุทธศาสตรจังหวัด แนวทาง/กลยุทธจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตรยอย ประเด็นยุทธศาสตรหลัก ประเด็นยุทธศาสตรยอย ยุทธศาสตรชาติ 

ยุทธศาสตรชาติ 4 

สงเสริมการ อนุรักษ

พลังงาน และ 

ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดลอม 

4.1 สงเสริมการ

ประหยัด พลังงาน 

และการใช พลังงาน

ทดแทนภาค 

ครวัเรือน 

การสงเสรมิการ

บริโภคท่ีเปน มิตร

กับสิ่งแวดลอม 

การสรางความ

เจริญเติบโต ทาง

เศรษฐกิจและสังคม 

อยางเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

พัฒนาและใช

พลังงานที่ เปนมติร

กับสิ่งแวดลอม 

การสรางการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิตท่ี

เปน มิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

4.2 พฒันาแรงจูงใจ

และ สรางตนแบบ

การจัดการ ปญหา

ขยะในทองถิ่น 

การใหความสําคัญ

ในการแกไข ปญหา

วิกฤตสิ่งแวดลอม 

การสรางความ

เจริญเติบโต ทาง

เศรษฐกิจและสังคม 

อยางเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

พัฒนาเมือง

อุตสาหกรรม เชิง

นิเวศและเมืองท่ีเปน 

มิตรกับสิ่งแวดลอม 

การสรางการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิตท่ี

เปน มิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

4.3 สงเสริมการ

อนุรักษ ทรพัยากร

ปาไมและการ เพิ่ม

พื้นท่ีสีเขียว 

รักษาทุนทาง

ธรรมชาติเพ่ือการ 

เติบโตสีเขียว 

การสรางความ

เจริญเติบโต ทาง

เศรษฐกิจและสังคม 

อยางเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

จัดระบบอนุรักษ 

ฟนฟู และปองกัน

การทําลาย 

ทรพัยากรธรรมชาติ 

การสรางการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิตท่ี

เปน มิตรกับ

สิ่งแวดลอม 
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แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ.2561 - 

2564 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป   

(พ.ศ. 2560 – 2579) 

ยุทธศาสตรจังหวัด แนวทาง/กลยุทธจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตรยอย ประเด็นยุทธศาสตรหลัก ประเด็นยุทธศาสตรยอย ยุทธศาสตรชาติ 

5.การพัฒนาเพ่ือ 

เสริมความมั่นคง 

5.1 พฒันาระบบ

ขอมลู ดานความ

มั่นคง และสา ธารณ

ภัย 

การบริหารจัดการ

เพื่อลดความ เสี่ยง

ดานภัยพิบัต ิ

การสรางความ

เจริญเติบโต ทาง

เศรษฐกิจและสังคม 

อยางเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

การพัฒนาระบบการ 

ใหบริการประชาชน

ของ หนวยงาน

ภาครฐั 

การปรับสมดุลและ 

พัฒนาระบบการ 

บริหารจัดการ

ภาครฐั 

5.2 พฒันาแกมลิง 

ฟนฟู แหลงกักเก็บ

น้ํา การ กระจายน้ํา

การเชื่อมโยง แหลง

น้ํา เพื่อแกไขปญหา 

น้ําทวมและภัยแลง 

บริหารจัดการน้ํา

เพื่อใหเกิด ความ

ย่ังยืน 

การสรางความ

เจริญเติบโต ทาง

เศรษฐกิจและสังคม 

อยางเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

วางระบบการบรหิาร 

จัดการน้ําใหมี 

ประสิทธิภาพ 

การสรางการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิตท่ี

เปน มิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

5.3 เสริมสรางให

คนและ ชุมชนมี

จิตสํานึก 

คานความ มั่นคง  

ความมั่นคง 

ความมั่นคง ของสถาบันหลักของ

ชาต ิความมั่นคง 

ความมั่นคง 

5.4 สนับสนุนการ

ดําเนินงานโครงการ 

พระราชดําริ 

- ความมั่นคง - บริหารจัดการความ 

มั่นคงชายแดนและ 

ชายฝงทะเล ความ

มั่นคง 

5.5 บูรณาการเพื่อ

การ พัฒนาและ

สรางเครือขาย ความ

มั่นคง 

- ความมั่นคง เสริมสรางความ

มั่นคง ของสถาบัน

หลักของชาต ิ

ความมั่นคง 
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2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
ยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลทุงหลวง (พ.ศ.๒๕61 – ๒๕๖5) 
2.1  วิสัยทศัน  (Vision) 

“ตําบลนาอยู มุงสูเกษตรผสมผสาน ยึดหลักธรรมาภิบาล นอมนําหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พรอมคณุภาพชีวิตอยางยั่งยืน” 

2.2  ยทุธศาสตร 
ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่ 1   การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่ 2   การพัฒนาดานการวางแผนสงเสริมความเขมแข็งทางการเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง การ
ลงทุนและการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่ 3   การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรที่การพัฒนา  4   การพัฒนาดานการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาที ่ 5   การพัฒนาดานการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 
พันธกิจ   (Mission)  

พันธกิจที่  1  ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ดานแหลงน้ําใหไดมาตรฐานและ
เพียงพอตอความตองการของประชาชน 

พันธกิจที่  2   สงเสรมิและสนับสนุนการเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ เพ่ิมรายไดใหแกประชาชน 
พันธกิจที่   3   สงเสรมิและสนับสนุนการพัฒนาคนและเสรมิสรางสังคมใหเขมแข็ง    
พันธกิจที่   4   ปรับปรงุและพัฒนาดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
พันธกิจที่   5   จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
พันธกิจที่   6   ปรับปรงุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมภิบาลและการมีสวนรวมของประชาชน 
พันธกิจที่   7   สนบัสนุนและสงเสรมิการศกึษา 
พันธกิจที่   8   รักษาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีดั้งเดมิใหคงอยูและเผยแพรใหเปนที่รูจักของคนทั่วไป 
พันธกิจที่   9   สงเสรมิและพัฒนาสุขภาพของประชาชนในตําบลใหดีขึ้น 
พันธกิจที่   ๑๐ สงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตเกษตรกร 

 
2.3 เปาประสงค 

๑. ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและโครงการพ้ืนฐาน การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว ปลอดภัย 

๒. ประชาชนมีน้ําไวใชในการอุปโภค – บริโภคและการเกษตรอยางเพียงพอทั่วถึง 

๓. ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพียงพอสําหรบัเลี้ยงครอบครัว 

๔. เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร มีคุณภาพและปลอดภัยจากสารพิษ 

๕. แหลงทองเที่ยวมีการพัฒนาปรับปรุงและฟนฟูใหนาเที่ยว 

๖. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและความเปนอยูที่ดีขึน้ หางไกลจากยาเสพติด  ชุมชนเขมแขง็สามารถพ่ึงตนเองไดตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๗. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและมีความสงบเรยีบรอยในชุมชน 

๘. การศึกษาเปนไปอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

๙. เยาวชนและประชาชนมคุณธรรม จริยธรรม  และรวมอนุรักษฟนฟู  ขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ภูมิปญญา

ทองถิ่นและศิลปวันธรรมอันดีงาม 

๑๐. เยาวชนและประชาชนรักการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพอนามัยที่ดีและไดรับการบรกิารทางสาธารณสุขอยางทั่วถึง 

๑๑. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเกิดความสมดุลอยางย่ังยืน 

๑๒. การบริหารงานที่ดีมีประสิทธิภาพเกิดความโปรงใส มีความพรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน (AEC) 

๑๓. ประชาชนมีชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารอยางตอเนื่องและทันเหตุการณ 

๑๔. ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยแยกตามรายละเอียด ดังนี้ 
2.4 ตัวชี้วัด          

  2.5 คาเปาหมาย          
  2.6 กลยุทธ  

2.7 จดุยืนทางยุทธศาสตร 
2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกบัยุทธศาสตรการพัฒนา 

 

 

ประเด็นยทุธศาสตรที่  ๑ 

การพัฒนาดานโครงสรางพืน้ฐานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 
    พันธกิจ         การประสาน และพัฒนาปรับปรุงโครงสรางพื้นฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ใหไดมาตรฐานและเพียงพอตอ
ความตองการของประชาชน 
   เปาประสงค        ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  โครงสรางพ้ืนฐานทั่วถึงมีความสะดวกไดรับการปรับปรุง พัฒนาไปสู

มาตรฐาน 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 

         จํานวนประชากรที่ไดรับอํานวยความสะดวก ดานระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  โครงสรางพ้ืนฐานที่ได
มาตรฐานเพ่ิมขึ้น 
   กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัระดับกลยทุธ 
๑.๑  พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนสงและ 
       ระบบไฟฟาสาธารณะ 

จํานวนครัวเรือนท่ีมีการคมนาคมสะดวกเพ่ิมขึ้นและ
เสนทางสัญจรมีแสงสวางเพ่ิมขึ้น 

๑.๒  พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภค-บริโภคและการ 
       ปองกันน้ําทวม 

จํานวนครัวเรือนที่มีน้ําประปาใชเพ่ิมขึ้น และรางระบาย
น้ําเพิ่มขึ้น  

๑.๓  พัฒนาการใชท่ีดิน จํานวนครวัเรือนมีที่ดินทํากินเพ่ิมมากขึ้น 
๑.๔  พัฒนาระบบการสื่อสาร โทรคมนาคมและระบบ 
       สารสนเทศ 

จํานวนประชากรไดทราบขาวสารเร็วขึ้น 

๑.๕  พัฒนาระบบผังเมืองรวม/ชุมชนและการวางผังเมือง จํานวนประชากรมีระบบผังเมืองที่ถูกตองมากขึ้น 
หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 กองชาง / การไฟฟาสวนภูมิภาค 

ความเชื่อมโยง 
๑.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี ๒  ดานการสงเสรมิการพัฒนาแหลงทองเที่ยวและเพ่ิมมูลคาผลผลิตเชิงสรางสรรค 
๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ยุทธศาสตรที่ ๑  ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและ 
สาธารณูประการ 
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รายละเอยีดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ประเด็นยทุธศาสตรที่  ๒ 

การพัฒนาดานการวางแผนสงเสริมความเขมแข็งทางการเกษตรตามหลกัเศรษฐกจิพอเพียง การลงทนุและการทองเที่ยว 
  พันธกิจ          การสงเสรมิและพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงเกษตรอินทรีย 
  เปาประสงค          สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีรายไดเพ่ิมขึ้นอยางย่ังยืนและลดคาใชจาย 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 

           รอยละของจํานวนครัวเรือนที่ไดรบัการสงเสริม 
   กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
 

กลยุทธ / แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัระดับกลยทุธ 
๒.๑  สนบัสนุนและสงเสริมการดําเนินงานตามปรัชญา 
       เศรษฐกิจพอเพียง 

ครัวเรือนท่ีมีน้ําไวใชอยางเพียงพอสําหรับการเกษตร
เพ่ิมขึ้น 

๒.๒  สงเสริมอาชีพ และเพิ่มรายได จํานวนครวัเรือนที่ไดรับการสงเสริมอาชีพ 
๒.๓  พัฒนาระบบผลิตภัณฑชุมชน และระบบตลาด 
       สินคาเกษตร 

จํานวนครัวเรือนที่ไดรบัการสงเสริมการกระจายรายได 

๒.๔  การพัฒนาและสงเสริมการทองเที่ยวเชิงนิเวศและ 
       วิถีชุมชน 

จํานวนแหลงทองเที่ยวที่ไดรับการพัฒนาและสงเสริม 

๒.๕  สงเสริมและพัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพความเขมแข็ง 
       องคกรการเงินชุมชน 

จํานวนครัว เรือนที่ ไดรับการส ง เส ริมดานเกษตร
ปลอดภัย 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 กองชาง / สํานักปลัด งานพัฒนาชุมชน 

ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาสินคาเกษตรปลอดภัยเพื่อเพิ่มมูลคาการผลิต 

ยุทธศาสตรที่  ๒  การสงเสริมการพัฒนาแหลงทองเท่ียวและเพ่ิมมูลคา การผลิต 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ยุทธศาสตรที่ ๒  ดานสงเสรมิคุณภาพชีวิต 
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รายละเอยีดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ประเด็นยทุธศาสตรที่  ๓ 

การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 
 
    พันธกิจ       การพัฒนาคุณภาพชีวิต / การจัดสวัสดิการสังคม สงเสริมอนุรกัษ ฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  
และสงเสรมิความเขมแข็งในชุมชนใหย่ังยืน 
   เปาประสงค       สงเสริมใหประชาชนมีคณุภาพชีวิตท่ีดีมีความมั่นคงในการดํารงชีวิต และไดรบัโอกาสทางการศึกษาอยางทั่วถึง เพ่ือ

สงเสริมเปนสังคมแหงการเรียนรูพึ่งตนเอง 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
       รอยละของจํานวนครัวเรือนที่ไดรบัการสงเสรมิใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
   กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัระดับกลยทุธ 
๓.๑  เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแกไขปญหาสังคม จํานวนประชาชนที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
๓.๒  เพื่อพัฒนาระบบการศึกษา การศาสนา 
       ขนบธรรมเนียมจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรม  
       ภูมิปญญาทองถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงาม 

จํานวนประชาชนและเยาวชนที่ใหความสําคัญและเขา
รวมกิจกรรมจารีตประเพณี และศลิปวัฒนธรรมเพ่ิมขึ้น 

๓.๓  เพื่อพัฒนาสงเสรมิการสาธารณสุขและกีฬา จํานวนประชาชนไดรับการบริการสาธารณสุข และมี
การออกกําลังกายเพื่อสุขภาพที่ดีเพ่ิมขึ้น 

๓.๔  เพื่อพัฒนาสงเสรมิรักษาความสงบเรยีบรอยและ 
       การปองกันบรรเทาสาธารณภัย 

จํานวนประชาชนมีความปลอดภัยกับชีวิตและทรัพยสิน
เพ่ิมขึ้น 

๓.๕  เพื่อพัฒนาสงเสรมิการรณรงคและปองกันโรคตางๆ จํานวนประชาชนไดรับการปองกันและรักษาโรคตางๆ 
เพ่ิมขึ้น 

๓.๖  เพื่อพัฒนาสงเสรมิสนับสนนุและสงเสรมิการออก 
       กําลังกายและการกีฬา 

จํานวนประชาชนไดรับการสนับสนุนและสงเสริมการ
ออกกําลังกายและการกีฬาเพ่ิมขึ้น 

๓.๗  เพื่อพัฒนาสงเสรมิสวัสดิการ และกิจกรรม 
       นันทนาการ 

จํานวนประชาชนได รับสวัสดิการ และกิจกรรม
นันทนาการเพิ่มขึ้น 

๓.๘  เพื่อพัฒนาสงเสรมิสวัสดิการสังคมเพื่อคุณภาพชีวิต 
       อยางยั่งยืนในเขตเทศบาล 

จํานวนประชาชนไดรับสวัสดิการ ดานสุขภาพที่ดีเพ่ิม
มากขึ้น 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 สํานักปลัด งานพัฒนาชุมชน / สวนการศึกษา 

ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี   ๓  พัฒนาสังคมคุณธรรมและชุมชนเขมแข็ง 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ยุทธศาสตรที่ ๒  ดานสงเสรมิคุณภาพชีวิต 
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รายละเอยีดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ประเด็นยทุธศาสตรที่  ๔ 

การพัฒนาดานการบรหิารทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 
    พันธกิจ         การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมที่ดีและย่ังยืน 
   เปาประสงค         สงเสรมิการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเกิดความสมดุล               

          อยางย่ังยืน 

  ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
          จํานวนกิจกรรมท่ีไดดําเนินการที่เพิ่มขึ้น 
   กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัระดับกลยทุธ 
๕.๑  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการ 
       ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ประชาชนเกิดจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ิมขึ้น 

๕.๒  จัดระบบการกําจัดขยะมูลฝอยและระบบบําบัด 
       น้ําเสีย 

ครัวเรือนที่มีการกําจัดขยะมูลฝอยอยางเหมาะสมและ
ถูกวิธีเพ่ิมขึ้น 

๕.๓  การบรหิารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการดูแลรักษา
ฟนฟูเพิ่มขึ้น 

๕.๔  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในทองถิ่นมาใชเปนฐาน 
       การผลิตทางการเกษตร 

ชุมชนมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ดขีึ้น 

๕.๕  ควบคุมมลพิษตางๆ ที่เปนภัยตอประชาชน มีการกําจัดมลพิษตางๆ ที่มีคณุภาพ 
หนวยงานรับผิดชอบหลัก 
 สํานักปลัด / สวนการศึกษา /งานพัฒนาชุมชน 
ความเชื่อมโยง 

๑.  ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรที่  ๔  พัฒนาความอุดมสมบูรณและคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเปนเมือง
นาอยู 

๒.  ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ยุทธศาสตรที่ ๕  ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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รายละเอยีดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

ประเด็นยทุธศาสตรที่  5 

การพัฒนาดานการบรกิารประชาชนและการบรหิารกิจการบานเมืองทีด่ี 
    พันธกิจ       การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
   เปาประสงค       การบริหารงานขององคกรตามหลักธรรมาภิบาล พรอมในการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  (AEC) 

    ตัวชี้วัดระดับเปาประสงค 
      รอยละของประชาชนในการมีสวนรวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นและมีความพรอม ในการเขาสูประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
   กลยุทธ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

กลยุทธ / แนวทางการพฒันา ตวัชีว้ดัระดับกลยทุธ 
๖.๑  พัฒนาการบรหิารจัดการที่ดีขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จํานวนประชาชนท่ีไดรบัการสงเสริมการมีสวนรวม 
๖.๒  สงเสริมประชาธิปไตยและการจัดการเลือกตั้ง จํานวนประชาชนที่ไดรับความรู ความเขาใจ ในระบบ

ประชาธิปไตย และการเลือกตั้งอยางมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

๖.๓  สนบัสนุนการใหบริการเพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชน - จํานวนเครื่องมือเคร่ืองใชในการปฏิบัติงานมีความ
เพียงพอและทันสมัย 
- ประชาชนไดรบัการบริการอยางท่ัวถึง 

๖.๔  สง เสริมการมีสวนรวมของภาคีการพัฒนาท้ังภาครัฐ
ภาคเอกชนและภาคประชาชน 

จํานวนประชาชนที่ไดรับความรู ความเขาใจเก่ียวกับ
กิจกรรมของเทศบาล 

๖.๕  เสริมสรางจิตสํานึกในการทํางานใหกับพนักงานของรัฐเขา
กับหลักธรรมาภิบาล 

- ผู ปฏิ บั ติ ง าน ไ ด รั บกา รพัฒนาศั กยภาพและมี
ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก 

 สํานักปลัด / กองคลัง / กองชาง / กองการศึกษา/พัฒนาชุมชน/สาธารณสุข 

ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี   ๕  การเสริมสรางความมั่นคงของพื้นท่ี 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น : ยุทธศาสตรที่ ๔  ดานการวางแผนการสงเสริมการลงทุน  



28 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนา  
โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพฒันา พ.ศ. 25๖๑ – 256๔ 

  
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร 
จังหวัด 
ราชบุรี 

2 สงเสริมและพัฒนาเชื่อมโยง
กิจกรรมการทองเที่ยว 

1 เพิ่มประสิทธิภาพการผลติและ
ความสามารถในการแขงขัน   

5  การพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคง    4 สงเสริมการอนุรักษพลังงาน และทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม    

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา

ของ อปท.ใน
เขตจังหวดั 

2  ดานสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต

1 ดานพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สา
ธารณปูโภคและ
สาธารณูปการ

5  ดานการบริหารจดัการและการ
อนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
 

3  ดานการจัดระเบียบชุมชน/
สังคมและการรักษาความสงบ

เรียบรอย

แนว
ทางการ
พัฒนา 

- สงเสริมอาชีพและเพิ่มรายไดแก
ประชาชน 
- พัฒนาระบบการผลติสินคาเกษตร 
เกษตรอุตสาหกรรมใหมีคุณภาพ  
และปลอดภยัจากสารพิษ 
- สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยว 

 

- สงเสริมความรูและใหบริการ
สาธารณสุขชุมชน 
- เสริมสรางสุขภาพอนามัย กีฬา 
และนันทนาการ 
 

- การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  สงเสริมใหมีการจัดระเบียบชุมชน/สังคม 
 - การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
   การรักษาความสงบเรียบรอยและความ  
   ปลอดภัยของชุมชน 
- สงเสริมการจัดการศึกษา ศาสนา ศิลปะ 
  และประเพณีวัฒนธรรม ปลูกฝง 
  จิตสํานึกในดานคุณธรรมจรยิธรรม 
   บนพืน้ฐานแหงความเปนไทย 
-  สงเสริมการกีฬาและนนัทนาการ จัดให 
   มีสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 

- กอสราง ปรับปรงุ ซอมแซม และ
บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเดินเทา  
รวมถึงทอระบายน้ํา 
- ปรับปรุงบูรณะระบบไฟฟา
สาธารณะ 
- กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมระบบ
ประปาและ แหลงน้ําเพื่อการเกษตร 
การอุปโภคบริโภค 
- พัฒนาระบบการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 

- การเพ่ิมประสิทธิภาพในการกําจัดมูลฝอย
และการพัฒนาระบบบําบัดน้ําเสีย 
- การปองกัน บําบัด และฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 
- การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 ผลผลิต/ 

โครงการ 
747 โครงการ

109 โครงการ 
221 โครงการ 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนา

ของ เทศบาล 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรการพฒันาดานโครงสราง
พื้นฐานและสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรการพฒันาดาน
การเมือง การบริหาร กิจการ

บานเมืองที่ด ี

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ
วางแผนสงเสริมความเขมแข็งทาง

การเกษตรตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง การลงทุนและการ

ทองเที่ยว 

4  ดานการวางแผน การสงเสริม
การลงทุน พาณชิยกรรมและการ

ทองเที่ยว

6  ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

3  สงเสริมคุณภาพชีวิต และ
ชุมชนเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ดานการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต

- สงเสริมประชาธปิไตยและการ
จัดการการมีสวนรวมของประชาชน 
- การสงเสริม  พัฒนาบุคคลากร
และการบริหารจัดการทีดี่ 
- การพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงานและ
สงเสรมิสวสัดิการใหกับขาราชการ
และลูกจาง  
 

ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป    

แผนพฒันา
เศรษฐกจิฉบบัที่ 

12    

ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตรดานความม่ันคง ยุทธศาสตรดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน   

ยุทธศาสตรการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพคน    

ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครฐั 

ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

การลดความเหลื่อมลาทางสังคม   การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวยั
และการปฏิรูประบบเพื่อสรางสังคมสูง

วัยอยางมีคุณภาพ 

 

การสรางความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยาง
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

    

การยกระดับศักยภาพการ
แขงขันและการหลุดพนกับดัก
รายไดปานกลางสูรายไดสูง 

    

การบริหารราชการแผนดินท่ีมี
ประสิทธภิาพ   

158 โครงการ
  355 โครงการ 
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สงเสริมการบริหารจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ใหเกิดความสมดลุอยางย่ังยืน 

สงเสริมใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
มีความมั่นคงในการดํารงชีวิต และไดรับโอกาส

ทางการศกึษาอยางทั่วถึง เพื่อสงเสริมเปน
สังคมแหงการเรียนรูพึง่ตนเอง 

 
สงเสริมและสนบัสนุนใหประชาชนมีรายได

เพิ่มขึ้นอยางย่ังยืนและลดคาใชจาย 

พัฒนาและสงเสริมใหประชาชน             
มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
และมีความสงบเรียบรอยในชุมชน 

ระบบสาธารณปูโภค  สาธารณูปการ  
โครงสรางพ้ืนฐานทั่วถึงมีความสะดวก
ไดรับการพัฒนาปรบัปรุงสูมาตรฐาน 

 

ยุทธศาสตรที่  ๒ 
การพัฒนาดานการวางแผนสงเสริมการ

ลงทุนและการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรที่  ๑ 

การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน
สาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรที่  ๓ 
การพัฒนาดานคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรที่  ๔ 
การพัฒนาดานการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่  ๕ 

การพัฒนาดานการบริการประชาชน
และการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 

แผนท่ียุทธศาสตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      
 
 

ยุทธศาสตรการพฒันาของเทศบาลตําบลทุงหลวง 

Strategy  Map 

วิสัยทัศน 

พันธกิจ 

 “ตําบลนาอยู มุงสูเกษตรผสมผสาน ยึดหลักธรรมาภิบาล นอมนําหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พรอมคุณภาพชีวิตอยางย่ังยืน” 

พันธกิจที่ ๑ พันธกิจที่ ๒ พันธกิจที่ ๓ พันธกิจที่ ๔ พันธกิจที่ ๕ 

พันธกิจที่ ๖ พันธกิจที่ ๗ พันธกิจที่ ๘ พันธกิจที่ ๙ พันธกิจที่ ๑๐ 

เปาประสงค 

ยุทธศาสตร 

แนวทางการ
พัฒนา 

1. พัฒนาระบบการ
คมนาคม การจัดการ
ขนสงและระบบไฟฟา
สาธารณะ 
2. พัฒนาแหลงน้ําเพื่อ
การอุปโภค-บริโภคและ
การปองกันน้ําทวม 
3. พัฒนาการใชที่ดิน 
๔. พัฒนาระบบการ
สื่อสาร โทรคมนาคมและ
ระบบสารสนเทศ 
๕. พัฒนาระบบผังเมือง
รวม/ชุมชนและการวาง
ผังเมือง 

 

1. สนับสนุนและสงเสริม
การดําเนินงานตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. สงเสริมอาชีพและเพิ่ม
รายได 
3. พัฒนาระบบผลิตภัณฑ
ชุมชน และระบบตลาด
สินคาเกษตร 
4. การพัฒนาและสงเสริม
การทองเท่ียวเชิงนิเวศและ
วิถีชุมชน 
๕. สงเสริมและพัฒนาเพิ่ม
ประสิทธิภาพความเขมแข็ง
องคกรการเงินชุมชน 

 

 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การแกไขปญหาสงัคม 
2. เพื่อพัฒนาระบบการศกึษา 
การศาสนาขนบธรรมเนียมจารีต
ประเพณศิีลปวัฒนธรรม  
   ภูมิปญญาทองถ่ินและ
วัฒนธรรมอันดงีาม 
3. เพื่อพัฒนาสงเสริมการ
สาธารณสุขและกีฬา 
4. เพื่อพัฒนาสงเสริมรักษา
ความสงบเรียบรอยและการ
ปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
5. เพื่อพัฒนาสงเสริมการ
รณรงคและปองกันโรคตางๆ 
6. เพื่อพัฒนาสงเสริมสนับสนุน
และสงเสรมิการออกกําลังกาย
และการกีฬา 
๗. เพื่อพัฒนาสงเสริมสวัสดกิาร 
และกิจกรรมนันทนาการ 
๘. เพื่อพัฒนาสงเสริมสวัสดิการ
สังคมเพื่อคุณภาพชีวิตอยาง
ย่ังยืนในเขตเทศบาล 

 

๑.  สงเสริมการมีสวน
รวมของประชาชนในการ
จัดการ
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
2.  จัดระบบการกําจัด
ขยะมูลฝอยและระบบ
บําบัดนํ้าเสียรวม 
3.  การบริหาร
ทรพัยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
4.  พัฒนา
ทรพัยากรธรรมชาติใน
ทองถ่ินมาใชเปนฐานการ
ผลิตทางการเกษตร 
5.  ควบคมุมลพิษตางๆ 
ที่เปนภัยตอประชาชน 

 

 

1.  พฒันาการบริหารจัดการที่ดี
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
2.  สงเสรมิประชาธิปไตยและ
การจัดการเลือกตัง้ 
3.  สนับสนุนการใหบรกิารเพ่ือ
อํานวยความสะดวกแกประชาชน 
๔.  สงเสรมิการมีสวนรวมของ
ภาคีการพฒันาทัง้ภาครัฐ
ภาคเอกชนและภาคประชาชน 
๕.  เสริมสรางจติสํานึกในการ
ทํางานใหกับพนักงานของรัฐเขา
กับหลักธรรมาภิบาล 
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3.การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น (SWOT) 
3.1  การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น   
      ศักยภาพการพัฒนาที่ 1  ดานโครงสรางพื้นฐานและสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 จุดแข็ง  (Streng=s)   
     1. ดานการบริหารจัดการและความตองการประชาชนมีความตองการ ผูนํา ผูบริหาร สนับสนุนแนวคิดและกําหนดนโยบายการพัฒนา
ในดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางตอเนื่อง 
      2. บุคลากร เทศบาลตําบลทุงหลวง มีบุคลากรและอัตรากําลัง จํานวนและคุณวุฒิ อยูในระดับท่ีพรอมที่จะดําเนินการตามนโยบาย
การบริหารงาน 
 3.  งบประมาณตนทุนการดําเนินงานดานโครงสรางพ้ืนฐานโดยเฉลี่ยอยูในระดับที่ไมสูงมาก โดยเฉพาะการกอสรางถนนลูกรัง 
เนื่องจากมีบอลูกรังอยูในพ้ืนที่ สวนตนทุนอ่ืน ๆ ขึ้นอยูกับทองตลาด 
     4.  เทคนิคการทาํงาน สวนมากเปนงานที่ไมตองใชเทคนิคและวิธีการทํางานในระดับสูง   
 จุดออน  (Weakness=W)   
      1.  โครงการขนาดใหญตองใชงบประมาณสูง เทศบาลตําบลทุงหลวงไมสามารถดําเนินโครงการเองได 
 ๒.  งบประมาณของเทศบาลตําบลทุงหลวงมีอยูอยางจํากัด แตปญหาความตองการของประชาชนมีจํานวนมากทําใหไมสามารถแกไข
ปญหาและตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางท่ัวถึง 

โอกาส  (Opportunity=O)   
             1.  รัฐธรรมนูญฉบับชั่วคราว ฉบับ พ.ศ. 2557 ใหการสนับสนุนการดําเนินงานของทองถิ่น ไมวาจะเปนดานเศรษฐกิจทองถิ่น 
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เปนตน 
             2.  พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีหนาที่ในการจัดระบบบริการ
สาธารณะ เพื่อประโยชนของประชาชนในทองถ่ิน โดยที่หนวยงานสวนกลางและสวนภูมิภาค สงเสริมและสนับสนุนการถายโอนภารกิจใหแก
เทศบาล 
 อุปสรรคหรือขอจํากัด  (Threat=T)   
 ๑.  โครงการที่ตองใชเทคโนโลยีสูง หรือความชํานาญเปนพิเศษ เทศบาลตําบลทุงหลวงยังไมมีความชํานาญและบุคลากร 
 ศักยภาพการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาดานการวางแผนสงเสริมความเขมแข็งทางการเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง การลงทุน
และการทองเที่ยว 
 จุดแข็ง  (Streng=s)   
 1.   มีการรวมกลุมตาง ๆ ภายในหมูบาน/ตําบล 
 2.   งบประมาณ ตนทุนการดําเนินงาน โดยเฉลี่ยอยูในระดับที่ไมสูงมาก 
 3.   เทคนิคการทํางาน สวนมากเปนงานที่ไมตองใชเทคนิคและวิธีการทํางานในระดับสูง   
 จุดออน  (Weakness=W)   
 ๑.  การรวมกลุมอาชีพไมมีความเขมแข็งและยั่งยืน เนื่องจากขาดความรูในการบริหารจัดการ 
 2.  ขาดงบประมาณสนับสนุนในการดําเนนิงานของกลุมอยางตอเนื่อง 
 3. ไมมีตลาดรองรับสินคาหรือผลผลิตของกลุม 
 4.เกษตรกรมีหนี้สินมากและตนทุนการผลิตดานการเกษตรสูง 
 5.ประชาชนมีรายไดต่ําแตคาครองชีพสูง 
 โอกาส  (Opportunity=O)   
 1.มีกฎหมายดานวิสาหกิจชุมชนในการสนับสนุนใหเกิดองคกรชุมชน 
 2.รัฐบาลมีการสงเสริมใหประชาชนทองเที่ยวในประเทศ 
 3.กลุมจังหวัดมีทศิทางการพัฒนาการทองเที่ยวเชื่อมโยงเปนวงจรภายในกลุมจังหวัด 
 อุปสรรคหรือขอจํากัด (Threat=T)   
 1.  การแกไขปญหาดานเศรษฐกิจและความยากจน เปนงานที่ตองอาศัยความรวมมือ จากหลาย ๆ สวนที่ตองประสานงานกัน จึงจะ
เกิดผลสัมฤทธ์ิ 
 2. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ คอนขางมากทําใหการดําเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาในการ ทํางาน ประชาชนจึงเกิดความ
เบ่ือหนาย 
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 3. ปญหาราคาผลผลิตทางการเกษตรมีความผันผวนและมีราคาต่ํา 
 
 ศักยภาพการพัฒนาที่  3  ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 จุดแข็ง   (Streng=s)   
 1. ดานการบริหารจัดการผูนํา ผูบริหาร สนับสนุนแนวคิดและกําหนดนโยบายการพัฒนา ในดานสังคมและสาธารณสุขอยางตอเนื่อง 
 2. บุคลากร เทศบาลตําบลทุงหลวง มีบุคลากรและอัตรากําลัง จํานวนและคุณวุฒิ อยูในระดับที่พรอมท่ีจะดําเนินการตามนโยบาย
การบริหารงาน 
 3.  งบประมาณ ตนทุนการดําเนินงาน โดยเฉลี่ยอยูในระดับที่ไมสูงมาก 
 4.  เทคนิคการทํางาน สวนมาก เปนงานที่ไมตองใชเทคนิคและวิธีการทํางานในระดับสูง  
 ๕.  ประชาชนในพ้ืนที่ มีการอนุรักษประเพณีอันดีของทองถิ่นไวดี ซึ่งเปนปจจัยหนึ่งท่ีเอ้ือตอการพัฒนาภายในตําบล 
 จุดออน   (Weakness=W)   
 1.  ระบบฐานขอมูลดานสังคมและสาธารณสุขไมถูกตอง ไมชัดเจน ประชาชนใหขอมูลท่ีคลาดเคลื่อน 
 2.  ประชาชนยังสนใจและมีความจริงใจ หรือตั้งใจจริงในโครงการที่รัฐจัดใหความชวยเหลือ 
 3.  ยังไมมีบุคลากรที่มีความชํานาญเฉพาะดานมารับผิดชอบงานดานสังคม 
 ๔.  อัตราการวางงานมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน ทําใหรายจายครัวเรือนเพิ่มขึ้น ขณะที่รายไดเทาเดิมหรือลดลง 
 โอกาส   (Opportunity=O)   
            1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและการสาธารณสุขเปนยุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติที่รัฐบาลสงเสริม 
            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมเปนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดราชบุรี โอกาสที่จะไดขอรับการสนับสนุนงบประมาณมีมาก 
 อปุสรรคหรือขอจํากัด (Threat=T)   
            1.  การแกไขปญหาดานดานสังคมและการสาธารณสุข เปนงานที่ตองอาศัยความรวมมือ จากหลาย ๆ สวนที่ตองประสานงานกัน ถึง
จะเกิดผลสัมฤทธ์ิ 
 2.  ระเบียบกฎหมายที่เก่ียวของคอนขางมากทําใหการดาํเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาในการทํางาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อ
หนาย 
 ๓.  ปญหาการแพรระบาดของยาเสพติด 
 ศักยภาพการพัฒนาที่ 4 ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 จุดแข็ง  (Streng=s)   
 1.  ดานการบริหารจัดการ ผูนํา ผูบริหาร สนบัสนุนแนวคิดและกําหนดนโยบายการพัฒนาในดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 2.  งบประมาณ ตนทุนการดําเนินงาน โดยเฉลี่ยอยูในระดับที่ไมสูง 
 จุดออน  (Weakness=W)   
 1.  ประชาชนยังขาดความสนใจในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 2.  มีบุคลากรและเครื่องมือในการจัดเก็บขยะมูลฝอยไมเพียงพอ 
 3.  มีปริมาณขยะมูลฝอยเพิ่มขึ้นจํานวนมากเนื่องจากการขยายตัวของจํานวนประชากรอยางรวดเร็ว 
 4.  ไมมีการรณรงคปลูกปาและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 5.  ประชาชนไมตระหนักถึงการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 โอกาส  (Opportunity=O)   
 1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนยุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติที่รัฐบาลสงเสริม 
 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนยุทธศาสตร การพัฒนาจังหวัดราชบุรี มีโอกาสไดรับ
การสนับสนุนมาก 
 ๓. รัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอํานาจลงสูทองถ่ินมากขึ้น ไมวาจะเปนดานบุคลากร ดานงบประมาณ  การตัดสินในการพัฒนา
ดวยตนเอง การโอนโครงการ/งานของสวนราชการอ่ืนมาใหเทศบาลดําเนินการแทน 
 อุปสรรคหรือขอจํากัด (Threat=T)   
 1.  ขาดการบูรณาการและการประสานงานที่ดี ในหนวยงานที่เก่ียวของ 
 2.  ระดับจังหวัดยังขาดการเชื่อมโยงดานการดูแลและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และการกระจายผลประโยชนลงสูทองถิ่น 
 ๓.  ปญหาภัยธรรมชาติ  เชน  ภัยแลง  อุทกภัย 



32 

 
 ศักยภาพการพัฒนาที่ 5 ดานการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี 
 จุดแข็ง  (Streng=s)   
 1. ดานการบริหารจัดการผูนํา ผูบริหาร สนับสนุนแนวคิดและกําหนดนโยบายการพัฒนาในดานการเมือง การบริหาร และการพัฒนา
บุคลากรทองถ่ิน 
 2. บุคลากรเทศบาลตําบลทุงหลวง มีบุคลากรและอัตรากําลัง จํานวนและคุณวุฒิ อยูในระดับที่พรอมที่จะดําเนินการตามนโยบายการ
บริหารงาน 
 3.  งบประมาณ ตนทุนการดําเนินงาน โดยเฉลี่ยอยูในระดับที่ไมสูง 
 ๔. ประชาชนภายในเทศบาลตําบลทุงหลวงคอนขางมีศักยภาพ มีความรูความสามารถในเกณฑดี สามารถจะเขามาเปนตัวแทนของ
ประชาชนและสามารถขอความรวมมือ เพ่ือชวยเหลือในการของราชการได 
 จุดออน  (Weakness=W)   
 1.  ประชาชนยังขาดความสนใจในเรื่องการเมืองการปกครอง 
 2.  ประชาชนยังไมเขาใจบทบาทของตนเองในการพัฒนาทองถ่ิน 
 ๓.  การจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอตอการพัฒนาไมครอบคลุมทุกดาน     
 โอกาส  (Opportunity=O)   
            1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหารราชการที่ดี เปนยุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติที่รัฐบาลสงเสริม 
            2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมือง การบริหารราชการที่ดีเปนยุทธศาสตร การพัฒนาจังหวัดราชบุรี มีโอกาสไดรับการสนับสนุน
มาก 
 ๓.  การเปลี่ยนแปลงระบบการเลือกตั้งของทองถิ่น จะทําใหการบริหารงานของเทศบาลมีศักยภาพมากขึ้นและผูบริหารจะมองปญหา
ในภาพรวมมากขึ้น 
 อุปสรรคหรือขอจํากัด  (Threat=T)   
            1.  การพัฒนาดานการเมือง การบริหารเปนงานที่ตองอาศัยความรวมมือจากหลาย ๆ สวน ที่ตองประสานงานกันถึงจะเกิดผลสัมฤทธิ์ 
            2.  เทคโนโลยีเปลี่ยนแปลงรวดเร็ว นําไปสูปญหาทางสังคม เนื่องจากประชาชนไมทันตอการเปลี่ยนแปลงน้ัน                 
 ๓.  ขาดทิศทางการเตรียมความพรอมในการเขาสู AEC ในเชิงปฏิบัติการ 
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 3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของกับนโยบายในการดําเนินการดานหลัก ๆ รวม 8 ดาน ดังนี้ 
       ๑.   นโยบายดานผังเมือง 

๑.๑ พัฒนาและบํารุงรักษาถนนทกุสายทั้งสายหลักและสายรองตลอดจนเสนทางขนสง การสัญจรไป–มาใหมีความสะดวก
ปลอดภัย ใหทั่วถึงครอบคลุมทั้งตาํบล   

๑.๒ พัฒนาปรับปรุงระบบประปา โดยมุงเนนใหมีนํ้าประปาที่สะอาด ไดมาตรฐานเพียงพอตอความตองการของประชาชน 
อยางท่ัวถึงครอบคลุมทั้งตําบล   

๑.๓ ปรับปรุงระบบไฟฟาสองสวาง สนับสนุนการขยายเขตไฟฟาในพื้นที่ใหสามารถใชไดเพียงพอ โดยเฉพาะไฟฟาเพ่ือ
การเกษตรและในครัวเรือน  

๑.๔ สนับสนุนระบบการสื่อสารเทคโนโลยีทุกประเภท ทางโทรศัพทระบบอินเตอรเน็ตแบบไรสายภายในตําบล 
         

๒.   นโยบายดานการจัดการน้ําเพื่อการเกษตร 
๒.๑  จัดหาและจัดซื้อเครื่องสูบน้ําสําหรับเกษตรกรเพ่ือแกปญหากรณีประสบปญหาภัยแลงหรือในกรณีเกิดน้ําทวม 
๒.๒  ดําเนินการกอสรางวางระบบสงน้ําเพื่อใหเกษตรกรมีน้ําใชในการเกษตรอยางเพียงพอโดยการวางระบบทอเหล็กหรือ

การวางระบบสงนํ้าใหมีประสิทธิภาพใหเกษตรกรมีน้ําใชอยางทั่วถึงในชวงประสบภัยแลง 
๒.๓  พัฒนาลําหวยเหมืองคูคลองขุดลอกและกอสรางอางเก็บน้ําตลอดลําหวยในเขตตําบลทุงหลวง เพ่ือการเกษตรในฤดู

แลงอยางทั่วถึง 
2.4 โครงการขุดเจาะน้ําบาดาล เพ่ือการเกษตรในพ้ืนที่ท่ีอยูหางจากแหลงน้ําธรรมชาติ 
๒.๕ สนับสนุนการจัดตั้งกลุมผูใชน้ําเพ่ือการเกษตร 

        
 ๓.   นโยบายดานเศรษฐกิจพอเพยีงและคุณภาพชีวิต 

๓.๑  มุงสนับสนุนกลุมองคกรท่ีมีอยูแลวทุกกลุมในตําบลใหสามารถดําเนินการไดอยางมั่นคงตอเนื่อง 
๓.๒  จัดระบบการดูแลผูพิการ ทุพลภาพ ผูดอยโอกาสและผูสูงอายุท่ีไมมีคนดูแล ใหอยูไดอยางมีคุณคา 
๓.๓  สงเสริมใหมีการจัดตั้งสถาบันการเงินหรือศูนยสาธิตบริหารการเงินตําบลเพื่อเปนศูนยกลางการเงินตําบลและใหเกิด

สวัสดิการวันละบาทอยางมั่นคงเปนกองทุนหมุนเวียนในการพัฒนาอาชีพของตําบลทุงหลวง 
3.4 การพัฒนาที่ดินทํากินพรอมที่อยูอาศัยเกษตรกรที่มีเอกสารสิทธ์ิ 
3.5 พัฒนาที่อยูที่เปนสาธารณะใหประชาชนใชรวมกันใหเกิดประโยชนสูงสุด 

    
๔.   นโยบายดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

๔.๑  งานการจัดการขยะ มุงเนนใหมีการจัดการขยะที่เหมาะสมทั้งการจัดเก็บและหมุนเวียนกลับมาใชใหมอยางถูกวิธี 
๔.๒ จัดใหมีการอนุรักษสิ่งแวดลอม เชน ภูเขา ปาไม ลําหวย คลอง เหมือง ฝาย ใหสมดุลยและตอตานโรงงานอุตสาหกรรม
หรือโรงงานที่จะเขามาทําลายสิ่งแวดลอมใหตําบลทุงหลวงเปนตําบล สีเขียว 
4.3 สงเสริมการจัดตั้งการธนาคารตนไมชุมชนทุงหลวง 

  
๕.    นโยบายดานวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญา  

   ๕.๑  สงเสริมงานวัฒนธรรมประเพณี สงเสริมการจัดงานบุญประเพณี เทศกาล ทุกเทศกาลใหกับกลุมคนทกุกลุมทุกเพศทุก
วัยอยางท่ัวถึง 

๕.๒  สงเสริมอนุรักษภูมิปญญา เปนการสืบสานอนุรักษภูมิปญญาที่คนตําบลทุงหลวง ใหดํารงอยูตลอดไป 
  

๖.   นโยบายดานสาธารณสุข 
๖.๑  สงเสริมและสนับสนุนบทบาทของ อสม. และ รพ.สต.ใหทํางานแบบมีสวนรวมในดานการสงเสริมสุขภาพใหกับ

ประชาชนโดยสนบัสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพทั้งดานงบประมาณและการทํางาน 
๖.๒  สงเสริมงานดานการควบคุมปองกันจากโรคตดิตอ ใหความรูในเรื่องการแกไขปญหาดานสขุภาพเพิ่มศักยภาพแก อสม. 

บุคลากรดานสาธารณสุขใหมีความรูเพ่ิมข้ึน 
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๗.   นโยบายดานการศึกษาและกีฬา 

๗.๑  การพัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย เพ่ือเตรียมความพรอมกอนเขารับการเขารับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยการจัดตั้ง
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก พรอมใหการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาของโรงเรียนในเขตตําบลทุงหลวง 

7.2  สงเสริมสนับสนุนในการแขงขันกีฬาทุกประเภทเพ่ือเปนการสงเสริมสุขภาพใหแข็งแรง 
 
๘.   นโยบายดานการสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

             ๘.๑  สงเสริมการปองกันภัยจากยาเสพติดทุกประเภท 
            ๘.๒  สงเสริมจัดตั้งศูนยปองกันบรรเทาสาธารณภัยใหมีประสิทธิภาพ 
   ๘.๓  สงเสริมการจัดตั้งศนูยประสานปองกันความปลอดภัยตําบลทุงหลวง 

๘.๔ พัฒนาความรูความสามารถของพนักงานสวนตําบลทุกระดับใหมีความรูความสามารถเพ่ือสามารถทํางานขับเคลื่อน
งานบริการใหประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


