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จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน
จํานวน

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุงหลวง

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผูบริหารทองถิ่นของเทศบาลตําบลทุงหลวง จะไดเสนอรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป

ตอสภาเทศบาลตําบลทุงหลวงอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหารทองถิ่นเทศบาลตําบลทุงหลวง จึงขอชี้แจงใหทาน

ประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดําเนินการ ในปงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง
1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะการเงิน

 ดังนี้

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 15,373,422.30 บาท
1.1.2 เงินสะสม จํานวน 44,172,030.81 บาท
1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 6 โครงการ รวม 3,411,390 บาท

1.1.5 รายการกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 1 โครงการ รวม 8,064,000 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 6,783,166.93 บาท

2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ. 2567
2.1 รายรับจริง จํานวน 100,897,602.64 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร      4,068,965.10 บาท

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต      1,286,431.20 บาท

หมวดรายไดจากทรัพยสิน         976,475.90 บาท

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 0.00 บาท

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด          29,419.90 บาท

หมวดรายไดจากทุน              980.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร     43,190,737.54 บาท
หมวดเงินอุดหนุน     51,344,593.00 บาท

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 4,069,590.00 บาท

2.3 รายจายจริง จํานวน 88,656,259.50 บาท ประกอบดวย
งบกลาง จํานวน     31,772,898.69 บาท
งบบุคลากร จํานวน     25,286,542.48 บาท

งบดําเนินงาน จํานวน     22,895,838.33 บาท
งบลงทุน จํานวน      3,634,600.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน      5,066,380.00 บาท

งบรายจายอื่น จํานวน  0.00 บาท

2.7 รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท

2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 1,375,682.35 บาท

2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดําเนินการตามอํานาจหนาที่ จํานวน 23,016,423.62 บาท
2.6 รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท
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รายรับจริง 

ป 2567

ประมาณการ 

ป 2568

ประมาณการ 

ป 2569

หมวดภาษีอากร 4,068,965.10 3,788,000.00 3,976,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 1,286,431.20 1,116,300.00 1,193,600.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 976,475.90 745,000.00 937,000.00

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย 0.00 4,900,000.00 2,700,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 29,419.90 9,000.00 0.00

หมวดรายไดจากทุน 980.00 6,000.00 0.00

รวมรายไดจัดเก็บเอง 6,362,272.10 10,564,300.00 8,806,600.00

หมวดภาษีจัดสรร 43,190,737.54 38,694,000.00 41,135,000.00

รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

43,190,737.54 38,694,000.00 41,135,000.00

หมวดเงินอุดหนุน 51,344,593.00 51,544,700.00 52,591,400.00

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 51,344,593.00 51,544,700.00 52,591,400.00

100,897,602.64 100,803,000.00 102,533,000.00

รายจายจริง

ป 2567

ประมาณการ  

ป 2568

ประมาณการ 

ป 2569

31,772,898.69 32,783,530.00 34,164,550.00

25,286,542.48 30,580,370.00 34,187,915.00

22,518,538.33 29,303,500.00 27,428,045.00

2,060,400.00 2,659,200.00 1,443,890.00

5,066,380.00 5,476,400.00 5,308,600.00

86,704,759.50 100,803,000.00 102,533,000.00

      งบดําเนินงาน

      งบลงทุน

      งบเงินอุดหนุน

รวมจายจากงบประมาณ

2. รายจาย

รายจาย

จายจากงบประมาณ

      งบกลาง

      งบบุคลากร

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตําบลทุงหลวง

อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี

1. รายรับ

รายรับ

รายไดจัดเก็บเอง

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวม
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เทศบัญญัติ

เรื่อง

ของ

เทศบาลตำบลทุ่งหลวง
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งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
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ดาน รวม

ดานบริหารทั่วไป

      แผนงานบริหารงานทั่วไป 25,452,700.

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,843,220.

ดานบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 19,818,205.

      แผนงานสาธารณสุข 4,806,310.

      แผนงานเคหะและชุมชน 1,872,000.

      แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 340,000.

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 645,000.

ดานการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,503,590.

      แผนงานการเกษตร 30,000.

      แผนงานการพาณิชย 5,057,425.

ดานการดําเนินงานอื่น

      แผนงานงบกลาง 34,164,550.

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 102,533,000.

บันทึกหลักการและเหตุผล

ประกอบรางเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของเทศบาลตําบลทุงหลวง

อําเภอปากทอ  จังหวัดราชบุรี
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อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย

เทศบาลตำบลทุ่งหลวง

งาน

งบ
งานบริหารทั่วไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง

งานควบคุมภายใน
และการตรวจสอบภายใน

รวม

แผนงานบริหารงานทั่วไป

17,347,11011,022,930งบบุคลากร 177,6601,122,480 5,024,040

     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,848,320 0 0 0 2,848,320

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 8,174,610 1,122,480 5,024,040 177,660 14,498,790

8,103,0005,823,000งบดำเนินงาน 00 2,280,000

     ค่าตอบแทน 455,000 0 378,000 0 833,000

     ค่าใช้สอย 2,090,000 0 1,652,000 0 3,742,000

     ค่าวัสดุ 1,955,000 0 220,000 0 2,175,000

     ค่าสาธารณูปโภค 1,323,000 0 30,000 0 1,353,000

2,5900งบลงทุน 00 2,590

     ค่าครุภัณฑ์ 0 0 2,590 0 2,590

16,845,930 177,660รวม 7,306,6301,122,480 25,452,700

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน

รวม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

1,638,140งบบุคลากร 1,638,140

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 1,638,140 1,638,140

2,205,080งบดำเนินงาน 2,205,080

     ค่าตอบแทน 15,000 15,000

     ค่าใช้สอย 1,820,080 1,820,080

     ค่าวัสดุ 370,000 370,000

3,843,220รวม 3,843,220
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งาน

งบ
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียน
และประถมศึกษา

รวม

แผนงานการศึกษา

2,141,640งบบุคลากร 4,911,000 7,052,640

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,141,640 4,911,000 7,052,640

778,000งบดำเนินงาน 7,163,965 7,941,965

     ค่าตอบแทน 90,000 0 90,000

     ค่าใช้สอย 478,000 3,959,865 4,437,865

     ค่าวัสดุ 170,000 2,751,100 2,921,100

     ค่าสาธารณูปโภค 40,000 453,000 493,000

0งบเงินอุดหนุน 4,823,600 4,823,600

     เงินอุดหนุน 0 4,823,600 4,823,600

2,919,640รวม 19,818,20516,898,565

งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข

งานโรงพยาบาล
งานบริการสาธารณสุข
และงานสาธารณสุขอื่น

รวม

แผนงานสาธารณสุข

2,609,220งบบุคลากร 3,139,7100 530,490

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,609,220 0 530,490 3,139,710

1,066,000งบดำเนินงาน 1,321,00020,000 235,000

     ค่าตอบแทน 70,000 0 0 70,000

     ค่าใช้สอย 226,000 20,000 235,000 481,000

     ค่าวัสดุ 770,000 0 0 770,000

15,600งบลงทุน 15,6000 0

     ค่าครุภัณฑ์ 15,600 0 0 15,600

0งบเงินอุดหนุน 330,00010,000 320,000

     เงินอุดหนุน 0 10,000 320,000 330,000

3,690,820 4,806,310รวม 1,085,49030,000
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งาน

งบ
งานไฟฟ้าและประปา งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

150,000งบเงินอุดหนุน 0 150,000

     เงินอุดหนุน 150,000 0 150,000

0งบบุคลากร 288,000 288,000

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 0 288,000 288,000

0งบดำเนินงาน 1,434,000 1,434,000

     ค่าใช้สอย 0 1,434,000 1,434,000

150,000รวม 1,872,0001,722,000

งาน

งบ

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

340,000งบดำเนินงาน 340,000

     ค่าใช้สอย 340,000 340,000

340,000รวม 340,000

งาน

งบ
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

200,000งบดำเนินงาน 440,000 640,000

     ค่าใช้สอย 200,000 440,000 640,000

5,000งบเงินอุดหนุน 0 5,000

     เงินอุดหนุน 5,000 0 5,000

205,000รวม 645,000440,000
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งาน

งบ

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
อุตสาหกรรม
และการโยธา

งานก่อสร้าง รวม

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

2,001,150งบบุคลากร 1,837,740 3,838,890

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 2,001,150 1,837,740 3,838,890

455,000งบดำเนินงาน 784,000 1,239,000

     ค่าตอบแทน 61,000 10,000 71,000

     ค่าใช้สอย 232,000 304,000 536,000

     ค่าวัสดุ 160,000 470,000 630,000

     ค่าสาธารณูปโภค 2,000 0 2,000

0งบลงทุน 1,425,700 1,425,700

     ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 1,425,700 1,425,700

2,456,150รวม 6,503,5904,047,440

งาน

งบ
งานส่งเสริมการเกษตร รวม

แผนงานการเกษตร

30,000งบดำเนินงาน 30,000

     ค่าใช้สอย 30,000 30,000

30,000รวม 30,000

งาน

งบ
งานกิจการประปา รวม

แผนงานการพาณิชย์

883,425งบบุคลากร 883,425

     เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) 883,425 883,425

4,174,000งบดำเนินงาน 4,174,000

     ค่าใช้สอย 664,000 664,000

     ค่าวัสดุ 1,010,000 1,010,000

     ค่าสาธารณูปโภค 2,500,000 2,500,000

5,057,425รวม 5,057,425



- 10 -

งาน

งบ
งบกลาง รวม

แผนงานงบกลาง

34,164,550งบกลาง 34,164,550

     งบกลาง 34,164,550 34,164,550

34,164,550รวม 34,164,550
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รายงานประมาณการรายรับ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตำบลทุ่งหลวง

อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี

รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569
รายการ

หมวดภาษีอากร

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 1,049,435.46 1,293,990.10 1,300,000.00 1,292,000.00-0.62 %

ภาษีป้าย 159,933.92 187,545.00 188,000.00 184,000.00-2.13 %

อากรการฆ่าสัตว์ 1,137,900.00 2,587,430.00 2,300,000.00 2,500,000.008.70 %

รวมหมวดภาษีอากร 2,347,269.38 4,068,965.10 3,976,000.003,788,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา 1,590.80 3,356.20 3,000.00 4,500.0050.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 1,620.00 260.00 1,000.00 1,000.000.00 %

ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย 0.00 3,000.00 3,000.00 3,000.000.00 %

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 633,560.00 656,190.00 630,000.00 650,000.003.17 %

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการโฆษณา 0.00 340.00 1,000.00 1,000.000.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร 6,510.00 10,620.00 15,000.00 11,000.00-26.67 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประจำตัวประชาชน 9,000.00 79,660.00 70,000.00 80,000.0014.29 %

ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 90,000.00 162,000.00 162,000.00 162,000.000.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 20,233.00 10,734.00 6,000.00 11,100.0085.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ 640.00 610.00 15,000.00 1,000.00-93.33 %



รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569
รายการ

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง 1,500.00 1,500.00 2,000.00 1,500.00-25.00 %

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน 3,500.00 5,500.00 5,000.00 6,000.0020.00 %

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ 252.00 4,700.00 2,000.00 5,000.00150.00 %

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก 17,575.00 101,190.00 50,000.00 100,000.00100.00 %

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร 0.00 20.00 6,300.00 7,000.0011.11 %

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายบัตรประจำตัวประชาชน 220.00 10,490.00 7,000.00 10,000.0042.86 %

ค่าปรับการผิดสัญญา 45,848.00 156,898.00 60,000.00 60,000.000.00 %

ค่าปรับอื่น ๆ 0.00 60.00 1,000.00 1,000.000.00 %

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 0.00 0.00 0.00 1,500.00100.00 %

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 78,100.00 72,100.00 70,000.00 70,000.000.00 %

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 4,500.00 5,618.00 4,000.00 4,000.000.00 %

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง 1,490.00 1,585.00 2,000.00 2,000.000.00 %

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 1,000.000.00 %

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 916,138.80 1,286,431.20 1,193,600.001,116,300.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

ค่าเช่าหรือบริการ 36,000.00 36,000.00 36,000.00 36,000.000.00 %

ดอกเบี้ย 436,426.46 940,475.90 705,000.00 900,000.0027.66 %

รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ 280.00 0.00 4,000.00 1,000.00-75.00 %

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 472,706.46 976,475.90 937,000.00745,000.00

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
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รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569
รายการ

รายได้หรือเงินสะสมจากการโอนกิจการสาธารณูปโภคหรือกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 2,200,000.00 0.00-100.00 %

รายได้จากประปา 0.00 0.00 2,700,000.00 2,700,000.000.00 %

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 0.00 2,700,000.004,900,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

ค่าจำหน่ายเศษของ 0.00 9,000.00 5,000.00 0.00-100.00 %

เงินที่มีผู้อุทิศให้ 433.09 207.40 1,000.00 0.00-100.00 %

ค่าขายเอกสารการจัดซื้อจัดจ้าง 12,000.00 0.00 2,000.00 0.00-100.00 %

รายได้เบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 1,000.00 20,212.50 1,000.00 0.00-100.00 %

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 13,433.09 29,419.90 0.009,000.00

หมวดรายได้จากทุน

ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน 0.00 980.00 5,000.00 0.00-100.00 %

รายได้จากทุนอื่น ๆ 0.00 0.00 1,000.00 0.00-100.00 %

รวมหมวดรายได้จากทุน 0.00 980.00 0.006,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

ภาษีรถยนต์ 956,185.99 945,160.11 960,000.00 1,000,000.004.17 %

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ 13,971,410.42 14,348,638.07 13,700,000.00 14,000,000.002.19 %

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ 10,302,612.46 10,558,429.07 8,400,000.00 10,000,000.0019.05 %

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 501,088.46 430,296.36 500,000.00 500,000.000.00 %

ภาษีสรรพสามิต 8,408,295.05 11,367,294.16 9,000,000.00 10,000,000.0011.11 %

ค่าภาคหลวงแร่ 2,407,648.99 2,277,430.93 2,500,000.00 2,300,000.00-8.00 %
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รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%) ปี 2569
รายการ

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม 123,175.06 108,707.29 120,000.00 120,000.000.00 %

เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ 13,684.95 14,587.55 14,000.00 15,000.007.14 %

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 4,800,115.00 3,140,194.00 3,500,000.00 3,200,000.00-8.57 %

รวมหมวดภาษีจัดสรร 41,484,216.38 43,190,737.54 41,135,000.0038,694,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนทั่วไป 49,409,500.00 51,344,593.00 51,544,700.00 52,591,400.002.03 %

รวมหมวดเงินอุดหนุน 49,409,500.00 51,344,593.00 52,591,400.0051,544,700.00

รวมทุกหมวด 94,643,264.11 100,897,602.64 100,803,000.00 102,533,000.00
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตำบลทุ่งหลวง

อำเภอปากท่อ  จังหวัดราชบุรี

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 102,533,000 บาท  แยกเป็น

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 3,976,000 บาท

ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง จำนวน 1,292,000 บาท

ประมาณรายรับลดลงเนื่องจาก

ภาษีป้าย จำนวน 184,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงปีที่ผ่านมา

อากรการฆ่าสัตว์ จำนวน 2,500,000 บาท

ประมาณการรายรับใกล้เคียงกับปี่ที่ผ่านมา

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 1,193,600 บาท

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จำนวน 4,500 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน จำนวน 1,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย จำนวน 3,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จำนวน 650,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ติดตั้งแผ่นประกาศหรือแผ่นปลิว เพื่อการ
โฆษณา

จำนวน 1,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนราษฎร จำนวน 11,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 80,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายที่ดิน มาตรา 9 จำนวน 162,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 11,100 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับทะเบียนพาณิชย์ จำนวน 1,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา



ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง จำนวน 1,500 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกับการขุดดินและถมดิน จำนวน 6,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมอื่น ๆ จำนวน 5,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก จำนวน 100,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายการทะเบียนราษฎร จำนวน 7,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับผู้กระทำผิดกฎหมายบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 10,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับการผิดสัญญา จำนวน 60,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าปรับอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตรับทำการเก็บขนสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย จำนวน 1,500 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าสำหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จำนวน 70,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จำนวน 4,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการโฆษณาโดยใช้เครื่องขยายเสียง จำนวน 2,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าใบอนุญาตอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท

ประมาณรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 937,000 บาท

ค่าเช่าหรือบริการ จำนวน 36,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่รับจริง

ดอกเบี้ย จำนวน 900,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่รับจริงปีที่ผ่านมา

รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ จำนวน 1,000 บาท

ประมาณการใกล้เคียงกับที่รับจริงปีที่ผ่านมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 2,700,000 บาท
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รายได้จากประปา จำนวน 2,700,000 บาท

ประมาณการตามที่จัดเก็บได้จริง

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร รวม 41,135,000 บาท

ภาษีรถยนต์ จำนวน 1,000,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ จำนวน 14,000,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพิ่มตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จำนวน 10,000,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จำนวน 500,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จำนวน 10,000,000 บาท

ค่าภาคหลวงแร่ จำนวน 2,300,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จำนวน 120,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

เงินที่เก็บตามกฎหมายว่าด้วยอุทยานแห่งชาติ จำนวน 15,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จำนวน 3,200,000 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

หมวดเงินอุดหนุน รวม 52,591,400 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 52,591,400 บาท

ประมาณการรับใกล้เคียงกับปีที่ผ่านมา

- 17 -
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง

725,760.00 725,760.00 665,280. 9.09 %

180,000.00 180,000.00 165,000. 9.09 %

180,000.00 180,000.00 165,000. 9.09 %

199,695.48 207,360.00 190,080. 9.09 %

1,555,200.00 1,555,200.00 1,425,600. 9.09 %

2,840,655.48 2,848,320.00 2,610,960.

5,201,525.81 4,402,826.31 5,531,780. -7.68 %

163,228.39 96,480.00 172,080. 61.02 %

169,948.39 103,200.00 178,800. 7.05 %

2,558,592.25 2,358,538.00 2,325,480. 1.77 %

162,962.49 142,026.24 286,640. -18.95 %

8,256,257.33 7,103,070.55 8,494,780.

11,096,912.81 9,951,390.55 11,105,740.

รายงานประมาณการรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เทศบาลตําบลทุงหลวง

อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี

เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 725,760.

คาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 180,000.

คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 180,000.

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

รายการ
รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

แผนงานบริหารงานทั่วไป

เงินประจําตําแหนง 191,400.

คาตอบแทนพนักงานจาง 2,366,640.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 232,320.

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 5,107,170.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 277,080.

คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตําบล 207,360.

เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาฯ 1,555,200.

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,848,320.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 8,174,610.

รวมงบบุคลากร 11,022,930.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 3,900.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 708,000. -100.00 %

0.00 0.00 30,000. -100.00 %

0.00 7,560.00 20,000. 0.00 %

226,490.00 320,380.00 330,000. 0.00 %

0.00 0.00 5,000. -100.00 %

53,750.00 82,750.00 100,000. -10.00 %

280,240.00 414,590.00 1,203,000.

728,381.00 0.00 1,050,000. 3.81 %

0.00 797,976.49 0. 0.00 %

0.00 0.00 50,000. -100.00 %

0.00 49,305.00 50,000. 0.00 %

0.00 120,932.37 150,000. -33.33 %

0.00 40,960.00 70,000. 14.29 %

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 5,000.

คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกตั้ง 0.

คาตอบแทนพิมพบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง 0.

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 10,000.

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 1,090,000.

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น 0.

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 90,000.

รวมคาตอบแทน 455,000.

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000.

คาเชาบาน 330,000.

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คารับรอง 50,000.

คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 100,000.

คาใชจายในการประชุมราชการ 80,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 74,268.90 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 503,500. -100.00 %

113,000.00 115,750.00 150,000. 0.00 %

71,261.00 66,215.00 100,000. 50.00 %

0.00 0.00 5,000. 100.00 %

481.50 5,281.00 0. 100.00 %

0.00 150,000.00 150,000. 0.00 %

0.00 0.00 85,000. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 210,000. -95.24 %

0.00 0.00 20,000. -75.00 %

104,042.64 224,216.51 0. 0.00 %

1,091,435.04 1,570,636.37 2,593,500.

รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย งบรายจายอื่น ๆ

ขอ 10 โครงการจิตอาสา 50,000.

ขอ 6 คาบริการและบํารุงรักษาในการวิเคราะหแกไขปญหาดานระบบคอมพิวเตอรงานบัตร

ประจําตัวประชาชน

85,000.

ขอ 7 โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพในการบริหารงานเทศบาล

ของผูบริหารเทศบาล สมาชิกสภาฯ

150,000.

ขอ 8 โครงการเสริมสรางความปรองดองในการปกปองสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 10,000.

ขอ 3 การชดใชคาเสียหาย คาสินไหมทดแทนแกบุคคลฯ 10,000.

ขอ 4 โครงการวันทองถิ่นไทยและวันเทศบาลฯ 10,000.

ขอ 5 คาบริการและบํารุงรักษาในการวิเคราะหแกไขปญหาดานระบบคอมพิวเตอรงาน

ทะเบียนราษฎร

150,000.

ขอ 10 โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลทุงหลวง และนายกเทศมนตรีตําบลทุง

หลวง อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี

0.

ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 150,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 150,000.

ขอ 9 โครงการประชาสัมพันธการรณรงคหรือการใหขอมูลขาวสารฯ 5,000.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รวมคาใชสอย 2,090,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

255,783.00 342,620.00 300,000. -46.67 %

291.00 4,860.00 30,000. -66.67 %

115,350.00 199,730.00 250,000. -60.00 %

42,400.00 11,224.00 150,000. 0.00 %

1,575,917.40 1,404,118.20 1,540,000. -9.09 %

0.00 4,650.00 10,000. 100.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

157,540.00 208,950.00 150,000. -33.33 %

0.00 0.00 5,000. 0.00 %

2,147,281.40 2,176,152.20 2,445,000.

791,137.89 760,165.39 1,000,000. 10.00 %

45,855.72 53,125.98 60,000. 0.00 %

390.00 1,392.00 3,000. 0.00 %

137,425.10 143,666.76 143,580. 4.47 %

0.00 0.00 6,420. 55.76 %

974,808.71 958,350.13 1,213,000.

4,493,765.15 5,119,728.70 7,454,500.

วัสดุงานบานงานครัว 100,000.

วัสดุยานพาหนะและขนสง 150,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 1,400,000.

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 160,000.

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 10,000.

คาไฟฟา 1,100,000.

คาบริการโทรศัพท 60,000.

คาบริการไปรษณีย 3,000.

วัสดุอื่น 5,000.

รวมคาวัสดุ 1,955,000.

คาสาธารณูปโภค

วัสดุการเกษตร 20,000.

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 10,000.

วัสดุคอมพิวเตอร 100,000.

ครุภัณฑสํานักงาน

รวมงบดําเนินงาน 5,823,000.

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 150,000.

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ 10,000.

รวมคาสาธารณูปโภค 1,323,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 0.00 50,000. -100.00 %

18,000.00 8,500.00 0. 0.00 %

15,000.00 7,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. -100.00 %

0.00 0.00 12,000. -100.00 %

24,000.00 6,000.00 0. 0.00 %

0.00 8,500.00 0. 0.00 %

0.00 12,000.00 0. 0.00 %

0.00 10,500.00 0. 0.00 %

0.00 7,800.00 0. 0.00 %

0.00 11,800.00 0. 0.00 %

88,000.00 48,000.00 0. 0.00 %

37,500.00 0.00 0. 0.00 %

10,000.00 0.00 0. 0.00 %

30,000.00 0.00 0. 0.00 %

11,400.00 0.00 0. 0.00 %

233,900.00 120,100.00 82,000.

233,900.00 120,100.00 82,000.

15,824,577.96 15,191,219.25 18,642,240.

ขอ 1 โซฟารับแขก 0.

ขอ 1 โตะทํางานแบบเหล็ก ขนาดกวาง 150 ซม. สูง 75 ซม. ลึก 75 ซม.มี 6 ลิ้นชัก กุญแจ

ล็อคอัตโนมัติ

0.

ขอ 6 เกาอี้ทํางาน 0.

ขอ 7 ตูเอกสารบานเลื่อน 0.

ขอ 8 เกาอี้พักคอย 0.

ขอ 3 โตะวางคอมพิวเตอร ขนาดกวาง 150 ซม. สูง 75 ซม. ลึก 75 ซม. มีลิ้นชักแปนพิมพ

คียบอรดและตูเก็บเอกสารดานซาย 3 ลิ้นชัก ดานขวา 2 ลิ้นชัก

0.

ขอ 4 โตะทํางานเเบบเหล็กพรอมกระจก 0.

ขอ 5  โตีะวางคอมพิวเตอร 0.

ขอ 2 จัดซื้อเกาอี้ทํางาน 0.

ขอ 2 โตะทํางานผูบริหาร 0.

ขอ 3 เกาอี้ผูบริหาร 0.

รวมคาครุภัณฑ 0.

รวมงบลงทุน 0.

รวมงานบริหารทั่วไป 16,845,930.

ขอ 3 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.

ขอ 4 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 2 0.

ขอ 5 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA 0.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ขอ 1 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 0.

ขอ 2 เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึก 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 489,540.00 531,840. 21.80 %

0.00 248,760.00 418,560. 1.95 %

0.00 6,000.00 58,000. -17.24 %

0.00 744,300.00 1,008,400.

0.00 744,300.00 1,008,400.

0.00 744,300.00 1,008,400.

2,061,147.74 1,864,320.00 1,971,830. 34.00 %

91,200.00 91,200.00 57,600. 33.85 %

97,200.00 85,200.00 69,600. 48.28 %

1,919,896.60 1,980,480.00 2,097,000. -1.59 %

88,310.48 83,580.00 170,140. -18.96 %

4,257,754.82 4,104,780.00 4,366,170.

4,257,754.82 4,104,780.00 4,366,170.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,122,480.

รวมงบบุคลากร 1,122,480.

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 1,122,480.

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 647,760.

คาตอบแทนพนักงานจาง 426,720.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 48,000.

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 2,063,640.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 137,880.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 5,024,040.

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 2,642,220.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 77,100.

เงินประจําตําแหนง 103,200.

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมงบบุคลากร 5,024,040.

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 998,450.00 650,000. -53.85 %

152,700.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 13,220.00 10,000. 100.00 %

48,000.00 48,000.00 48,000. 0.00 %

7,740.00 7,480.00 30,000. -66.67 %

208,440.00 1,067,150.00 738,000.

197,605.00 0.00 484,000. -31.40 %

0.00 307,267.50 0. 0.00 %

95,960.00 80,094.00 60,000. -16.67 %

26,187.00 37,952.00 40,000. 0.00 %

29,073.56 32,174.30 1,640,000. -25.00 %

348,825.56 457,487.80 2,224,000.

77,252.00 70,071.00 105,000. -33.33 %

21,600.00 3,200.00 40,000. 0.00 %

4,298.50 6,008.00 30,000. 0.00 %

79,710.00 85,300.00 110,000. -27.27 %

182,860.50 164,579.00 285,000.

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 20,000.

คาเชาบาน 48,000.
เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ

300,000.

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย งบรายจายอื่น ๆ

ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 50,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 40,000.

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 332,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 10,000.

รวมคาตอบแทน 378,000.

คาใชสอย

วัสดุคอมพิวเตอร 80,000.

รวมคาวัสดุ 220,000.

วัสดุสํานักงาน 70,000.

วัสดุยานพาหนะและขนสง 40,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 30,000.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 1,230,000.

รวมคาใชสอย 1,652,000.

คาวัสดุ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

7,320.00 5,714.00 30,000. 0.00 %

7,320.00 5,714.00 30,000.

747,446.06 1,694,930.80 3,277,000.

0.00 0.00 0. 100.00 %

3,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 12,000. -100.00 %

44,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 3,300. -100.00 %

5,200.00 0.00 0. 0.00 %

52,200.00 0.00 15,300.

52,200.00 0.00 15,300.

5,057,400.88 5,799,710.80 7,658,470.

0.00 0.00 88,830. 100.00 %

คาสาธารณูปโภค

ขอ 1 โตะทํางาน 2,590.

ขอ 1 โตะทํางาน ระดับ 1-2 0.

ขอ 1 โตะวางคอมพิวเตอร 0.

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาบริการไปรษณีย 30,000.

รวมคาสาธารณูปโภค 30,000.

รวมงบดําเนินงาน 2,280,000.

รวมงานบริหารงานคลัง 7,306,630.

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร

ขอ 2 เครื่องพิมพเลเซอรหรือ LED ขาวดํา (18 หนา/นาที) 0.

รวมคาครุภัณฑ 2,590.

รวมงบลงทุน 2,590.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ขอ 1 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1* 0.

ขอ 1 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา (18 หนา/นาที) 0.

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 177,660.



- 26 -

ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 0.00 88,830.

0.00 0.00 88,830.

0.00 0.00 88,830.

20,881,978.84 21,735,230.05 27,397,940.

291,510.00 360,780.00 410,120. 12.45 %

24,000.00 22,420.00 17,780. -71.88 %

694,920.00 712,320.00 946,320. 7.87 %

60,000.00 60,000.00 145,140. 4.13 %

1,070,430.00 1,155,520.00 1,519,360.

1,070,430.00 1,155,520.00 1,519,360.

0.00 0.00 10,000. -50.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000.

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบบุคลากร

รวมงบบุคลากร 177,660.

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 177,660.

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 25,452,700.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 177,660.

รวมงบบุคลากร 1,638,140.

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,020,840.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 151,140.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,638,140.

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 461,160.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 5,000.

รวมคาตอบแทน 15,000.

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 5,000.

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 10,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 815,350.00 0.00 1,470,000. -1.70 %

0.00 1,019,920.00 0. 0.00 %

22,500.00 0.00 20,000. -50.00 %

1,265.00 0.00 20,000. -50.00 %

0.00 15,257.80 50,000. -40.00 %

156,120.00 131,284.00 100,000. 100.00 %

21,800.00 0.00 40,000. -25.00 %

0.00 0.00 20,000. 150.00 %

0.00 0.00 30,000. -66.67 %

49,800.00 34,950.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

28,900.00 0.00 0. 0.00 %

137,684.74 302,393.56 0. 0.00 %

1,233,419.74 1,503,805.36 1,750,000.

20,000.00 19,999.00 20,000. 0.00 %

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 1,445,080.

คาจางเหมาบริการ 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย งบรายจายอื่น ๆ

ขอ 7 โครงการจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจําตําบล 10,000.

ขอ 7 โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนตามนโยบายของรัฐและกระทรวงมหาดไทย

ในชวงเทศกาล

0.

ขอ 8 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนและการ

พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอปากทอ จังหวัด

ราชบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569

35,000.

ขอ 4 โครงการชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่อ

ชวยเหลือประชาชนหลังฟนฟูเยียวยาภัยพิบัติตางๆ

200,000.

ขอ 5 โครงการฝกอบรมปองกันไฟปาและหมอกควัน 30,000.

ขอ 6 โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน ประจําป 2569 50,000.

ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 10,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 10,000.

ขอ 3 โครงการฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัยพรอมอพยพหนีไฟ 30,000.

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 20,000.

ขอ 9 โครงการรณรงคสวมหมวกนิรภัยเด็กปฐมวัยและผูปกครองในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 0.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รวมคาใชสอย 1,820,080.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 9,770.00 11,260.00 20,000. 50.00 %

5,000.00 0.00 0. 100.00 %

6,065.00 11,954.00 0. 100.00 %

72,650.00 84,024.00 150,000. 0.00 %

23,522.75 38,563.70 30,000. 0.00 %

10,000.00 25,000.00 20,000. 0.00 %

14,800.00 26,450.00 20,000. 0.00 %

205,200.00 27,000.00 20,000. 0.00 %

10,000.00 0.00 10,000. 0.00 %

168,300.00 14,290.00 40,000. 0.00 %

5,000.00 0.00 0. 100.00 %

3,540.00 17,700.00 10,000. 0.00 %

553,847.75 276,240.70 340,000.

1,787,267.49 1,780,046.06 2,110,000.

0.00 0.00 3,500. -100.00 %

0.00 0.00 5,900. -100.00 %

0.00 0.00 4,500. -100.00 %

1,590.00 0.00 0. 0.00 %

วัสดุงานบานงานครัว 5,000.

วัสดุกอสราง 10,000.

วัสดุยานพาหนะและขนสง 150,000.

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 30,000.

วัสดุสํารวจ 5,000.

วัสดุอื่น 10,000.

รวมคาวัสดุ 370,000.

วัสดุเครื่องแตงกาย 20,000.

วัสดุคอมพิวเตอร 10,000.

วัสดุเครื่องดับเพลิง 40,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 30,000.

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 20,000.

วัสดุการเกษตร 20,000.

ขอ 3 โทรศัพทพื้นฐาน 0.

โตะวางคอมพิวเตอร 0.

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

ครุภัณฑสํานักงาน

ขอ 1 เกาอี้ทํางาน 0.

ขอ 2 เกาอี้พักคอย 0.

รวมงบดําเนินงาน 2,205,080.

งบลงทุน

คาครุภัณฑ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 72,000.00 72,000.00 0. 0.00 %

24,000.00 0.00 0. 0.00 %

5,700.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 15,600.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 100,000. -100.00 %

103,290.00 87,600.00 113,900.

103,290.00 87,600.00 113,900.

35,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 35,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 35,000. -100.00 %

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0.

รวมคาครุภัณฑ 0.

เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 1 kVA 0.

ครุภัณฑอื่น

เครื่องเปาลม 0.

ขอ 1 เครื่องรับสงวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ 5 วัตต 0.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 0.

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนและการพัฒนา

ศักยภาพการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 

ประจําปงบประมาณ 2568

0.

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ขอ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนและการ

พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 

ประจําปงบประมาณ 2566

0.

ขอ 1 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนและการ

พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการองคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 

ประจําปงบประมาณ 2567

0.

รวมงบลงทุน 0.

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 35,000.00 35,000.00 35,000.

35,000.00 35,000.00 35,000.

2,995,987.49 3,058,166.06 3,778,260.

2,995,987.49 3,058,166.06 3,778,260.

679,200.00 721,740.00 1,039,700. 70.56 %

0.00 0.00 39,000. 61.54 %

108,000.00 211,129.03 251,520. 2.29 %

12,000.00 28,007.42 54,400. -11.76 %

799,200.00 960,876.45 1,384,620.

799,200.00 960,876.45 1,384,620.

84,000.00 84,000.00 84,000. 7.14 %

84,000.00 84,000.00 84,000.

466,750.00 0.00 418,000. 0.00 %

0.00 417,000.00 0. 0.00 %

รวมเงินอุดหนุน 0.

รวมงบเงินอุดหนุน 0.

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,773,360.

เงินประจําตําแหนง 63,000.

คาตอบแทนพนักงานจาง 257,280.

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 3,843,220.

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 3,843,220.

แผนงานการศึกษา

รวมคาตอบแทน 90,000.

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาเชาบาน 90,000.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 48,000.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,141,640.

รวมงบบุคลากร 2,141,640.

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 418,000.

คาจางเหมาบริการ 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

30,300.00 9,000.00 110,000. -63.64 %

8,292.00 5,120.00 40,000. -50.00 %

8,580.00 11,380.00 0. 0.00 %

513,922.00 442,500.00 568,000.

46,964.00 59,894.00 50,000. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

4,645.00 8,042.00 20,000. 0.00 %

8,394.00 2,630.00 20,000. 0.00 %

3,400.00 0.00 10,000. 0.00 %

29,990.00 48,500.00 40,000. 0.00 %

93,393.00 119,066.00 140,000.

7,972.57 4,901.41 30,000. 0.00 %

3,445.00 1,844.00 10,000. 0.00 %

11,417.57 6,745.41 40,000.

702,732.57 652,311.41 832,000.

0.00 9,000.00 0. 0.00 %

รวมคาใชสอย 478,000.

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 50,000.

ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 40,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 20,000.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจาย งบรายจายอื่น ๆ

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 30,000.

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 10,000.

วัสดุการเกษตร 10,000.

วัสดุคอมพิวเตอร 40,000.

รวมคาวัสดุ 170,000.

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 30,000.

วัสดุงานบานงานครัว 20,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 20,000.

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

ขอ 1  ตูเก็บเอกสารบานเลื่อน 2 ชั้น 0.

รวมคาสาธารณูปโภค 40,000.

รวมงบดําเนินงาน 778,000.

งบลงทุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 11,800.00 0.00 0. 0.00 %

6,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 8,000.00 0. 0.00 %

0.00 2,500.00 0. 0.00 %

17,800.00 19,500.00 0.

17,800.00 19,500.00 0.

1,519,732.57 1,632,687.86 2,216,620.

945,720.00 1,012,000.00 1,267,800. 10.86 %

42,000.00 126,000.00 126,000. 0.00 %

2,420,496.81 2,593,111.69 2,912,640. 9.44 %

117,036.55 128,967.74 149,000. 28.86 %

3,525,253.36 3,860,079.43 4,455,440.

3,525,253.36 3,860,079.43 4,455,440.

919,000.00 0.00 1,082,000. -2.22 %

ขอ 1 โตะวางคอมพิวเตอร 0.

ขอ 2 เกาอี้ทํางาน 0.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,405,440.

รวมงบลงทุน 0.

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 2,919,640.

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

ขอ 1 เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0.

ขอ 2 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.

รวมคาครุภัณฑ 0.

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 1,058,000.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 4,911,000.

รวมงบบุคลากร 4,911,000.

งบดําเนินงาน

เงินวิทยฐานะ 126,000.

คาตอบแทนพนักงานจาง 3,187,560.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 192,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 1,024,500.00 0. 0.00 %

18,400.00 60,800.00 60,000. 16.67 %

2,094.00 4,592.00 30,000. 66.67 %

2,361,845.00 2,456,606.00 2,503,600. 4.72 %

0.00 170,000.00 200,000. -25.00 %

150,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

99,965.00 110,888.00 0. 0.00 %

3,551,304.00 3,827,386.00 3,885,600.

26,160.00 69,697.00 60,000. -16.67 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

2,409,522.53 2,483,356.17 2,576,400. 2.12 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

27,660.00 59,500.00 40,000. 0.00 %

2,463,342.53 2,612,553.17 2,696,400.

168,111.75 221,664.55 245,000. 42.86 %

ขอ 5 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 0.

ขอ 5 โครงการรณรงคสวมหมวกนิรภัยเด็กปฐมวัยและผูปกครองในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 10,000.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอกราชอาณาจักร 50,000.

ขอ 3 โครงการสนับสนุนคาใชจายดานการบริหารสถานศึกษา 2,621,865.

ขอ 4 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 150,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 70,000.

วัสดุการเกษตร 10,000.

วัสดุคอมพิวเตอร 40,000.

รวมคาวัสดุ 2,751,100.

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 10,000.

วัสดุงานบานงานครัว 2,631,100.

วัสดุกอสราง 10,000.

รวมคาใชสอย 3,959,865.

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 50,000.

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 350,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 1,585.00 2,314.00 20,000. 0.00 %

1,191.00 1,008.00 3,000. 0.00 %

71,904.00 71,904.00 80,000. 0.00 %

242,791.75 296,890.55 348,000.

6,257,438.28 6,736,829.72 6,930,000.

5,900.00 0.00 0. 0.00 %

3,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 192,000.00 0. 0.00 %

8,900.00 192,000.00 0.

8,900.00 192,000.00 0.

4,886,936.00 4,871,380.00 5,116,400. -5.72 %

4,886,936.00 4,871,380.00 5,116,400.

4,886,936.00 4,871,380.00 5,116,400.

14,678,527.64 15,660,289.15 16,501,840.

16,198,260.21 17,292,977.01 18,718,460.

รวมงบดําเนินงาน 7,163,965.

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

คาบริการไปรษณีย 3,000.

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 80,000.

รวมคาสาธารณูปโภค 453,000.

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 20,000.

รวมงบลงทุน 0.

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ขอ 1 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 0.

รวมคาครุภัณฑ 0.

ครุภัณฑสํานักงาน

ขอ 1 โตะวางคอมพิวเตอร 0.

ขอ 2 เกาอี้ทํางาน 0.

รวมงบเงินอุดหนุน 4,823,600.

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 16,898,565.

รวมแผนงานการศึกษา 19,818,205.

เงินอุดหนุนสวนราชการ

เงินอุดหนุนสวนราชการ 4,823,600.

รวมเงินอุดหนุน 4,823,600.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

282,920.64 615,403.22 808,100. 143.08 %

0.00 0.00 39,000. 61.54 %

544,160.00 558,120.00 571,920. -6.95 %

40,126.67 34,140.00 68,140. -27.09 %

867,207.31 1,207,663.22 1,487,160.

867,207.31 1,207,663.22 1,487,160.

32,000.00 48,000.00 48,000. 45.83 %

32,000.00 48,000.00 48,000.

230,992.00 0.00 393,000. -67.94 %

0.00 329,000.00 0. 0.00 %

225,000.00 0.00 0. 0.00 %

15,000.00 0.00 0. 0.00 %

22,700.00 15,700.00 50,000. 0.00 %

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร

รวมงบบุคลากร 2,609,220.

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนพนักงานจาง 532,200.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 49,680.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,609,220.

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,964,340.

เงินประจําตําแหนง 63,000.

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 0.

โครงการสํารวจขอมูลสัตวเลี้ยงขึ้นทะเบียน 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 126,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

คาเชาบาน 70,000.

รวมคาตอบแทน 70,000.

คาใชสอย

ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 50,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 12,933.00 15,240.00 30,000. 66.67 %

321.00 0.00 0. 0.00 %

17,981.50 0.00 0. 0.00 %

10,320.00 16,630.00 0. 0.00 %

535,247.50 376,570.00 473,000.

24,651.00 39,699.00 50,000. 0.00 %

0.00 3,534.00 20,000. 0.00 %

153,600.00 80,445.00 100,000. 0.00 %

70,900.00 54,700.00 100,000. 0.00 %

17,539.90 28,534.40 50,000. -40.00 %

496,480.00 457,280.00 500,000. -20.00 %

3,700.00 59,140.00 50,000. 0.00 %

11,560.00 14,850.00 20,000. 0.00 %

778,430.90 738,182.40 890,000.

1,345,678.40 1,162,752.40 1,411,000.

6,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 7,800. 0.00 %

0.00 6,000.00 0. 0.00 %

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 50,000.

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 20,000.

ขอ 8 โครงการเทศบาลสีขาวตานภัยยาเสพติด ประจําปงบประมาณ 2566 0.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รวมคาใชสอย 226,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 50,000.

ขอ 3 โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 0.

รวมคาวัสดุ 770,000.

รวมงบดําเนินงาน 1,066,000.

งบลงทุน

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 400,000.

วัสดุเครื่องแตงกาย 50,000.

วัสดุคอมพิวเตอร 20,000.

วัสดุงานบานงานครัว 100,000.

วัสดุยานพาหนะและขนสง 100,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 30,000.

ขอ 1 ชั้นเก็บแฟมเอกสาร 20 ชอง 7,800.

ขอ 1 โตะวางคอมพิวเตอร 0.

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

ขอ 1 เกาอี้ทํางาน 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 0.00 0. 100.00 %

8,000.00 0.00 0. 0.00 %

44,000.00 0.00 0. 0.00 %

15,000.00 0.00 0. 0.00 %

5,000.00 0.00 0. 0.00 %

44,000.00 0.00 0. 0.00 %

15,000.00 0.00 0. 0.00 %

5,000.00 0.00 0. 0.00 %

142,000.00 6,000.00 7,800.

142,000.00 6,000.00 7,800.

2,354,885.71 2,376,415.62 2,905,960.

0.00 0.00 20,000. -100.00 %

0.00 0.00 20,000.

0.00 0.00 20,000.

ขอ 2 โตะทํางานแบบเหล็ก 0.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ขอ 1 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผลแบบที่ 1 จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว 0.

ขอ 2 เกาอี้ทํางาน 7,800.

รวมงบลงทุน 15,600.

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 3,690,820.

งานโรงพยาบาล

ขอ 5 เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0.

ขอ 6 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.

รวมคาครุภัณฑ 15,600.

ขอ 2 เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Printer) 0.

ขอ 3 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.

ขอ 4 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผลแบบที่ 1 จอขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว 0.

คาใชสอย

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0.

รวมงบบุคลากร 0.

งบดําเนินงาน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000.

0.00 0.00 20,000.

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 0.

0.00 0.00 0.

0.00 0.00 40,000.

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 173,000. 24.86 %

0.00 0.00 39,000. 23.08 %

0.00 0.00 212,000.

0.00 0.00 212,000.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

ขอ 1 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 20,000.

รวมเงินอุดหนุน 10,000.

รวมงบเงินอุดหนุน 10,000.

รวมงานโรงพยาบาล 30,000.

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดของที่ทํา

การปกครองจังหวัดราชบุรี โดย ศอ.ปส.จ.รบ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2569

10,000.

รวมคาใชสอย 20,000.

รวมงบดําเนินงาน 20,000.

งบเงินอุดหนุน

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 530,490.

รวมงบบุคลากร 530,490.

งบดําเนินงาน

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 266,490.

คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 48,000.

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาใชสอย
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 225,000.00 150,000. 0.00 %

0.00 15,000.00 30,000. 0.00 %

0.00 2,350.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 10,000. -50.00 %

0.00 0.00 100,000. -50.00 %

0.00 242,350.00 290,000.

0.00 242,350.00 290,000.

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

ขอ 4 โครงการสงเสริมการบริหารจัดการระบบการแพทยฉุกเฉินฯ 50,000.

รวมคาใชสอย 235,000.

รวมงบดําเนินงาน 235,000.

ขอ 2 โครงการสํารวจขอมูลสัตวเลี้ยงขึ้นทะเบียน 30,000.

ขอ 3 โครงการปองกันและควบคุมโรคไขเลือดออก 0.

ขอ 3 โครงการสงเสริมและพัฒนาตลาดใหมีมาตรฐานตามแนวตลาดประชารัฐ 5,000.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

ขอ 1 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 150,000.

ขอ 12 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานพุยาง หมูที่ 12 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 13 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานเขากลอย หมูที่ 13 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 14 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองเดน หมูที่ 14 ประจําป 2566 0.

ขอ 10 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองตาจอน หมูที่ 10 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 11 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองวัวดํา หมูที่ 11 ประจําป 2566 0.

ขอ 11 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองวัวดํา หมูที่ 11 ประจําป 2569 20,000.

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรประชาชน

ขอ 14 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองเดน หมูที่ 14 ประจําป 2567 0.

ขอ 14 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองเดน หมูที่ 14 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 15 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานเหลามะละกอ หมูที่ 15 ประจําป 2569 20,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

20,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 20,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

ขอ 1 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองไร หมูที่ 1 ประจําป 2567 0.

ขอ 1 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองไร หมูที่ 1 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 2 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองขอย หมูที่ 2 ประจําป 2566 0.

ขอ 16 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานเนิน หมูที่ 16 ประจําป 2566 0.

ขอ 16 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานเนิน หมูที่ 16 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 1 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองไร หมูที่ 1 ประจําป 2566 0.

ขอ 4 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานพุคาย หมูที่ 4 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 5 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองโสน หมูที่ 5 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 6 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองไผ หมูที่ 6 ประจําป 2567 0.

ขอ 3 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานทุงหลวง หมูที่ 3 ประจําป 2567 0.

ขอ 3 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานทุงหลวง หมูที่ 3 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 4 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานพุคาย หมูที่ 4 ประจําป 2567 0.

ขอ 2 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองขอย หมูที่ 2 ประจําป 2567 0.

ขอ 2 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองขอย หมูที่ 2 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 3 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานทุงหลวง หมูที่ 3 ประจําป 2566 0.

ขอ 9 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองกอก หมูที่ 9 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 7 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองน้ําใส หมูที่ 7 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 8 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานเขาพระเอก หมูที่ 8 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 9 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองกอก หมูที่ 9 ประจําป 2567 0.

ขอ 6 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองไผ หมูที่ 6 ประจําป 2569 20,000.

ขอ 7 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองน้ําใส หมูที่ 7 ประจําป 2566 0.

ขอ 7 โครงการพระราชดําริดานสาธารณสุขบานหนองน้ําใส หมูที่ 7 ประจําป 2567 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 140,000.00 160,000.00 320,000.

140,000.00 160,000.00 320,000.

140,000.00 402,350.00 822,000.

2,494,885.71 2,778,765.62 3,767,960.

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 0.

0.00 0.00 0.

0.00 0.00 0.

216,000.00 216,000.00 216,000. 0.00 %

64,000.00 72,000.00 112,000. -35.71 %

280,000.00 288,000.00 328,000.

280,000.00 288,000.00 328,000.

รวมเงินอุดหนุน 320,000.

รวมงบเงินอุดหนุน 320,000.

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ

โครงการขยายเขตติดตั้งโคมไฟสองสวางทางสาธารณะซอยหินสีเกา หมูที่ 11 150,000.

รวมเงินอุดหนุน 150,000.

งานไฟฟาและประปา

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 1,085,490.

รวมแผนงานสาธารณสุข 4,806,310.

แผนงานเคหะและชุมชน

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 72,000.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 288,000.

รวมงบบุคลากร 288,000.

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

คาตอบแทนพนักงานจาง 216,000.

รวมงบเงินอุดหนุน 150,000.

รวมงานไฟฟาและประปา 150,000.

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

1,318,300.00 0.00 1,384,000. 2.17 %

0.00 1,318,300.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

56,481.50 0.00 0. 0.00 %

96,066.82 87,110.48 0. 0.00 %

1,470,848.32 1,405,410.48 1,404,000.

1,470,848.32 1,405,410.48 1,404,000.

1,750,848.32 1,693,410.48 1,732,000.

1,750,848.32 1,693,410.48 1,732,000.

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 30,000. 0.00 %

ขอ 1 โครงการรณรงคอบรมใหความรูเกี่ยวกับการคัดแยกขยะตามแนวทางจังหวัดสะอาด 10,000.

ขอ 2 โครงการกําจัดขยะเปยกและสิ่งปฏิกูล 10,000.

ขอ 2 โครงการถังขยะเปยกลดโลกรอน 0.

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 1,414,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมงานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 1,722,000.

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,872,000.

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รวมคาใชสอย 1,434,000.

รวมงบดําเนินงาน 1,434,000.

ขอ 1 โครงการเทศบาลสัญจรพบประชาชนตําบลทุงหลวง 20,000.

ขอ 2 โครงการสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชนและการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการ 30,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 8,000. 2400.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 20,000. 0.00 %

0.00 0.00 98,000.

0.00 0.00 98,000.

0.00 0.00 98,000.

0.00 0.00 98,000.

0.00 214,654.00 50,000. 100.00 %

142,541.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 149,575.00 0. 100.00 %

142,541.00 364,229.00 50,000.

142,541.00 364,229.00 50,000.

0.00 0.00 5,000. -100.00 %

รวมคาใชสอย 340,000.

รวมงบดําเนินงาน 340,000.

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 340,000.

ขอ 4 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ (โรงเรียนผูสูงอายุ) 200,000.

ขอ 5 โครงการฝกอบรมอาชีพผูสูงอายุ ผูพิการ สตรี และผูดอยโอกาส 20,000.

ขอ 6 โครงการฝกอบรมประชาชนเพื่อเสริมสรางสถาบันครอบครัวอบอุน 20,000.

ขอ 3 โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพสตรีในเขตเทศบาลตําบลทุงหลวง 50,000.

ขอ 1 โครงการแขงขันฟุตบอลตานยาเสพติด "ทุงหลวงคัพ" 0.

ขอ 2 โครงการแขงขันกีฬาเด็กและเยาวชน "ทุงหลวงเกมส" 100,000.

รวมคาใชสอย 200,000.

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

ขอ 1 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด "ทุงหลวงคัพ" 100,000.

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 340,000.

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

เงินอุดหนุนสวนราชการ

ขอ 1 โครงการจัดการแขงขันฟุตบอลอําเภอปากทอ ตานภัยยาเสพติด ประจําป 2568 0.

รวมงบดําเนินงาน 200,000.

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 5,000.

0.00 0.00 5,000.

142,541.00 364,229.00 55,000.

49,881.50 48,210.00 75,000. 6.67 %

75,736.00 100,000.00 100,000. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

148,940.00 148,213.65 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

48,307.50 149,885.00 200,000. -100.00 %

0.00 29,120.00 30,000. -100.00 %

246,050.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

568,915.00 475,428.65 405,000.

568,915.00 475,428.65 405,000.

568,915.00 475,428.65 405,000.

รวมเงินอุดหนุน 5,000.

รวมงบเงินอุดหนุน 5,000.

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 205,000.

โครงการจัดการแขงขันฟุตบอลอําเภอปากทอตานภัยยาเสพติด ประจําป 2569 5,000.

ขอ 3 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต 100,000.

ขอ 4 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต 0.

ขอ 4 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีลอยกระทง 100,000.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

(1) โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา 80,000.

ขอ 2 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยทรงดํา 100,000.

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รวมงบดําเนินงาน 440,000.

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 440,000.

ขอ 6 โครงการสงเสริมและอนุรักษประเพณีวันขึ้นปใหมและกิจกรรมสงเสริมการทองเที่ยว 0.

ขอ 6 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยวน 50,000.

รวมคาใชสอย 440,000.

ขอ 5 โครงการ วัด ประชา รัฐ สรางสุข ประจําป 2569 10,000.

ขอ 5 โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0.

ขอ 6 โครงการวัด ประชา รัฐ สรางสุข ประจําป 2568 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

22,160.00 0.00 0. 0.00 %

22,160.00 0.00 0.

22,160.00 0.00 0.

22,160.00 0.00 0.

733,616.00 839,657.65 460,000.

1,082,400.00 1,339,680.00 1,021,400. 52.83 %

44,800.00 67,200.00 27,200. 85.29 %

62,800.00 85,200.00 44,200. 85.29 %

263,500.00 270,360.00 280,960. 1.01 %

15,920.00 12,000.00 61,200. -60.78 %

1,469,420.00 1,774,440.00 1,434,960.

1,469,420.00 1,774,440.00 1,434,960.

0.00 0.00 40,000. -100.00 %

งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว

รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 645,000.

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา

รวมคาใชสอย 0.

รวมงบดําเนินงาน 0.

รวมงานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว 0.

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

ขอ 1 โครงการสงเสริมการทองเที่ยวชุมชนตําบลทุงหลวง (โรงเรียนวัดสันติการามในพระบรม

ราชานุเคราะห)

0.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 24,000.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 2,001,150.

รวมงบบุคลากร 2,001,150.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 50,400.

เงินประจําตําแหนง 81,900.

คาตอบแทนพนักงานจาง 283,800.

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 1,561,050.

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 32,000.00 48,000.00 18,000. 100.00 %

25,000.00 25,000.00 25,000. 0.00 %

57,000.00 73,000.00 83,000.

456,085.89 0.00 725,000. -79.03 %

0.00 343,263.00 0. 0.00 %

97,900.00 8,400.00 10,000. 400.00 %

11,440.00 18,982.00 30,000. 0.00 %

51,830.00 83,810.00 0. 0.00 %

617,255.89 454,455.00 765,000.

29,998.00 40,000.00 50,000. 0.00 %

6,000.00 24,333.11 50,000. 0.00 %

349.00 0.00 20,000. 0.00 %

17,000.00 30,760.00 30,000. 33.33 %

55,200.00 0.00 0. 0.00 %

108,547.00 95,093.11 150,000.

110.00 0.00 2,000. 0.00 %

110.00 0.00 2,000.

782,912.89 622,548.11 1,000,000.

รวมคาตอบแทน 61,000.

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาเชาบาน 36,000.

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 25,000.

รวมคาใชสอย 232,000.

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 50,000.

ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 50,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 30,000.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 152,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

คาบริการไปรษณีย 2,000.

รวมคาสาธารณูปโภค 2,000.

รวมงบดําเนินงาน 455,000.

วัสดุอื่น 0.

รวมคาวัสดุ 160,000.

คาสาธารณูปโภค

วัสดุยานพาหนะและขนสง 50,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 20,000.

วัสดุคอมพิวเตอร 40,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 8,500.00 0. 0.00 %

0.00 5,000.00 0. 0.00 %

0.00 24,000.00 0. 0.00 %

0.00 3,900.00 0. 0.00 %

22,000.00 0.00 48,000. -100.00 %

0.00 8,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 8,000. -100.00 %

2,500.00 0.00 0. 0.00 %

24,500.00 49,400.00 56,000.

24,500.00 49,400.00 56,000.

2,276,832.89 2,446,388.11 2,490,960.

408,520.00 362,267.33 350,570. 183.65 %

ขอ 4 ชั้นเก็บเอกสาร 20 ชอง 0.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ขอ 1 เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 * (จอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 

19 นิ้ว)

0.

ขอ 1 โตะทํางาน 0.

ขอ 2 เกาอี้สํานักงาน 0.

ขอ 3 โตะวางคอมพิวเตอร 0.

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

งานกอสราง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

รวมคาครุภัณฑ 0.

รวมงบลงทุน 0.

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 2,456,150.

ขอ 1 เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษ A3 0.

ขอ 2 เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิม (Ink Tank Printer) 0.

ขอ 2 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 994,380.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 20,575.00 6,425.50 0. 0.00 %

422,400.00 495,800.00 621,960. 24.02 %

36,000.00 25,000.00 56,710. 26.96 %

887,495.00 889,492.83 1,029,240.

887,495.00 889,492.83 1,029,240.

463,400.00 0.00 0. 0.00 %

4,800.00 4,200.00 10,000. 0.00 %

468,200.00 4,200.00 10,000.

0.00 0.00 332,000. -23.49 %

0.00 635,350.00 0. 0.00 %

205,000.00 0.00 0. 0.00 %

3,900.00 4,500.00 30,000. 0.00 %

2,848.00 4,126.00 20,000. 0.00 %

1,124,700.00 0.00 0. 0.00 %

1,336,448.00 643,976.00 382,000.

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 72,000.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,837,740.

รวมงบบุคลากร 1,837,740.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 0.

คาตอบแทนพนักงานจาง 771,360.

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 254,000.

คาจางเหมาบริการ 0.

คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 0.

รวมคาตอบแทน 10,000.

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 0.

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจํา 10,000.

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0.

รวมคาใชสอย 304,000.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 30,000.

ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 20,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

499,736.00 326,685.00 450,000. -33.33 %

625,059.00 670,612.00 250,000. -40.00 %

5,510.00 0.00 0. 0.00 %

285,900.00 615,650.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 5,000. 100.00 %

0.00 0.00 5,000. 100.00 %

1,416,205.00 1,612,947.00 710,000.

3,220,853.00 2,261,123.00 1,102,000.

0.00 0.00 15,600. -100.00 %

82,500.00 0.00 0. 0.00 %

8,774.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 9,000.00 0. 0.00 %

0.00 4,000.00 0. 0.00 %

30,000.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 8,000.00 0. 0.00 %

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 300,000.

วัสดุกอสราง 150,000.

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0.

คาวัสดุ

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

ขอ 1 ตูเก็บเอกสารแบบบานเลื่อน 0.

รวมคาวัสดุ 470,000.

รวมงบดําเนินงาน 784,000.

งบลงทุน

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 0.

วัสดุเครื่องแตงกาย 10,000.

วัสดุสํารวจ 10,000.

ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส

ขอ 1 เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับประมวลผล แบบที่ 2* (จอภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว) 0.

ขอ 1 เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สําหรับกระดาษ A3 0.

ขอ 1 ลอวัดระยะ 0.

ขอ 1 ลอวัดระยะ 0.

ขอ2 ไมสตาฟอลูมิเนียมแบบชักความยาวขนาด 7 เมตร 0.

ครุภัณฑการเกษตร

ขอ 1 เครื่องซับเมอรสสูบน้ํา (Submerse) ขนาด 1.5 แรงมา 0.

ครุภัณฑสํารวจ
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 0.00 8,000.00 0. 0.00 %

2,500.00 0.00 0. 0.00 %

123,774.00 29,000.00 15,600.

0.00 0.00 499,300. -100.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 122,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 481,500. -100.00 %

165,500.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 216,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

279,000.00 0.00 0. 0.00 %

ขอ 1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองไร - คลองชลประทาน ซอย 2 หมูที่

 1 ตําบลทุงหลวง

128,000.

ขอ 1 โครงการกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กรูปตัวยู ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน

บานพุคาย หมูที่ 4

0.

ขอ 2 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สายทุงหลวง ซอย 53 หมูที่ 11 0.

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

ขอ 1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุงหลวง ซอย 49 หมูที่ 14 0.

ขอ 2 เครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึกพรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ (Ink Tank Print) 0.

ขอ 2 เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 0.

รวมคาครุภัณฑ 0.

ขอ 3 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตทุงหลวง ซอย 6 หมูที่ 8 491,700.

ขอ 3 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สายหนองน้ําใส-หนองกระทุม

 ซอย 6 หมูที่ 7

0.

ขอ 2 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สายหนองน้ําใส-สระลุงธูป 

ซอย 4 หมูที่ 7

0.

ขอ 2 โครงการกอสรางถนนลูกรังบดอัดแนน สายหนองปลอง-หนองน้ําใส ซอย 1 หมูที่ 3 

ตําบลทุงหลวง

301,500.

ขอ 3 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายพุพลับ - หนองวัวดํา ซอย 9 หมูที่ 11 0.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่ 132,500.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 424,800.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 464,000. -100.00 %

194,000.00 0.00 0. 0.00 %

462,900.00 0.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 480,400. -100.00 %

0.00 460,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 475,400. -100.00 %

0.00 334,000.00 0. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

1,233,900.00 1,556,800.00 2,400,600.

1,357,674.00 1,585,800.00 2,416,200.

5,466,022.00 4,736,415.83 4,547,440.

7,742,854.89 7,182,803.94 7,038,400.

ขอ 4 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตสายพุคาย - หนองตาจอน 

ซอย 4 หมูที่ 4 ตําบลทุงหลวง

484,500.

คาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

ขอ 1 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทติกคอนกรีตสายทุงหลวง ซอย 19 หมูที่ 2 0.

ขอ 4 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต สายทุงหลวง ซอย 46 (ขางวัด

เนินทอง) หมูที่ 11

0.

ขอ 3 โครงการปรับปรุงศาลาเอนกประสงคประจําหมูบานหมูที่ 8 บานเขาพระเอก 0.

คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) 20,000.

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,425,700.

ขอ 2 โครงการปรับปรุงผิวทางจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต สายหนองปลอง - หนองน้ําใส

 หมูที่ 3-7 ตําบลทุงหลวง อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี

0.

ขอ 2 โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงคประจําหมูบาน หมูที่ 3 บานทุงหลวง 0.

ขอ 3 โครงการปรับปรุงศาลาเอนกประสงคประจําหมูบาน หมูที่ 2 0.

ขอ 1 โครงการปรับปรุงผิวทางจราจรดวยแอสฟลทติกคอนกรีต สายทุงหลวง ซอย 33 (หวย

แหง) หมูที่ 3-4 ตําบลทุงหลวง อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี

0.

ขอ 1 โครงการปรับปรุงอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โรงเรียนบานหนองวัวดํา หมูที่ 11 0.

ขอ 2 โครงการปรับปรุงถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีต ทุงหลวง ซอย 19 หมูที่ 2 0.

รวมงบลงทุน 1,425,700.

รวมงานกอสราง 4,047,440.

รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,503,590.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 850.00 20,000. -50.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 850.00 40,000.

0.00 850.00 40,000.

0.00 850.00 40,000.

0.00 850.00 40,000.

0.00 0.00 950. 23418.42 %

323,419.35 314,200.00 303,000. 78.22 %

35,935.48 35,800.00 90,000. 33.33 %

359,354.83 350,000.00 393,950.

359,354.83 350,000.00 393,950.

คาใชสอย

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอื่น ๆ

ขอ 1 โครงการรักน้ํา รักปา รักษาแผนดิน 10,000.

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน

แผนงานการพาณิชย

งานกิจการประปา

งบบุคลากร

รวมงบดําเนินงาน 30,000.

รวมงานสงเสริมการเกษตร 30,000.

รวมแผนงานการเกษตร 30,000.

ขอ 2 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

10,000.

ขอ 3 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติฯ 10,000.

รวมคาใชสอย 30,000.

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงานจาง 120,000.

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 883,425.

รวมงบบุคลากร 883,425.

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น 223,425.

คาตอบแทนพนักงานจาง 540,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 0.00 775,000. -14.32 %

0.00 0.00 775,000.

0.00 0.00 25,000. 60.00 %

0.00 0.00 38,000. -21.05 %

0.00 0.00 10,000. 100.00 %

0.00 0.00 645,000. -53.49 %

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 50,000. 0.00 %

0.00 0.00 550,000. -9.09 %

0.00 0.00 5,000. 0.00 %

0.00 0.00 0. 100.00 %

0.00 0.00 100,000. -50.00 %

0.00 0.00 1,433,000.

0.00 0.00 2,400,000. 4.17 %

0.00 0.00 2,400,000.

0.00 0.00 4,608,000.

359,354.83 350,000.00 5,001,950.

359,354.83 350,000.00 5,001,950.

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ

วัสดุกอสราง 300,000.

วัสดุยานพาหนะและขนสง 10,000.

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 50,000.

วัสดุสํานักงาน 40,000.

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 30,000.

วัสดุงานบานงานครัว 20,000.

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 664,000.

รวมคาใชสอย 664,000.

คาวัสดุ

คาไฟฟา 2,500,000.

รวมคาสาธารณูปโภค 2,500,000.

รวมงบดําเนินงาน 4,174,000.

วัสดุอื่น 50,000.

รวมคาวัสดุ 1,010,000.

คาสาธารณูปโภค

วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย 500,000.

วัสดุการเกษตร 5,000.

วัสดุเครื่องแตงกาย 5,000.

รวมงานกิจการประปา 5,057,425.

รวมแผนงานการพาณิชย 5,057,425.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

1,666,660.00 1,666,660.00 1,666,660. 0.00 %

271,390.03 264,551.76 264,000. -13.64 %

425,027.00 489,256.00 550,000. -4.00 %

13,625.00 10,802.00 30,000. 0.00 %

1,000,000.00 1,300,000.00 0. 0.00 %

20,398,200.00 21,464,000.00 23,419,200. 5.75 %

3,656,400.00 4,075,200.00 4,207,200. 4.34 %

72,000.00 72,000.00 72,000. 0.00 %

168,230.00 684,884.14 600,000. -16.67 %

1,223,400.00 1,340,550.00 1,477,719. 1.39 %

7,079.20 21,237.60 38,500. -13.66 %

135,900.00 0.00 20,000. 50.00 %

68,578.66 70,917.19 76,000. 7.89 %

233,865.00 312,840.00 330,000. -3.03 %

คาชําระหนี้เงินกู 1,666,660.

คาชําระดอกเบี้ย 228,000.

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 528,000.

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

แผนงานงบกลาง

รายจายตามขอผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถิ่น (ก.บ.ท.) 1,498,250.

เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) 33,240.

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,389,600.

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 72,000.

เงินสํารองจาย 500,000.

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 30,000.

เงินสนับสนุนงบประมาณรายจายกิจการประปา 0.

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 24,766,800.

คาใชจายในการจัดการจราจร 30,000.

เงินบํารุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 82,000.

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 320,000.
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ป 2566 ป 2567 ป 2568 ยอดตาง
รายการ

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2569

่

0.00 0.00 10,000. 0.00 %

0.00 0.00 8,751. 14.27 %

29,340,354.89 31,772,898.69 32,770,030.

29,340,354.89 31,772,898.69 32,770,030.

29,340,354.89 31,772,898.69 32,770,030.

29,340,354.89 31,772,898.69 32,770,030.

82,498,141.18 86,704,759.50 100,803,000.

รวมแผนงานงบกลาง 34,164,550.

รวมทุกแผนงาน 102,533,000.

รวมงบกลาง 34,164,550.

รวมงบกลาง 34,164,550.

รวมงบกลาง 34,164,550.

เงินชวยพิเศษ

เงินชวยคาทําศพขาราชการ/พนักงาน 10,000.

เงินชวยคาทําศพพนักงานจาง 10,000.
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 รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายท่ัวไป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เทศบาลตำบลทุงหลวง 

อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 

ประมาณการรายจายรวมท้ังส้ิน 102,533,000 บาท แยกเปน 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

    งานบริหารท่ัวไป รวม 16,845,930 บาท   

      งบบุคลากร รวม 11,022,930 บาท   

        เงินเดือน (ฝายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท   

        เงินเดือนนายก/รองนายกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวน 725,760 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี ตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงินคาตอบแทนและ

ประโยชนตอบแทนอยางอ่ืน ของนายกเทศมนตร ีรองนายกเทศมนตรี 

ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาลสมาชิกสภาเทศบาล 

เลขานุการนายกเทศมนตร ีท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคา

เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ฉบับ

ท่ี 2 พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของแยกรายละเอียด 

ดังนี ้

(1) เงินเดือนนายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 

28,800 บาท 

(2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 อัตรา ในอัตราเดือนละ 

15,840 บาท/คน 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
            

        คาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท   

    

 เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจำตำแหนงของนายกเทศมนตรีและรอง

นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงิน

คาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง

นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา

นายกเทศมนตรี และการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.

2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ 
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        คาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรีและรอง

นายกเทศมนตรี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือน เงิน

คาตอบแทน และประโยชนตอนแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง

นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล 

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษา

นายกเทศมนตรีและการจายคาเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.

2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ 

ท่ีเก่ียวของแยกรายละเอียดดังนี ้

(1) คาตอบแทนพิเศษตำแหนงนายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา ใน

อัตราเดือนละ 6,000 บาท 

(2) คาตอนแทนพิเศษตำแหนงรองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 อัตรา ใน

อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
         

      คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ีนายกองคการ

บริหารสวนตำบล 

จำนวน 207,360 บาท 

              

    

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินเดือนเงินคาตอบแทนและ

ประโยชนตอนแทนอยางอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี 

ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 

เลขานุการนายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีและการจายคา

เบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ฉบับ

ท่ี 2 พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของแยกรายละเอียด 

ดังนี้ 

(1) คาตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา 

ในอัตราเดือนละ 10,080 บาท 

(2) คาตอบแทนรายเดือนท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา ใน     

ท่ีเก่ียวของแยกรายละเอียดดังนี ้

(1) คาตอบแทนประจำตำแหนงนายกเทศมนตรี จำนวน 1 อัตรา ใน

อัตราเดือนละ 6,000 บาท  

(2) คาตอบแทนประจำตำแหนงรองนายกเทศมนตรี จำนวน 2 อัตรา 

ในอัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน  

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
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อัตราเดือนละ 7,200 บาท 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
 

        เงินคาตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการ

สภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

จำนวน 1,555,200 บาท 

                

          

เงินคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอยางอ่ืนของ

นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง

ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ

นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ีและการจายคาเบี้ย

ประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ.2554 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2557 และหนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของแยก

รายละเอียด ดังนี้ 

(1) คาตอบแทนประธานสภาฯ จำนวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละ 

15,840 บาท 

(2) คาตอบแทนรองประธานสภาฯ จำนวน 1 อัตรา ในอัตรา

เดือนละ 12,960 บาท 

(3) คาตอบแทนสมาชิกสภาฯ จำนวน 10 อัตรา ในอัตราเดือนละ 

10,080 บาท 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
          

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 8,174,610 บาท 

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 5,107,170 บาท 

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือน

ประจำปใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 14 อัตรา ตามหนังสือ

สำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 677 ลงวันท่ี 

27 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.

อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 และ

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
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        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 277,080 บาท 

          

ขอ 1 เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมสำหรับตำแหนงท่ีมีเหตุพิเศษใหไดรับ

เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสูรบตามคำสั่งเทศบาลตำบลทุงหลวงท่ี 

212/2558 ลงวันท่ี 27 สิงหาคม 2558 ในอัตราเดือนละ 2,440 

บาท จำนวน 1 อัตรา เปนเงิน 29,280 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษประจำตำแหนงสายงาน

ผูบริหารทองถ่ินระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จำนวน 

1 อัตรา และในอัตรา 5,600 บาท จำนวน 1 อัตรา เปนเงิน 

151,200 บาท 

ขอ 3 เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษประจำตำแหนงประเภท

อำนวยการทองถ่ินระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท 

จำนวน 2 อัตรา เปนเงิน 134,400 บาท 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป         

        เงินประจำตำแหนง จำนวน 191,400 บาท 

          

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงประเภทบริหารทองถ่ิน

ระดับกลาง (ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน) ในอัตราเดือนละ 

7,000 บาท จำนวน 1 อัตรา ตำแหนงประเภทอำนวยการทองถ่ิน

ระดับกลาง (หัวหนาสวนราชการท่ีมีฐานะเปนกอง/ผูอำนวยการ

กอง) ในอัตราเดือนละ 5,600 บาท จำนวน 1 อัตรา  ตำแหนง

ประเภทบริหารทองถ่ินระดับกลาง (รองปลัดองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน) ในอัตราเดือนละ 3,500 บาท จำนวน 1 อัตรา และ

ตำแหนงประเภทอำนวยการทองถ่ินระดับตน (หัวหนาฝาย) ใน

อัตราเดือนละ 1,500 บาท จำนวน 2 อัตรา ตามหนังสืออำเภอ

ปากทอ ท่ี รบ 0023.12/ว 2219 ลงวันท่ี 18 พฤษภาคม 2559 

และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบรหิารท่ัวไป 
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        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 2,366,640 บาท 

          

(1) เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ พนักงาน

จางท่ัวไป จำนวน 16 อัตรา จำนวนเงิน 2,563,720 บาท 

(2) เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการจางพนักงานผูสูงอายุปฏิบัติงาน

ในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ จำนวน 1 อัตรา จำนวนเงิน 

360,000 บาท 

- ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 

141 ลงวันท่ี 26 ธันวาคม 2567 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
         

        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 232,320 บาท 

          

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง ตามหนังสือ

สำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. (ดวนท่ีสุด) ท่ี มท 0809.3/ว 

1259 ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 2555 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
        

      งบดำเนินงาน รวม 5,823,000 บาท   

        คาตอบแทน รวม 455,000 บาท   

        

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 
          

          คาตอบแทนคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนแกขาราชการสวนทองถ่ิน พนักงาน

สวนทองถ่ินหรือขาราชการประเภทอ่ืนท่ีไดรับการแตงตั้งเปน

คณะกรรมการสอบขอเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 

- เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ พ.ศ.

2547 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0804.4/ว 2158 ลง

วันท่ี 20 เมษายน 2559 

- หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลงวันท่ี 

28 เมษายน 2558 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

จำนวน 10,000 บาท   

                    



- 61 - 
 

        คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินสมนาคุณแกบุคคลผูไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการ

สอบสวนทางวินัยพนักงานทองถ่ิน โดยมีสิทธิไดรับเงินดังกลาว   

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจายเงิน

สมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัยขาราชการ พ.ศ. 2536 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           

        คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแก

ขาราชการ พนักงานจางและลูกจางเทศบาลตำบลทุงหลวง สังกัด

สำนักปลัด ท่ีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2559 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           

        คาเชาบาน จำนวน 330,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 

ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑและวิธีการเก่ียวกับการ

เบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน หรือหนังสือสั่ง

การตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป            
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        เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก ขาราชการ/

พนักงาน/ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติฯ ท่ีมีสิทธิไดรับตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563  

- หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 

28 มิถุนายน 2559 เรื่องประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษา

และคาเลาเรียน 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013 ลงวันท่ี 18 

กุมภาพันธ 2559 เรื่องการเบิกเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษา

บุตร  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 

สิงหาคม 2559 เรื่องประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและ

คาเลาเรียน หรือหนังสือสั่งการตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
  

จำนวน 90,000 บาท 
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        คาใชสอย รวม 2,090,000 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพตางๆ คาจางเหมาบริการ 

หรือจางเหมาตามความจำเปนอ่ืนๆ ท่ีเปนกิจการในอำนาจหนาท่ี 

ฯลฯ จำนวนเงิน 100,000 บาท 

 ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงาน

ตามอำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง เปนเงิน 900,000 

บาท ไดแก  

          - ตำแหนงสนับสนุนงานพัฒนาชุมชน จำนวน 1 ราย 

เดือนละ 9,000 บาท เปนเงิน 108,000 บาท 

          - ตำแหนงสนับสนุนคนสวน จำนวน 1 ราย เดือนละ 

9,000 บาท เปนเงิน 108,000 บาท 

          - ตำแหนงงานประชาสัมพันธ จำนวน 1 ราย เดือนละ 

9,000 บาท เปนเงิน 108,000 บาท 

          - ตำแหนงสนับสนุนงานทำความสะอาด จำนวน 3 ราย 

เดือนละ 9,000 บาท เปนเงิน 324,000 บาท 

          - ตำแหนงสนับสนุนงานธุรการ จำนวน 1 ราย เดือนละ 

9,000 บาท เปนเงิน 108,000 บาท 

          - ตำแหนงสนับสนุนงานขับรถยนต จำนวน 1 ราย เดือน

ละ 12,000 บาท เปนเงิน 144,000 บาท  

ขอ 3 คาเชาเครื่องถายเอกสารสำหรับการปฏิบัติงานในเทศบาล

ตำบลทุงหลวง จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 45,000 บาท จำนวนเงิน 

90,000 บาท 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 

ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป  

จำนวน 1,090,000 บาท   
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        รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ           

          คาใชจายในการประชุมราชการ 

เพ่ือจายเปนคาเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาทองถ่ิน การประชุม

คณะผูบริหารพนักงานจาง ลูกจาง คณะกรรมการ 

คณะอนุกรรมการ เจาหนาท่ีท่ีเขารวมการประชุม และการ

ประชุมตางๆ ท่ีเก่ียวกับอำนาจหนาท่ีของเทศบาล 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
  

จำนวน 80,000 บาท   

                    

          คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธ ี

เพ่ือจายเปนคาดำเนินโครงการวันสำคัญของชาติ วันสำคัญทาง

ศาสนาและงานรัฐพิธีตางๆ โดยจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ คาจาง

เหมาบริการ คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตาม

ความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬาและการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
 

จำนวน 100,000 บาท   

                    

          คารับรอง 

เพ่ือจายเปนคารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ท่ีมา

นิเทศนงานตรวจงานหรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและ

เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของซ่ึงรวมตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

จำนวน 50,000 บาท   
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายใน

ทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่อเปนอยางอ่ืนของผูบริหารทองถ่ิน 

เจาหนาท่ีทองถ่ินท่ีมีสิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

คาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป  
  

จำนวน 150,000 บาท   

                    

          ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ใหแก สมาชิกสภาฯ ผูบริหารทองถ่ิน 

และเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ย

เลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5147 ลงวันท่ี 9 

มิถุนายน 2566 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
  

จำนวน 150,000 บาท   

                    

          ขอ 3 การชดใชคาเสียหาย คาสินไหมทดแทนแกบุคคลฯ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการชดใชคาเสียหาย คาสินไหมทดแทน

แกบุคคลหรือหนวยงานภายนอกซ่ึงเทศบาลตำบลทุงหลวงทำ

ละเมิดและรายจายอ่ืนท่ีเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขา

ลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ ซ่ึงเปนอำนาจหนาท่ีและภารกิจของ

เทศบาลตำบลทุงหลวง 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท   

                    
  



- 66 - 
 

          ขอ 4 โครงการวันทองถ่ินไทยและวันเทศบาลฯ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการวันทองถ่ินไทยและวันเทศบาลฯ 

ประชาชนแบบบูรณาการ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมา

บริการ คาอาหารพรอมเครื่องดื่มและคาใชจายอ่ืนๆ ตามความ

จำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 

2564 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 79 

ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

(สำนักปลัด) 
 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          ขอ 5 คาบริการและบำรุงรักษาในการวิเคราะหแกไขปญหาดาน

ระบบคอมพิวเตอรงานทะเบียนราษฎร 

เพ่ือจายเปนคาบริการและบำรุงรักษาในการวิเคราะหแกไข

ปญหาดานระบบคอมพิวเตอรงานทะเบียนราษฎร โดยใชเงิน

งบประมาณของตนเอง 

- หนังสือสำนักงานทะเบียนกลาง ดวนมาก ท่ี มท 0309.5/ว 14 

ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2553 เรื่อง ประมาณการงบประมาณใน

การติดตั้งระบบคอมพิวเตอรและระบบสื่อสารขอมูล 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนาท่ี 83 

ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป  

(สำนักปลัด) 

จำนวน 150,000 บาท   
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          ขอ 6 คาบริการและบำรุงรักษาในการวิเคราะหแกไขปญหาดาน

ระบบคอมพิวเตอรงานบัตรประจำตัวประชาชน 

เพ่ือจายเปนคาบริการและบำรุงรักษาในการวิเคราะหแกไข

ปญหาดานระบบคอมพิวเตอรงานบัตรประจำตัวประชาชน โดย

ใชเงินงบประมาณของตนเอง 

- หนังสือสำนักงานทะเบียนกลาง ดวนมาก ท่ี มท 0309.5/ว 14 

ลงวันท่ี 11 สิงหาคม 2553 เรื่อง ประมาณการงบประมาณใน

การติดตั้งระบบคอมพิวเตอรและระบบสื่อสารขอมูล 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนาท่ี 83 

ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป  

(สำนักปลัด) 
  

จำนวน 85,000 บาท   

                    

          ขอ 7 โครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ในการบริหารงานเทศบาลของผูบริหารเทศบาล สมาชิกสภาฯ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมและทัศนศึกษาดูงาน

เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการบริหารงานเทศบาลของผูบริหาร

เทศบาลสมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล ลูกจาง 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

จัดการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 76 

ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 150,000 บาท   
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          ขอ 8 โครงการเสริมสรางความปรองดองในการปกปองสถาบัน

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการเสริมสรางความปรองดองใน

การปกปองสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย โดยให

ประชาชนมีสวนรวมเพ่ือสรางความสมานฉันทในชุมชนตำบลทุง

หลวง ประจำป พ.ศ.2569 โดยจายเปนคาวัสดุ อุปกรณคาจาง

เหมาบริการ คาอาหารพรอมเครื่องดื่มและคาใชจายอ่ืนๆ ตาม

ความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และ

การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 79 

ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

(สำนักปลัด) 
  

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          ขอ 9 โครงการประชาสัมพันธการรณรงคหรือการใหขอมูล

ขาวสารแกประชาชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการประชาสัมพันธการรณรงคหรือ

การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนใหรับรูถึงสิทธิ์และหนาท่ีการมี

สวนรวมทางการเมืองในการเลือกตั้งสภาผูแทนราษฎรหรือ

สมาชิกวุฒิสภา เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ 

คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม และคาใชจาย

อ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจาย

คาใชจายในการจัดการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 78 

ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 5,000 บาท   
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          ขอ 10 โครงการจิตอาสา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจิตอาสา โดยจายเปนคาวัสดุ 

อุปกรณ คาจางเหมาบริการ คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม และ

คาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริม

กีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2564 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแกไข 

1/2566 หนาท่ี 84 ลำดับท่ี 3 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

(สำนักปลัด) 
  

จำนวน 50,000 บาท 

                  

        
คาวัสดุ รวม 1,955,000 บาท 

  

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 160,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา 

ดินสอ ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม หรืออุปกรณ

สำนักงานอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           
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        วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน ไมโครโฟน ขาตั้ง

ไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัด

แรงดันไฟฟา มาตรสำหรับตรวจวงจรไฟฟา เครื่องประจุไฟ 

โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ 

ฟวสเทปพันสายไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
           

        วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 100,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ จานรอง 

ถวย ชาม ชอน ผงซักฟอก น้ำยาลางหองน้ำ น้ำยาลางจาน 

กระดาษชำระ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

        

        วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 150,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน  ยางนอก ยาง

ใน แบตเตอรี่ น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง นอตและสกรู กัน

ชนรถยนต ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           
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        วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 1,400,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน  น้ำมันดีเซล 

น้ำมันหลอลื่นประเภทตางๆ ท่ีใชกับยานพาหนะของเทศบาล

ตำบลทุงหลวง ไดแก รถยนตสวนกลาง รถบรรทุกน้ำ หรือ

เครื่องจักรกลท่ีไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืนเพ่ือมาใช

ปฏิบัติราชการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
           

        วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุการเกษตร เชน เคียว สปริงเกลอร 

(Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว 

เครื่องดักแมลงตะแกรง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
           

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร เชน ขาตั้งกลอง 

เลนสซูม กระเปาใสกลองถายรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก 

ปายประชาสัมพันธ พูกัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม 

เมมโมรี่การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ รูปสีหรือ

ขาวดำท่ีไดจากการลาง อัด ขยาย ภาพถายดาวเทียม เอกสาร

เผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562           
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- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 

        วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 100,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล 

เทปบันทึกขอมูล ตลับหมึก กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล 

ฮารดดิสก ซีดีรอม แผนกรองแสง แปนพิมพเมนบอรด เมมโมรี่

ซิป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
           

        วัสดุอ่ืน จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุอ่ืนท่ีไมเขารายการตามประเภทท่ีกลาว

มาแลวขางตน เชน มิเตอรน้ำ-ไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อม

แกส หัววาลวเปด-ปดแกสฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           
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        คาสาธารณูปโภค รวม 1,323,000 บาท   

        คาไฟฟา จำนวน 1,100,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับสำนักงานเทศบาลตำบลทุงหลวง

และศูนยปองกันภัยฝายพลเรือน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหาร งานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           

        คาบริการโทรศัพท จำนวน 60,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทเคลื่อนท่ีรวมถึงคาใชจายเพ่ือใหไดมา

ซ่ึงบริการดังกลาว และคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการใชบริการ 

เชน การเชาเครื่อง คาเชาเลขหมายโทรศัพทในกิจการของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหาร งานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป  
           

        คาบริการไปรษณีย จำนวน 3,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร 

คาเชาตูไปรษณีย ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหาร งานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           
  



- 74 - 
 

        คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 150,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมคูสาย อินเตอรเน็ตตำบล  คาใชจาย

เคเบิ้ลทีวี คาเชาชองสัญญาณดาวเทียมของเทศบาลฯ 

คาใชจายเก่ียวกับระบบอินเตอรเน็ต ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหาร งานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป 
           

        คาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซต และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาเชาพ้ืนท่ีเว็บไซด และคาธรรมเนียมท่ีเก่ียวของ 

เชน ระบบ CLOUD, GOSTING ฯลฯ 

 - เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหาร งานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป           
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    งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,122,480 บาท   

      งบบุคลากร รวม 1,122,480 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,122,480 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 647,760 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำ ป

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 2 อัตรา ตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., 

ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 677 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2547 

และหนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลง

วันท่ี 30 ธันวาคม 2558 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
           

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 426,720 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป 

รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

          

        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 48,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
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  งานบริหารงานคลัง รวม 7,306,630 บาท 

    งบบุคลากร รวม 5,024,040 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 5,024,040 บาท 

      เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 2,642,220 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป 

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 7 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

        

      เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 77,100 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษและเงินเพ่ิมคาครองชีพของ

ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 3 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
         

      เงินประจำตำแหนง จำนวน 103,200 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธ ิ

จำนวน 3 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
         

      คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 2,063,640 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป

รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 13 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
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      เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 137,880 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจางจำนวน 7 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
        

    งบดำเนินงาน รวม 2,280,000 บาท 

      คาตอบแทน รวม 478,000 บาท 

      

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน         

        คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวย

การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้งให

ดำเนินการเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ.2560 

- หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0402.5/ว 85 ลงวันท่ี 6 

กันยายน 2561 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

จำนวน 300,000 บาท 

                

      คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแกพนักงาน

เทศบาล ลูกจาง และพนักงานจางสังกัดกองคลัง ท่ีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติ 

งานนอกเวลาราชการตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
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      คาเชาบาน จำนวน 48,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 แกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 

ตุลาคม 2559 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
        

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         

        เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก ขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจำผูได รับบำนาญปกติฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียว กับ

การศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

- หนังสือกรมบัญชีกลางดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28 

มิถุนายน 2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013 ลงวันท่ี 18 

กุมภาพันธ 2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 

สิงหาคม 2559 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

จำนวน 10,000 บาท 
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      คาใชสอย รวม 1,652,000 บาท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพตางๆ คาจางเหมาบริการ คาเขา

เลมเอกสาร คาถายเอกสาร คาซักฟอก คากำจัดสิ่งปฏิกูล คาโฆษณา

และเผยแพรประชาสัมพันธ คาเบี้ยประกัน ฯลฯ จำนวนเงิน 50,000 

บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตาม

อำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง จำนวน 4 ราย จำนวนเงิน 

282,000 บาท ดังนี้ 

     2.1 คาจางเหมาปฏิบัติงานสนับสนุนงานเรงรัดและจัดเก็บรายได 

จำนวน 1 ราย เดือนละ 8,000 บาท ระยะเวลา 12 เดือน เปนเงิน 

96,000 บาท 

     2.2 คาจางเหมาพนักงานขับรถ จำนวน 1 ราย  เดือนละ 8,000 

บาท ระยะเวลา 12 เดือน เปนเงิน 96,000 บาท 

     2.3 ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ จำนวน 1 ราย ระยะเวลา 12 เดือน รวม

เปนเงิน 90,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 

30 กันยายน 2565 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
 

จำนวน 332,000 บาท 

                

      

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจาย

อ่ืน ๆ         

        ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลทุงหลวงไมไดเปน

หนวยงานจดัฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ

เทศบาลตำบลทุงหลวงเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

จำนวน 50,000 บาท 
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        ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดิน 

ทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

จำนวน 40,000 บาท 

                

      คาบำรุงรักษาและซอมแซม จำนวน 1,230,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินของเทศบาลตำบลทุงหลวง

ใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

(1) งานบริหารท่ัวไป 200,000 บาท 

(2) งานบริหารงานคลัง 60,000 บาท 

(3) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 100,000 บาท 

(4) งานกำจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 150,000 บาท 

(5) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 50,000 บาท 

(6) งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 150,000 บาท 

(7) งานรกัษาความสงบภายใน 200,000 บาท 

(8) งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมฯ 120,000 บาท 

(9) งานกอสราง 150,000 บาท 

(10) งานกิจการประปา 50,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง  
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      คาวัสดุ รวม 220,000 บาท 

      วัสดุสำนักงาน จำนวน 70,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงานเชน กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ 

ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม หรืออุปกรณสำนักงานอ่ืนๆ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
         

      วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 40,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก ยางใน 

แบตเตอรี่ น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง นอตและสกร ูกันชนรถยนต 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง         

      วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันเบนซิน 

น้ำมันหลอลื่นประเภทตางๆ ท่ีใชกับรถจักรยานยนต และยานพาหนะ

ของกองคลัง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
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      วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 80,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล หัวพิมพ

หรือแถบพิมพ ตลับหมึก กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฮารดดิสก 

ซีดีรอม แผนกรองแสง แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่ซิป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 
        

      คาสาธารณูปโภค รวม 30,000 บาท 

      คาบริการไปรษณีย จำนวน 30,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร 

คาธรรมเนียมการโอนเงิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใช จายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

        

    งบลงทุน รวม 2,590 บาท 

      คาครุภัณฑ รวม 2,590 บาท 

      ครุภัณฑสำนักงาน         

        

ขอ 1 โตะทำงาน 

เพ่ือจัดซ้ือโตะทำงาน ขนาด 120 x 60 x 75 เซนติเมตร จำนวน 1 ตัว 

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน 

- แผนบน : Particle Board ความหนา 25 mm. ปดผิว Melamine 

- Body โดยรวม : Particle Board ความหนา 15 mm. ปดผิว PU 

- แผนหนาลิ้นชัก : Particle Board ความหนา 16 mm. ปดผิว 

Melamine 

- แผนหนาลิ้นชัก : MDF ความหนา 2.6 mm. ปดผิว PU 

จำนวน 2,590 บาท 
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- Fitting : กุญแจล็อคตลอด, อุปกรณฟตติ้งมาตรฐานโรงงาน 

- แพ็คสินคา : บรรจุ 1 กลอง//พรอมวิธีประกอบ 

- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ จึง

จำเปนตองจัดซ้ือตามราคาทองตลาด 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง 

        
 

    งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 177,660 บาท   

      งบบุคลากร รวม 177,660 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 177,660 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 177,660 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป งานควบคุมภายในฯ           
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 3,843,220 บาท   

      งบบุคลากร รวม 1,638,140 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,638,140 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 461,160 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือน และเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปของพนักงาน

เทศบาลสามัญ จำนวน 2 อัตรา ตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท.และ 

ก.อบต. ท่ี มท 0809.3/ว 677 ลงวันท่ี 27 เมษายน 2547 และหนังสือ

สำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต.ท่ี มท 0809.2/ว 138 ลงวันท่ี 30 

ธันวาคม 2558 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานเทศบาลในสังกัดสำนัก

ปลัดเทศบาล งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก เงินเพ่ิมคา

ครองชีพชั่วคราว คาตอบแทนรายเดือนของผูดำรงตำแหนงเจา

พนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 

จำนวน 1 อัตรา ในอัตราเดือนละไมเกิน 2,000 บาท 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 1,020,840 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไปรวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 8 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 151,140 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 7 อัตรา 

 - เปนไปตามหนังสือ สำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. (ดวนท่ีสุด) ท่ี 

มท 0809.3/ว 1259 ลงวันท่ี 14 พฤษภาคม 2555 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบรหิารท่ัวไปฯ 
          

      งบดำเนินงาน รวม 2,205,080 บาท   

        คาตอบแทน รวม 15,000 บาท   

        

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน           

          คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

เพ่ือจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาท่ีเสียไปใหแก

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน กรณีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติหนาท่ีงาน

การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย หรือการรักษาความสงบเรียบรอย

ของประชาชนตามกฎหมาย 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแก

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2560 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 5,000 บาท   

                    

        คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ใหแก

พนักงานเทศบาล ลูกจาง และพนักงานจาง ท่ีไดรับคำสั่งใหปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา ราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        คาใชสอย รวม 1,820,080 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตาม

อำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง ไดแก ตำแหนงสนับสนุนงาน

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 7 ราย ตำแหนงสนับสนุนงาน

ธุรการ จำนวน 3 ราย และตำแหนงอ่ืนๆ ตามอำนาจหนาท่ี ฯลฯ 

จำนวน 900,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาเชาระบบกลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) ภายใน

เขตเทศบาลตำบลทุงหลวง (เฟส 1) จำนวน 9 จุด รวม 22 กลอง ใน

อัตราเดือนละ 39,590  จำนวนเงิน 475,080 บาท 

ขอ 3 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพ คาจัดทำปายตางๆ คาโฆษณา

และเผยแพร คาเชาเตนท โตะ เกาอ้ี หรือจางเหมาอ่ืนๆ ตามความ

จำเปนท่ีเปนกิจการในอำนาจหนาท่ี ฯลฯ จำนวนเงิน 70,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 1,445,080 บาท   

                    

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนฝกอบรม คาธรรมเนียม หรือคาใชจายใน

ทำนองเดียวกันท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนของผูบริหารทองถ่ินสมาชิกสภา

เทศบาล เจาหนาท่ีทองถ่ินท่ีมีสิทธิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา

ดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 แกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 10,000 บาท   
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          ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          ขอ 3 โครงการฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัยพรอมอพยพหนไีฟ 

เพ่ือเปนคาใชจายตามโครงการฝกซอมแผนปองกันและระงับอัคคีภัย

พรอมอพยพหนีไฟ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ คาอาหาร

และเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความ

จำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 50 (6) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 48  

ลำดับท่ี 7 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

(สำนักปลัด) 
 

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          

ขอ 4 โครงการชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินเพ่ือชวยเหลือประชาชนหลังฟนฟูเยียวยาภัยพิบัติ

ตางๆ 

เพ่ือเปนคาใชจายในการใหความชวยเหลือประชาชนหลังฟนฟูเยียวยา

ภัยพิบัติตางๆ ท่ีไดรับความเดือดรอน หรือไมสามารถชวยเหลือตนเอง

ไดในการดำรงชีพ โดยอาจใหเปนสิ่งของหรือจายเปนเงินหรือการ

จำนวน 200,000 บาท 
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จัดบริการสาธารณะเพ่ือใหการชวยเหลือประชาชนในระดับเขตพ้ืนท่ี

หรือทองถ่ินตามอำนาจหนาท่ีของ อปท. 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอำนาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.2566 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 43 ลำดับท่ี 2 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

(สำนักปลัด) 

      

          ขอ 5 โครงการฝกอบรมปองกันไฟปาและหมอกควัน 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมปองกันไฟปาและหมอกควัน เชน 

คาวัสด ุอุปกรณ คาจางเหมาบริการ คาอาหารและเครื่องดื่ม 

คาตอบแทนวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของ

โครงการฯ โดยจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป จำนวน 11,000 บาท และ

เงินงบประมาณของเทศบาลฯ จำนวน 29,000 บาท  

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 2360 ลงวันท่ี 2 

พฤศจิกายน 2558 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 50 (6) 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนาท่ี 69  

ลำดับท่ี 1 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 30,000 บาท   

                    
  



- 89 - 
 

          ขอ 6 โครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน ประจำป 

2569 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน

ประจำป 2569 โดยจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร 

คาอาหารและเครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆ ตาม

ความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย (ดวนท่ีสุด) ท่ี มท 0810.5/ว 

852 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2557 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการจัดการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ี

ทองถ่ินพ.ศ.2557 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 50 ขอ (6) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 47  

ลำดับท่ี 5 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 50,000 บาท   

                    

          ขอ 7 โครงการจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจำตำบล 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการจัดตั้งชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ

ประจำตำบล เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของ

โครงการฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว

440 ลงวันท่ี 13 กุมภาพันธ 2563 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 50 (6) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 47  

ลำดับท่ี 3 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท   
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          ขอ 8 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2569 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวม

ในการชวยเหลือประชาชนและการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี ประจำป

งบประมาณ 2569 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3616 ลงวันท่ี 

24 มิถุนายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน

อุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 

- ประกาศกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑและวิธี

ปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

2145 ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2560 เรื่อง ประกาศกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน เรื่อง หลักเกณฑและวิธีปฏิบัติงานศูนยปฏิบัติการรวม

ในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 43 ลำดับท่ี 1  

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
 

จำนวน 35,000 บาท   
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        คาวัสดุ รวม 370,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึกถายเอกสาร 

หมึกโรเนียว ปากกา ดินสอ ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม

สำหรับบริการประชาชน หรือวัสดุสำนักงานอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
           

        วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

ลำโพง ขาตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรตางๆ เครื่องวัดกระแสไฟฟา 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
           

        วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ จานรอง ถวย ชาม 

ชอน ผงซักฟอก น้ำยาลางจาน กระดาษชำระ น้ำดื่ม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ตะปู สี ไม ทินเนอร ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 

          

        วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 150,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก-ใน 

แบตเตอรี่ น้ำมันเบรก หัวเทียน ไขควง นอต สกร ูกันชนรถยนตฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
           

        วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันเบนซิน 

น้ำมันหลอลื่นประเภทตางๆ ท่ีใชกับเครื่องตัดหญา เครื่องเลื่อยยนต 

และยานพาหนะของเทศบาลฯ หรือเครื่องจักรกลท่ีรับการสนับสนุน

จากหนวยงานอ่ืนเพ่ือมาใชปฏิบัติราชการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน เวชภัณฑ 

แอลกอฮอล น้ำยาตางๆ ถุงมือ สำลี ผาพันแผล และเปลหามคนไข 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุการเกษตร เชน เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) 

จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว 

เครื่องดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ           

        วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดฝก ถุงเทา รองเทา เข็ม

ขัด หมวก ถุงมือและเครื่องแตงกายอ่ืนๆ ท่ีจำเปนในการปฏิบัติงาน 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน อุปกรณบันทึกขอมูล เทป

บันทึกขอมูล หัวพิมพหรือแถบพิมพ ตลับหมึก กระดาษตอเนื่อง สาย

เคเบิลหนวยประมวลผล ฮารดดิสก ซีดีรอม แผนกรองแสง แปนพิมพ 

เมนบอรด เมมโมรี่ซิป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 40,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเครื่องดับเพลิง เชน เคมีดับเพลิง น้ำยาดับเพลิง 

น้ำยาโฟม ลูกบอลดับเพลิง สายสงน้ำดับเพลิง สายดูด ขอตอ ขอแยก 

ฯลฯ 

- หนังสือกองอำนวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดราชบุรี 

ดวนท่ีสุด ท่ี รบ 0021/12689 ลงวันท่ี 23 มิถุนายน 2559 

- หนังสืออำเภอปากทอ ท่ี รบ 0618/ว 2801 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 

2559 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 50 (5) 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
           

        วัสดุสำรวจ จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำรวจ เชน บันไดอลูมิเนียม ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        วัสดุอ่ืน จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุอ่ืนๆ ท่ีไมเขารายการตามประเภทท่ีกลาวมาแลว

ขางตน เชน มิเตอรน้ำ-ไฟ ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแกส หัววาลว  

เปด-ปดแกส ฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการรักษาความสงบภายใน งานบริหารท่ัวไปฯ 
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แผนงานการศึกษา 

    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,919,640 บาท   

      งบบุคลากร รวม 2,141,640 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,141,640 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,773,360 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล

ตำบลทุงหลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
          

        เงินประจำตำแหนง จำนวน 63,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาลผูมี

สิทธิ จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล

ตำบลทุงหลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
           

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 257,280 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไปรวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 

เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล

ตำบลทุงหลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
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        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 48,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 

อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) ของเทศบาล

ตำบลทุงหลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

          

      งบดำเนินงาน รวม 778,000 บาท   

        คาตอบแทน รวม 90,000 บาท   

        คาเชาบาน จำนวน 90,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาเชาบานของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตาม

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 แกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 แกเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 แกไขเพ่ิมเติม 

(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
          

        คาใชสอย รวม 478,000 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          

รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพตางๆ คาจางเหมาบริการ คา

เขาเลมเอกสาร คาถายเอกสาร คาซักฟอก คากำจัดสิ่งปฏิกูล ฯลฯ 

จำนวนเงิน 10,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตาม

อำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง จำนวน 4 ราย เปนเงิน 

408,000 บาท ไดแก 

(1) ตำแหนงสนับสนุนงานธุรการ (กองการศึกษา) จำนวน 1 ราย 

จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 108,000 บาท 

(2) ตำแหนงสนับสนุนงานกีฬาและนันทนาการ (กองการศึกษา)  

จำนวน 418,000 บาท 
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จำนวน 1 ราย จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 96,000 บาท 

(3) ตำแหนงสนับสนุนงานบริหารการศึกษา (กองการศึกษา) จำนวน 1 

ราย จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 102,000 บาท 

(4) ตำแหนงสนับสนุนงานทำความสะอาด (โรงเรียนท่ีพอสราง) จำนวน 

1 ราย จำนวน 12 เดือน  เปนเงิน 102,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
          

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลทุงหลวงไมได

เปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ

เทศบาลตำบลทุงหลวงเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

จำนวน 40,000 บาท   

                    

          ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

จำนวน 20,000 บาท   
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        คาวัสดุ รวม 170,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ 

ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม หรืออุปกรณสำนักงานอ่ืนๆ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
          

        วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

ลำโพง ขาตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรตางๆ เครื่องวัดกระแสไฟฟา 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 

          

        วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ จานรอง ถวย 

ชาม ชอน ผงซักฟอก น้ำยาลางหองน้ำ น้ำยาลางจาน กระดาษชำระ 

ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา           
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        วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันเบนซิน 

น้ำมันหลอลื่นประเภทตางๆ ท่ีใชกับเครื่องตัดหญาและยานพาหนะของ

เทศบาลฯ หรือเครื่องจักรกลท่ีไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืนเพ่ือ

มาใชปฏิบัติราชการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 

ตุลาคม 2565 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
           

        วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุทางการเกษตร เพ่ือปรับปรุงทัศนียภาพ

โรงเรียนวัดสันติการามในพระบรมราชานุเคราะห (โรงเรียนท่ีพอสราง) 

และจุดท่ีประชาชนใชเปนท่ีสาธารณะประโยชนรวมกันฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
          

        วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอรตางๆ เชน แผนดิสก ผงหมึก 

ตลับหมึก กระดาษตอเนื่อง เมาส เครื่องอานและบันทึกขอมูล อุปกรณ

คอมพิวเตอรตางๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา           
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        คาสาธารณูปโภค รวม 40,000 บาท   

        คาไฟฟา จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับโรงเรียนสันติการามในพระบรมราชานุ

เคราะห (โรงเรียนท่ีพอสราง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
          

        คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาสำหรับโรงเรียนสันติการามในพระบรมราชานุ

เคราะห (โรงเรียนท่ีพอสราง) ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
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  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 16,898,565 บาท 

    งบบุคลากร รวม 4,911,000 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 4,911,000 บาท 

      เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,405,440 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแก

พนักงานเทศบาล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) เทศบาลตำบลทุง

หลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
         

      เงินวิทยฐานะ จำนวน 126,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินวิทยฐานะ ใหแกพนักงานครูเทศบาลในอัตราเดือนละ 

3,500 บาท จำนวน 3 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 

- ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
         

      คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 3,187,560 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป

รวมถึงเงินปรับปรุบคาตอบแทน จำนวน 18 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) เทศบาลตำบลทุง

หลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        

      เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 192,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 18 อัตรา 

จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

- เปนไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ.2567-2569) เทศบาลตำบลทุง

หลวง 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
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    งบดำเนินงาน รวม 7,163,965 บาท 

      คาใชสอย รวม 3,959,865 บาท 

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพตางๆ คาจางเหมาบริการ คาเขา

เลมเอกสาร คาถายเอกสาร คาซักฟอก คากำจัดสิ่งปฏิกูล ฯลฯ จำนวนเงิน 

20,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตามอำนาจ

หนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง จำนวน 12 ราย จำนวน 12 เดือน 

จำนวนเงิน 1,038,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

จำนวน 1,058,000 บาท 

                

      
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

        

        ขอ 1 คาลงทะเบียนในการฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลทุงหลวงไมไดเปน

หนวยงานจดัฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาล

ตำบลทุงหลวงเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

จำนวน 70,000 บาท 
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        ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร และนอก

ราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก

ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คา

เบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

จำนวน 50,000 บาท 

                

        ขอ 3 โครงการสนับสนุนคาใชจายดานการบริหารสถานศึกษา 

เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวัน คาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) คาหนังสือ

เรียน คาอุปกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน

สำหรับเงินพัฒนาการจัดการศึกษา หรือเงินอ่ืนของสถานศึกษาภายในสังกัด

เทศบาลตำบลทุงหลวง แยกดังนี้ 

(1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนชุมชนวัดทุงหลวง เปนเงิน 247,450 บาท 

(2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานเขาพระเอก เปนเงิน 165,890 บาท 

(3) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานพุคาย เปนเงิน 436,445 บาท 

(4) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานหนองน้ำใส เปนเงิน 289,505 บาท 

(5) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานหนองวัวดำ เปนเงิน 248,835 บาท 

(6) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดสนามสุทธาวาส เปนเงิน 231,050 บาท 

(7) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดสันติการาม เปนเงิน 467,640 บาท 

(8) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานหนองไผ เปนเงิน 535,050 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของ

สถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

จำนวน 2,621,865 บาท 
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        ขอ 4 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ เชน คา

สนับสนุนกิจกรรมวันเด็ก คาวัสดุ อุปกรณ คาของขวัญของรางวัล 

คาอาหารและเครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความ

จำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัด

งานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 59 ลำดับท่ี 4 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 150,000 บาท 

                

        ขอ 5 โครงการรณรงคสวมหมวกนิรภัยเด็กปฐมวัยและผูปกครองในศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลทุงหลวง 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการรณรงคสวมหมวกนิรภัยเด็กปฐมวัยและ

ผูปกครองในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลทุงหลวง เชน คาวัสดุ 

อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการ

และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 50 (1) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 48 ลำดับท่ี 6 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

(กองการศึกษา)  

จำนวน 10,000 บาท 

                

      คาวัสดุ รวม 2,751,100 บาท 

      วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ ไมบรรทัด 

แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม หรืออุปกรณสำนักงานอ่ืนๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 

ตุลาคม 2565 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
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      วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟา ลำโพง 

ขาตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรตางๆ  เครื่องวัดกระแสไฟฟา ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        

      วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 2,631,100 บาท 

        

(1) เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริมนมสำหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ.และศูนย

พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 8 แหง จำนวน 260 วัน จำนวนเงิน 2,561,100 

บาท 

(2) เพ่ือจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว สิ่งของเครื่องใช เชน ไมกวาด ผาปูโตะ 

ถวย ชาม ชอน สอม น้ำยาฆาเชื้อโรค น้ำยาทำความสะอาดพ้ืนและ

สุขภัณฑ ฯลฯ จำนวนเงิน 70,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย มท 0810.3/ว 7509 ลงวันท่ี 7 

ตุลาคม 2565 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        

      วัสดุกอสราง จำนวน 10,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไมตางๆ คอน จอบ เสียม ฯลฯ สำหรับใช

ในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา         
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      วัสดุการเกษตร จำนวน 10,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการเกษตร เชน ตนไม ปุย น้ำยาเคมีปองกันและ

กำจัดศัตรูพืช ฯลฯ สำหรับใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        

      วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนดิสก ผงหมึก ตลับหมึก 

กระดาษตอเนื่อง เมาส เครื่องอานและบันทึกขอมูล อุปกรณคอมพิวเตอร

ตางๆ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

        

      คาสาธารณูปโภค รวม 453,000 บาท 

      คาไฟฟา จำนวน 350,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลทุงหลวง  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา         
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      คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล จำนวน 20,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาน้ำประปาสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลทุงหลวง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        

      คาบริการไปรษณีย จำนวน 3,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร คาธรรมเนียม

การโอนเงิน ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        

      คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 80,000 บาท 

        

เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียมคูสาย คาอินเตอรเน็ต คาใชจายเคเบิลทีวี คาเชา

ของสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ คาใชจายเก่ียวกับอินเตอรเน็ตของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กเทศบาลตำบลทุงหลวงท้ัง 8 แหง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 

28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
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    งบเงินอุดหนุน รวม 4,823,600 บาท 

      เงินอุดหนุน รวม 4,823,600 บาท 

      เงินอุดหนุนสวนราชการ         

        เงินอุดหนุนสวนราชการ 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลถึงนักเรียน

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 8 โรงเรียน จำนวน 200 วัน ราคา

ปรับตามมติคณะรัฐมนตรี ลงวันท่ี 8 พฤศจิกายน 2565 รายละเอียดดังนี้ 

1. โรงเรียนชุมชนวัดทุงหลวง เปนเงิน 432,000 บาท 

2. โรงเรียนบานเขาพระเอก เปนเงิน 324,000 บาท 

3. โรงเรียนบานพุคาย เปนเงิน 542,400 บาท  

4. โรงเรียนบานหนองน้ำใส เปนเงิน 486,000 บาท 

5. โรงเรียนบานหนองวัวดำ เปนเงิน 513,600 บาท 

6. โรงเรียนวัดสนามสุทธาวาส เปนเงิน 554,400 บาท 

7. โรงเรียนวัดสันติการาม เปนเงิน 968,000 บาท 

8. โรงเรียนบานหนองไผ เปนเงิน 1,003,200 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 59 ลำดับท่ี 2 

ปรากฎในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

จำนวน 4,823,600 บาท 
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แผนงานสาธารณสุข 

    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 3,690,820 บาท   

      งบบุคลากร รวม 2,609,220 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,609,220 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,964,340 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือน

ประจำปใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 

เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

          

        เงินประจำตำแหนง จำนวน 63,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงรายเดือนใหแกพนักงานเทศบาล

ผูมีสิทธิ จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

          

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 532,200 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงาน

จางท่ัวไปรวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา 

จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ  
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        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 49,680 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 4 

อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
 

          

      งบดำเนินงาน รวม 1,066,000 บาท   

        คาตอบแทน รวม 70,000 บาท   

        คาเชาบาน จำนวน 70,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานเทศบาลท่ีมีสิทธิเบิกไดตาม

ระเบียบฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของ

ขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.

2551 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 

4) พ.ศ.2562 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 

ตุลาคม 2559 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
          

        คาใชสอย รวม 226,000 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพตางๆ คาจางเหมาบริการ 

คาเขาเลมเอกสาร คาถายเอกสาร คาซักฟอก คากำจัดสิ่งปฏิกูล 

ฯลฯ จำนวนเงิน 30,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงาน

ตามอำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง ไดแก  ตำแหนง

สนับสนุนปองกันและควบคุมโรค จำนวน 1 ราย และตำแหนง

อ่ืนๆ ตามอำนาจหนาท่ี จำนวนเงิน 96,000 บาท 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 

ลงวันท่ี 30 กันยายน 2565 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

จำนวน 126,000 บาท   
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 

เพ่ือจายเปนคาลงทะเบียนในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาล

ตำบลทุงหลวงไมไดเปนหนวยงานท่ีจัดฝกอบรมเอง และมีความ

จำเปนท่ีตองจัดสงเจาหนาท่ีเทศบาลตำบลทุงหลวงเขารวมการ

ฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

จำนวน 50,000 บาท   

                    
                        

          ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

หรือนอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทาง

ไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

จำนวน 50,000 บาท   

                    

        คาวัสดุ รวม 770,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา 

ดินสอ ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ            
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        วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน แบตเตอรี่ สาย

ชารตเครื่องพนหมอกควัน อุปกรณอ่ืนๆ ของเครื่องพนหมอก

ควัน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
           

        วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 100,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เชน ไมกวาด ถังขยะ 

ถังขยะแยกประเภท เขง ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
           

        วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 100,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน ยางนอก 

ยางใน แบตเตอรี่ น้ำมันเบรค หัวเทียน ไขควง นอต สกรู กันชน 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
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        วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันเบนซิน 

สำหรับเครื่องพนหมอกควัน เพ่ือใชในการพนหมอกควันตาม

สถานท่ีตางๆ ภายในเขตเทศบาลตำบลทุงหลวง ฯลฯ  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
           

        วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 400,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน เวชภัณฑ 

ยาฆาเชื้อโรคและแมลงตางๆ สารกำจัดแบคทีเรีย ทรายอะเบท 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
           

        วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน หนากากปองกันสารเคมี 

รองเทา ถุงมือ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ.

2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
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        วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดี เมาส แผนจาน

บันทึกขอมูล หมึกเครื่องพิมพ แปนพิมพ หัวพิมพ แถบหมึก ผง

หมึก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

คาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 
           

      งบลงทุน รวม 15,600 บาท   

        คาครุภัณฑ รวม 15,600 บาท   

        ครุภัณฑสำนักงาน           

          ขอ 1 ชั้นเก็บแฟมเอกสาร 20 ชอง 

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือชั้นเก็บแฟมเอกสาร 20 ชอง จำนวน 2 

ตัวๆ ละ 3,900 บาท เปนเงิน 7,800 บาท โดยมีคุณลักษณะเปน

ชั้นเก็บแฟมเอกสาร 20 ชอง ขนาด 91.7x31x96.2 เซนติเมตร 

- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในมาตรฐานครุภัณฑ จึง

จำเปนตองจัดซ้ือตามราคาทองตลาด 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

จำนวน 7,800 บาท   
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          ขอ 2 เกาอ้ีทำงาน 

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีทำงาน จำนวน 2 ตัว ๆ ละ 3,900 

บาท เปนเงิน 7,800 บาท โดยมีคุณลักษณพ้ืนฐาน เปนเกาอ้ี

ชนิดมีเบาะนวม มีพนักพิงและท่ีวางแขนบุนวมอยางดี ขาเหล็ก

คงทนและมีลอเลื่อนได 

- เปนครุภัณฑท่ีไมมีกำหนดไวในมาตรฐานครุภัณฑ จึง

จำเปนตองจัดซ้ือตามราคาทองตลาด 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 

1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับฯ 

จำนวน 7,800 บาท   

                    
 

งานโรงพยาบาล รวม 30,000 บาท 

  งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 

    คาใชสอย รวม 20,000 บาท 

    
รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

      

      ขอ 1 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

เชน คาวัสด ุอุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม 

คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ 

ฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมาก ท่ี มท 

0816.5/ว 2729 ลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรม และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 45  

ลำดับท่ี 2 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานโรงพยาบาล 

(กองสาธารณสุขฯ) 

จำนวน 20,000 บาท 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท 

    เงินอุดหนุนสวนราชการ         

      โครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติดของท่ีทำการปกครองจังหวัดราชบุร ีโดย ศอ.ปส.จ.

รบ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการขอรับเงินอุดหนุนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ

ในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดของท่ีทำการปกครองจังหวัด

ราชบุรี โดย ศอ.ปส.จ.รบ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569  ใหแก 

สำนักงานปกครองจังหวัดราชบุรี  ตามหนังสืออำเภอปากทอ ท่ี รบ 

0618/1455 ลงวันท่ี 6 มิถุนายน 2568  เรื่อง  การเสนอโครงการ

ขอรับเงินอุดหนุนดานการปองกันและแกไขปญหา ยาเสพติดของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดย ศป.ปส.อ.ปากทอ 

- เปนไปตามอำนาจหนาท่ีของเทศบาลตามพระราชบัญญัติเทศบาล 

พ.ศ.2496 มาตรา 50 (1) 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 7523 ลง

วันท่ี 7 ตุลาคม 2565 เรื่อง แนวทางการปองกันและแกไขปญหายา

เสพติดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.6/ว 3188 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2562 เรื่อง ภารกิจในการปองกันและแกไขปญหายาเสพ

ติดขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.6/ว 1368 ลง

วันท่ี 14 กุมภาพันธ 2568 เรื่อง การขับเคลื่อนนโยบายสำคัญเรงดวน

ของรัฐบาล เรื่อง การแกไขปญหายาเสพติด 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติมครั้งท่ี 

2/2568 หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 1 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานโรงพยาบาล 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท 
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งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 1,085,490 บาท 

  งบบุคลากร รวม 530,490 บาท 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 530,490 บาท 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 266,490 บาท 

      

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 
        

    คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 216,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป

รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 
         

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 48,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 
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  งบดำเนินงาน รวม 235,000 บาท 

    คาใชสอย รวม 235,000 บาท 

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ        

      

ขอ 1 โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบา เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการ คาฉีดวัคซีนพรอมอุปกรณ และคาใชจาย

อ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิ

ภาพสัตวขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 

1042 ลงวันท่ี 10 เมษายน 2561 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0810.5/ว 4052 ลง

วันท่ี 14 ธันวาคม 2561 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 54 ลำดับท่ี 9 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

(กองสาธารณสุขฯ) 

จำนวน 150,000 บาท 

              

      ขอ 2 โครงการสำรวจขอมูลสัตวเลี้ยงข้ึนทะเบียน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสำรวจขอมูลสัตวเลี้ยงข้ึนทะเบียน เชน 

คาสำรวจจำนวนสุนัข/แมว ท้ังท่ีมีเจาของและไมมีเจาของโดยการสำรวจ

ปละ 2 ครั้ง ครั้งท่ี 1 ภายในเดือนมีนาคม ครั้งท่ี 2 ภายในเดือนสิงหาคม 

- เปนไปตามอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 มาตรา 

50 (4) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 8 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

(กองสาธารณสุขฯ) 

จำนวน 30,000 บาท 
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ขอ 3 โครงการสงเสริมและพัฒนาตลาดใหมีมาตรฐานตามแนวตลาด

ประชารัฐ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมและพัฒนาตลาดใหมีมาตรฐาน

ตามแนวตลาดประชารัฐ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาตอบแทนวิทยากร 

คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการ และคาใชจายอ่ืนๆ ตาม

ความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรม

และการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  

มาตรา 51 (3) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 42  

ลำดับท่ี 1 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

(กองสาธารณสุขฯ) 
  

จำนวน 5,000 บาท 

             

      ขอ 4 โครงการสงเสริมการบริหารจัดการระบบการแพทยฉุกเฉินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมการบริหารจัดการระบบ

การแพทยฉุกเฉินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

- เปนตามประกาศสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ เรื่องหลักเกณฑการ

สนับสนุนการดำเนินงานและบริหารจัดการระบบการ แพทยฉุกเฉิน

ทองถ่ิน พ.ศ.2553 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.3/ว 2826 ลงวันท่ี 17 

กันยายน 2553 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) หนาท่ี 52  

ลำดับท่ี 3 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

(กองสาธารณสุขฯ) 

จำนวน 50,000 บาท 
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  งบเงินอุดหนุน รวม 320,000 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 320,000 บาท 

    เงินอุดหนุนองคกรประชาชน         
                  

      ขอ 1 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองไร หมูท่ี 1 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 1 บานหนองไร 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีจำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 54 

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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     ขอ 2 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองขอย หมูท่ี 2 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครง การตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 2 บานหนองขอย 

(1) โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค จำนวนเงิน 

6,550 บาท 

(2) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 11,250 บาท 

(3) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 2,200 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินพ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 54 

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ  

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 3 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานทุงหลวง หมูท่ี 3 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 3 บานทุงหลวง 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีจำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 54 

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 4 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานพุคาย หมูท่ี 4 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 4 บานพุคาย 

(1) โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค จำนวนเงิน 

6,550 บาท 

(2) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 11,250 บาท 

(3) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 2,200 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 5 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองโสน หมูท่ี 5 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 5 บานหนองโสน 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีจำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54 

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 6 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองไผ หมูท่ี 6 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 6 บานหนองไผ 

(1) โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค จำนวนเงิน 

6,550 บาท 

(2) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 11,250 บาท 

(3) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 2,200 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 7 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองน้ำใส หมูท่ี 7 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 7 บานหนองน้ำใส 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูลกระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี จำนวนเงิน 6,000 บาท 

(3) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวน 7,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54 ลำดับ

ท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 8 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานเขาพระเอก หมูท่ี 8 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 8 บานเขาพระเอก 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีจำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808 .2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 9 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองกอก หมูท่ี 9 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 9 บานหนองกอก 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน)ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัต

นราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดีจำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี 54 

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 10 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองตาจอน หมูท่ี 

10 ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุขหมูท่ี 10 บานหนองตาจอน 

(1)  โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูลกระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวด ีจำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ีมท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 11 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองวัวดำ หมูท่ี 

11 ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุขหมูท่ี 11 บานหนองวัวดำ 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูลกระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54 ลำดับ

ท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 12 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานพุยาง หมูท่ี 12 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 12 บานพุยาง 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูลกระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราช 

สุดาฯสยามบรมราชกุมารี จำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 13 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานเขากลอย หมูท่ี 13 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 13 บานเขากลอย 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีจำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 14 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานหนองเดน หมูท่ี 14 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 14 บานหนองเดน 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูลกระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี จำนวนเงิน 6,000 บาท 

(3) โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา ตานภัยมะเร็งเตานม 

จำนวน 7,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 15 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานเหลามะละกอ หมูท่ี 

15 ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 15 บานเหลามะละกอ 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูล กระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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      ขอ 16 โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุขบานเนิน หมูท่ี 16 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแกคณะกรรมการหมูบาน ตามโครงการ

เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการตาม

พระราชดำริดานสาธารณสุข หมูท่ี 16 บานเนิน 

(1) โครงการตรวจสุขภาพเคลื่อนท่ี สมเด็จพระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา

ภรณวลัยลักษณอัคราชกุมารี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(2) โครงการรณรงคและแกไขปญหายาเสพติด To be number 

one (ศูนยเพ่ือนใจวัยรุนในชุมชน/หมูบาน) ทูลกระหมอมหญิงอุบล

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี จำนวนเงิน 7,000 บาท 

(3) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  จำนวนเงิน 6,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 

6354 ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566–2570) หนาท่ี 54  

ลำดับท่ี 10 

ปรากฎในแผนงานสาธารณสุข งานบริการสาธารณสุขฯ 

จำนวน 20,000 บาท 
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แผนงานเคหะและชุมชน 

    งานไฟฟาและประปา รวม 150,000 บาท   

      งบเงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท   

        เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ           

          โครงการขยายเขตติดตั้งโคมไฟสองสวางทางสาธารณะซอยหินสีเกา 

หมูท่ี 11 ตำบลทุงหลวง อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสำหรับการขยายเขตไฟฟา หมูท่ี 11 ตำบล

ทุงหลวง อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุร ี

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติม 

ครั้งท่ี 2/2568 หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 5 

ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานไฟฟาและประปา 

(กองชาง) 

จำนวน 150,000 บาท   

                    

    งานกำจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล รวม 1,722,000 บาท   

      งบบุคลากร รวม 288,000 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 288,000 บาท   

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 216,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 

เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
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        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง แยกดังนี้ 

ขอ 1 คาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 

12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ขอ 2  เงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจางผูปฏิบัติงานท่ีมีลักษณะเปนการ

เสี่ยงภัยตอสุขภาพ ฯลฯ ในอัตราเดือนละ 2,000 บาท จำนวน 2 

อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง

มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับเงินเพ่ิมสำหรับพนักงานจางผูปฏิบัติงานท่ีมี

ลักษณะท่ัวไปเปนการเสี่ยงภัยตอสุขภาพ พ.ศ.2564 

ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

          

      งบดำเนินงาน รวม 1,434,000 บาท   

        คาใชสอย รวม 1,434,000 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคาจางเหมาบริการ เชน คาวารสารสิ่งพิมพ คาเขา

เลมเอกสาร คาถายเอกสาร คาซักฟอก คากำจัดสิ่งปฏิกูล/ฝงกลบ 

คากำจัดมูลฝอย ฯลฯ จำนวนเงิน 550,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางเหมาแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงาน

ตามอำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง ไดแก สนับสนุนงาน

คนงานทายรถขยะ จำนวน 8 รายๆ ละ 9,000 บาท และตำแหนง

อ่ืนๆ ตามอำนาจหนาท่ี ฯลฯ จำนวนเงิน 864,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

จำนวน 1,414,000 บาท   
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รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 โครงการรณรงคอบรมใหความรูเก่ียวกับการคัดแยกขยะตาม

แนวทางจังหวัดสะอาด 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคอบรมใหความรูเก่ียวกับ

การคัดแยกขยะตามแนวทางจังหวัดสะอาด เชน คาวัสดุ อุปกรณ 

คาจางเหมาบริการ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารวางพรอมน้ำดื่ม

และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

มาตรา 50 (3) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 71  

ลำดับท่ี 1 

ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

(กองสาธารณสุขฯ) 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          ขอ 2 โครงการกำจัดขยะเปยกและสิ่งปฏิกูล 

เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการกำจัดขยะเปยกและสิ่งปฏิกูล 

เชน คาวัสด ุอุปกรณ คาจางเหมาบริการ คาตอบแทนวิทยากร 

คาอาหารวางพรอมน้ำดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของ

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามอำนาจหนาท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 

มาตรา 50 (3) 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 71  

ลำดับท่ี 2 

ปรากฎในแผนงานเคหะและชุมชน งานกำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

(กองสาธารณสุขฯ) 

จำนวน 10,000 บาท   
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

    งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน รวม 340,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 340,000 บาท   

        คาใชสอย รวม 340,000 บาท   

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 โครงการเทศบาลสัญจรพบประชาชนตำบลทุงหลวง 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการเทศบาลสัญจรพบประชาชน เพ่ือจัดทำ

แผนพัฒนาตำบลแผนชุมชน เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมา

บริการ คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปน

ของโครงการ 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 856 ลงวันท่ี 12 

มีนาคม 2553 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/

ว 179 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/

ว 1921 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 80  

ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งฯ งานสงเสริมและสนับสนุนฯ 

(สำนักปลัด) 
  

จำนวน 20,000 บาท   

                    

          

ขอ 2 โครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชนและการขับเคลื่อน

แผนชุมชนแบบบูรณาการ 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชนและการ

ขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจาง

เหมาบริการ คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม และ

คาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0891.4/ว 856 ลงวันท่ี 12 

มีนาคม 2553 

จำนวน 30,000 บาท 
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 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0810.3/ว 179 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2562 

 - หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 

0810.3/ว 1921 ลงวันท่ี 16 พฤษภาคม 2562 

 - เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 80 

ลำดับท่ี 2  

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งฯ งานสงเสริมและสนับสนุนฯ 

(สำนักปลัด) 

          

          ขอ 3 โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพสตรีใน

เขตเทศบาลตำบลทุงหลวง ประจำปงบประมาณ 2569 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือการ

เสริมสรางความเขมแข็งของบทบาทสตรีในเขตเทศบาลตำบลทุง

หลวง เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ คาวิทยากร 

คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของ

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 81  

ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งฯ งานสงเสริมและสนับสนุนฯ 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 50,000 บาท   
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          ขอ 4 โครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ (โรงเรียน

ผูสูงอายุ) 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอาย ุ

(โรงเรียนผูสูงอายุตำบลทุงหลวง) เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาวิทยากร 

คาจางเหมาบริการ คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตาม

ความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 44  

ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งฯ งานสงเสริมและสนับสนุนฯ 

(สำนักปลัด) 
  

จำนวน 200,000 บาท   

                    

          ขอ 5 โครงการฝกอบรมอาชีพผูสูงอายุ ผูพิการ สตรี และ

ผูดอยโอกาส 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมอาชีพผูสูงอายุ ผูพิการสตร ี

และผูดอยโอกาส เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ 

คาตอบแทนวิทยากร คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ 

ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 81  

ลำดับท่ี 4 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งฯ งานสงเสริมและสนับสนุนฯ 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 20,000 บาท   
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          ขอ 6 โครงการฝกอบรมประชาชนเพ่ือเสริมสรางสถาบันครอบครัว

อบอุน 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมประชาชนเพ่ือเสริมสราง

สถาบันครอบครัวอบอุน เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ 

คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของ

โครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

จัดการฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.

2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 81  

ลำดับท่ี 3 

ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งฯ งานสงเสริมและสนับสนุนฯ 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 20,000 บาท   

                    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



- 144 - 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

    งานกีฬาและนันทนาการ รวม 205,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท   

        คาใชสอย รวม 200,000 บาท   

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด "ทุงหลวงคัพ" 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด "ทุงหลวง คัพ" 

เชน คากรรมการตัดสิน คาอุปกรณในการแขงขัน คาถวยรางวัล คา

รางวัลชนะเลิศอันดับตางๆ คาจัดทำสนามและสถานท่ีการแขงขัน คา

เชาเครื่องเสียง คาดำเนินการและเอกสารตางๆ และคาใชจายอ่ืนๆ 

ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแกไข ครั้งท่ี 

1/2566 หนาท่ี 59 ลำดับท่ี 2 

ปรากฎในแผนงานการศาสนาฯ งานกีฬาและนันทนาการ 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 100,000 บาท   

                    

   

  ขอ 2 โครงการแขงขันกีฬาเด็กและเยาวชน "ทุงหลวงเกมส" 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการแขงขันกีฬาเด็กและเยาวชน "ทุงหลวง

เกมส" เชน คากรรมการตัดสิน คาอุปกรณในการแขงขัน คาถวยรางวัล 

คารางวัลชนะเลิศอันดับตางๆ คาจัดทำสนามและสถาน ท่ีการแขงขัน 

คาเชาเครื่องเสียง คาดำเนินการและเอกสารตางๆและคาใชจายอ่ืนๆ 

ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใช จาย

ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและการ

แขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแกไข ครั้งท่ี 

1/2566 หนาท่ี 59 ลำดับท่ี 3 

ปรากฎในแผนงานการศาสนาฯ งานกีฬาและนันทนาการ 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 100,000 บาท  
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      งบเงินอุดหนุน รวม 5,000 บาท   

        เงินอุดหนุน รวม 5,000 บาท   

        เงินอุดหนุนสวนราชการ           

          โครงการจัดการแขงขันฟุตบอลอำเภอปากทอตานภัยยาเสพติด 

ประจำป 2569 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนโครงการจัดการแขงขันฟุตบอล อำเภอปากทอ 

ตานภัยยาเสพติด ประจำป 2569 

- เปนไปตามหนังสืออำเภอปากทอ ดวนท่ีสุด ท่ี รบ 0618/1897 ลง

วันท่ี 31 กรกฎาคม 2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งท่ี 

2/2567 หนาท่ี 6 ลำดับท่ี 1 

ปรากฎในแผนงานการศาสนาฯ งานกีฬาและนันทนาการ 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 5,000 บาท   

                    

    งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวม 440,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 440,000 บาท   

        คาใชสอย รวม 440,000 บาท   

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 โครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีแหเทียนพรรษา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการจัดกิจกรรมงานประเพณีแหเทียน

พรรษา เชน คาตนเทียนพรอมขาตั้ง คาเครื่องไทยธรรม คาวัสดุ 

อุปกรณ คาเชารถ คามหรสพ คาเชาเครื่องเสียง คาอาหารและ

เครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการและคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของ

โครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 68  

ลำดับท่ี 3 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาฯ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 80,000 บาท   
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          ขอ 2 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยทรงดำ 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยทรงดำ 

เชน คาปายประชาสัมพันธ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาตกแตงสถานท่ี 

คาเชาเครื่องเสียง คาเชาเวที คามหรสพ คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมา

บริการ และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 68  

ลำดับท่ี 4 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาฯ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 100,000 บาท   

                    

          ขอ 3 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต เชน คาปาย

ประชาสัมพันธ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาตกแตงสถานท่ี คาเชาเครื่อง

เสียง คาเชาเวที คามหรสพ คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ และ

คาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 68  

ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาฯ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน 

(กองการศึกษา) 
 

จำนวน 100,000 บาท   

                    
  



- 147 - 
 

          ขอ 4 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีลอยกระทง 

เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสบืสานประเพณลีอยกระทง เชน คาปาย

ประชาสัมพนัธ คาอาหารและเคร่ืองดื่ม คาตกแตงสถานที่ คาเชาเคร่ือง

เสียง คาเชาเวที คามหรสพ คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ และ

คาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- ปรากฏในแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาที่ 68 ลำดับที่ 2 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาฯ งานศาสนาวฒันธรรมทองถ่ิน 

(กองการศึกษา)  

จำนวน 100,000 บาท   

                    
          ขอ 5 โครงการ วัด ประชา รัฐ สรางสุข ประจำป 2569 

เพื่อเปนคาใชจายในโครงการวัด ประชา รัฐ สรางสุข ประจำป 2569 เชน 

คาปายประชาสัมพันธ คาอาหารและเคร่ืองดื่ม คาตกแตงสถานที่ คาเชา

เคร่ืองเสียง คาพิธีสงฆ คาวสัดุ อุปกรณคาจางเหมาบริการ และคาใชจาย

อ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- ปรากฏในแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแกไข คร้ังที่ 

1/2566 หนาที่ 60 ลำดับที่ 7 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาฯ งานศาสนาวฒันธรรมทองถ่ิน 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 10,000 บาท   

              

          

ขอ 6 โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทยวน 

เพื่อเปนคาใชจายในโครงการสบืสานวัฒนธรรมประเพณไีทยวน เชน คา

ปายประชาสัมพนัธ คาอาหารและเคร่ืองดื่ม คาตกแตงสถานที่ คาเชา

เคร่ืองเสียง คาเชาเวที คามหรสพ คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ

และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดงาน การจัด

กิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 

- เปนไปตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาที่ 68 ลำดับที่ 5 

ปรากฏในแผนงานการศาสนาฯ งานศาสนาวฒันธรรมทองถ่ิน 

(กองการศึกษา) 

จำนวน 50,000 บาท 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 2,456,150 บาท   

      งบบุคลากร รวม 2,001,150 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 2,001,150 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 1,561,050 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
           

        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 50,400 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ินท่ีมี

สิทธิไดรับ จำนวน 1 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        เงินประจำตำแหนง จำนวน 81,900 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิ ์จำนวน 

3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 283,800 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไปรวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 

เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 24,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 2 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมฯ  งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมฯ 
          

      งบดำเนินงาน รวม 455,000 บาท   

        คาตอบแทน รวม 61,000 บาท   

        คาเชาบาน จำนวน 36,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานเทศบาลผูมีสิทธิเบิกระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) 

พ.ศ.2559 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 

5) พ.ศ.2565 

- เปนไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลง

วันท่ี 12 ตุลาคม 2559 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร           

          เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก ขาราชการ/พนักงาน/

ลูกจางประจำ ผูไดรับบำนาญปกติฯ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

- หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28 

มิถุนายน 2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013 ลงวันท่ี 18 

กุมภาพันธ 2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 

สิงหาคม 2559 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 25,000 บาท   
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        คาใชสอย รวม 232,000 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาทรัพยสิน คาเย็บหนังสือหรือ

เขา ปกหนังสือ คาซักฟอก คาเบี้ยประกัน คาเบี้ยประกัน 

คาธรรมเนียมการขออนุญาตเขาทำประโยชนในเขตปา และ

คาธรรมเนียมตางๆ จำนวนเงิน 50,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตาม

อำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง ไดแก ตำแหนงสนับสนุนงาน

ธุรการ จำนวน 1 ราย และตำแหนงอ่ืนๆ ตามอำนาจหนาท่ี ฯลฯ 

จำนวนเงิน 102,000 บาท 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ  

จำนวน 152,000 บาท   

                    

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบ

รายจายอ่ืน ๆ           

          ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลทุงหลวงไมได

เปนหนวยงานจัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของ

เทศบาลตำบลทุงหลวงเขารวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

ฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 50,000 บาท   

                    

          ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือ

นอกราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ 

เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการ

เดินทางไปราชการของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 

จำนวน 30,000 บาท   
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        คาวัสดุ รวม 160,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ 

ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม หรืออุปกรณสำนักงานอ่ืนๆ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก 

ยางใน น้ำมันเบรค ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
          

        วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันเบนซิน 

น้ำมันเครื่อง สำหรับใชกับรถจักรยานยนตของกองชาง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
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        วัสดุคอมพิวเตอร จำนวน 40,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนบันทึกขอมูล อุปกรณ

บันทึกขอมูล เทปบันทึกขอมูล หัวพิมพ ตลับหมึก กระดาษตอเนื่อง 

สายเคเบิลหนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรอง

แสง แปนพิมพ เมนบอรด เมมโมรี่ซิป ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ           

        คาสาธารณูปโภค รวม 2,000 บาท   

        คาบริการไปรษณีย จำนวน 2,000 บาท   

          

เพ่ือจายคาไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร และ

คาลงทะเบียนในการจัดสงเอกสารและหนังสือของหนวยงาน 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  งานบริหารท่ัวไปฯ 
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งานกอสราง รวม 4,047,440 บาท 

  งบบุคลากร รวม 1,837,740 บาท 

    เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 1,837,740 บาท 

    เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 994,380 บาท 

      

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำปใหแก

พนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 
        

    คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 771,360 บาท 

      

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป รวมถึงเงิน

ปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 5 อัตรา  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 
        

    เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 72,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 3 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

        

  งบดำเนินงาน รวม 784,000 บาท 

    คาตอบแทน รวม 10,000 บาท 

    เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร         

      เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหแก ขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ 

ผูไดรับบำนาญปกติฯ ท่ีมีสิทธิไดรับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงิน

สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

- หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนท่ีสุด ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 

2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ 2559 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

จำนวน 10,000 บาท 
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    คาใชสอย รวม 304,000 บาท 

    รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ         

      รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคารับวารสารสิ่งพิมพตางๆ คาจางเหมาบริการ คาเขาเลมเอกสาร 

คาถายเอกสาร คาซักฟอก คากำจัดสิ่งปฏิกูล ฯลฯ จำนวนเงิน 50,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตามอำนาจหนาท่ีของ

เทศบาลตำบลทุงหลวง ไดแก ตำแหนงสนับสนุนงานโยธา จำนวน 1 อัตรา ตำแหนง

สนับสนุนงานไฟฟาสาธารณะ จำนวน 1 อัตรา และตำแหนงอ่ืนๆ ตามอำนาจหนาท่ี 

จำนวนเงิน 204,000 บาท 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาบริหารงานขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 7302 ลงวันท่ี 30 

กันยายน 2565 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

จำนวน 254,000 บาท 

              

    รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ         

      ขอ 1 คาลงทะเบียนฝกอบรม 

เพ่ือเปนคาใชจายในการฝกอบรมกรณีท่ีเทศบาลตำบลทุงหลวงไมไดเปนหนวยงาน

จัดฝกอบรมเอง และมีความจำเปนตองสงเจาหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวงเขา

รวมการฝกอบรมกับหนวยงานอ่ืน  

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการ

เขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

จำนวน 30,000 บาท 

              

      ขอ 2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือนอก

ราชอาณาจักร ใหแกเจาหนาท่ีท่ีไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการ เชน คาเบี้ยเลี้ยง

เดินทาง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

ของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

จำนวน 20,000 บาท 
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    คาวัสดุ รวม 470,000 บาท 

    วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 300,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟา ลำโพง ขา

ตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรตางๆ เครื่องวัดกระแสไฟฟา ฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 
        

    วัสดุกอสราง จำนวน 150,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุกอสราง เชน ตะปู สี ไม ทินเนอร ฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

        

    วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 10,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน หนากากปองกันสารเคมี รองเทา ถุงมือ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจายในการ

บริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 
        

    วัสดุสำรวจ จำนวน 10,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนคาวัสดุสำรวจ เชน บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึง 

สายโทรศัพท ฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 

พฤษภาคม 2564 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 
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  งบลงทุน รวม 1,425,700 บาท 

    คาท่ีดินและส่ิงกอสราง รวม 1,425,700 บาท 

    คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ         

      ขอ 1 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองไร - คลองชลประทาน 

ซอย 2 หมูท่ี 1 ตำบลทุงหลวง 

เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหนองไร - คลองชลประทาน 

ซอย 1 ตำบลทุงหลวง อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี ขนาดกวาง 3.00 เมตร ยาว 

52.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีเทคอนกรีตไมนอยกวา 156.00 ตาราง

เมตร (ตามแบบและรายละเอียดเทศบาลกำหนด) คาพิกัด UTM 47 P E=583117 

N=1485341 - E=583059 N=1485353 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มาตรา 50 (2) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2568 

หนาท่ี 9 ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

(กองชาง) 

จำนวน 128,000 บาท 

              

      ขอ 2 โครงการกอสรางถนนลูกรงับดอัดแนน สายหนองปลอง-หนองน้ำใส ซอย 1 

หมูท่ี 3 ตำบลทุงหลวง 

เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนลูกรังบดอัดแนน สายหนองปลอง - หนองน้ำใส ซอย 1 

หมูท่ี 3 ตำบลทุงหลวง อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 

440.00 เมตร หนา 0.20 เมตร หรือมีปริมาณดินลูกรังไมนอยกวา 404.80 ลูกบาศก

เมตร พรอมวางทอ คสล.ขนาด Ø 1.00 เมตร จำนวน 7 ทอน (ตามแบบและ

รายละเอียดเทศบาลกำหนด) คาพิกัด UTM 47 P E=578451 N=1483089 -  

E=578538 N=1483514 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มาตรา 50 (2) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2568 

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

(กองชาง) 

จำนวน 301,500 บาท 
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      ขอ 3 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตทุงหลวง ซอย 6 หมูท่ี 

8 ตำบลทุงหลวง 

เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตทุงหลวง ซอย 6 หมูท่ี 

8 ตำบลทุงหลวง อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 240.00 

เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีลาดยางไมนอยกวา 960.00 ตารางเมตร (ตามแบบ

และรายละเอียดเทศบาลกำหนด) คาพิกัด UTM 47 P E=580388 N=1486752 - 

E=580306 N=1486981 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มาตรา 50 (2) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2568 

หนาท่ี 11 ลำดับท่ี 4 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

(กองชาง) 

จำนวน 491,700 บาท 

              

      ขอ 4 โครงการกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตสายพุคาย - หนองตา

จอน ซอย 4 หมูท่ี 4 ตำบลทุงหลวง 

เพ่ือจายเปนกอสรางถนนลาดยางแบบแอสฟลทติกคอนกรีตสายพุคาย - หนองตาจอน 

ซอย 4 หมูท่ี 4 ตำบลทุงหลวง อำเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี ขนาดกวาง 4.00 เมตร 

ยาว 225.00 เมตร หนา 0.04 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีลาดยางไมนอยกวา 900.00 ตาราง

เมตร พรอมวางทอ คสล. ขนาด Ø 0.40 เมตร จำนวน 7 ทอน (ตามแบบและ

รายละเอียดเทศบาลกำหนด) คาพิกัด UTM 47 P E=575040 N=1484674 -

E=574820 N=1484657 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มาตรา 50 (2) 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับเพ่ิมเติม ครั้งท่ี 2/2568 

หนาท่ี 10 ลำดับท่ี 3 

ปรากฏในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง 

(กองชาง) 

จำนวน 484,500 บาท 

              

    คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) จำนวน 20,000 บาท 

      

เพ่ือจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)  (คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

และสิ่งสาธารณูปการ) 

- เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1837 ลงวันท่ี 

11 กันยายน 2560 

ปรากฎในแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา งานกอสราง         
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แผนงานการเกษตร 

    งานสงเสริมการเกษตร รวม 30,000 บาท   

      งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท   

        คาใชสอย รวม 30,000 บาท   

        

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายงบรายจายอ่ืน ๆ 

          

          ขอ 1 โครงการรักน้ำ รักปา รักษาแผนดิน 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการรักน้ำ รักปา รักษาแผนดิน สำหรับการปลูกปา 

ปลูกตนไมและรักษาแหลงน้ำ เชน คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ 

คาอาหารและเครื่องดื่ม คายานพาหนะ คาวิทยากร และคาใชจายอ่ืนๆ ตาม

ความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดการ

ฝกอบรมและเขารับการฝกอบรมของเจาหนาท่ีทองถ่ิน พ.ศ.2557 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 70 ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานสงเสริมการเกษตร 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท   

                    

          ขอ 2 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี เชน คาวัสดุ อุปกรณ คายานพาหนะ คาวิทยากร คาจางเหมาบริการ 

คาอาหารและเครื่องดื่ม และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ท่ี มท 0810.6/ว 1470 ลงวันท่ี 

24 กรกฎาคม 2560 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ีมท 0810.6/ว 1425 

ลงวันท่ี 4 เมษายน 2562 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 70 ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานสงเสริมการเกษตร 

(สาธารณสุข) 

จำนวน 10,000 บาท   
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          ขอ 3 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติฯ 

เพ่ือเปนคาใชจายในโครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร เฉลิมพระเกียรติฯ เชน 

คาวัสดุ อุปกรณ คาจางเหมาบริการ คาอาหารและเครื่องดื่ม คายานพาหนะ 

และคาใชจายอ่ืนๆ ตามความจำเปนของโครงการ ฯลฯ 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0816.3/ว 5619 ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 

2567 

- เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 3 ลำดับท่ี 1 

ปรากฏในแผนงานการเกษตร งานสงเสริมการเกษตร 

(สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท   
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แผนงานการพาณิชย 

    งานกิจการประปา รวม 5,057,425 บาท   

      งบบุคลากร รวม 883,425 บาท   

        เงินเดือน (ฝายประจำ) รวม 883,425 บาท   

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถ่ิน จำนวน 223,425 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเดือนขาราชการ รวมถึงเงินเลื่อนข้ันเงินเดือนประจำป

ใหแกพนักงานเทศบาล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  งานกิจการประปา 
          

        คาตอบแทนพนักงานจาง จำนวน 540,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจาง

ท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงคาตอบแทน จำนวน 5 อัตรา จำนวน 12 

เดือน  

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  งานกิจการประปา 

          

        เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง จำนวน 120,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาครองชีพชั่วคราวของพนักงานจาง จำนวน 5 อัตรา 

- เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2542 

ปรากฏในแผนงานการพาณิชย  งานกิจการประปา 
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      งบดำเนินงาน รวม 4,174,000 บาท   

        คาใชสอย รวม 664,000 บาท   

        รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ           

          รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ 

ขอ 1 เพ่ือจายเปนคาถายเอกสาร คาเชาเครื่องถายเอกสาร คาเย็บ

หนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คาเชาทรัพยสินคาธรรมเนียม

ตางๆ คาเบี้ยประกัน ฯลฯ จำนวนเงิน 70,000 บาท 

ขอ 2 เพ่ือจายเปนคาจางแรงงานบุคคลภายนอกใหปฏิบัติงานตาม

อำนาจหนาท่ีของเทศบาลตำบลทุงหลวง จำนวน 6 ราย และตำแหนง

อ่ืนๆ ตามอำนาจหนาท่ี จำนวนเงิน 594,000 บาท 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา  

จำนวน 664,000 บาท   

                    

        คาวัสดุ รวม 1,010,000 บาท   

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 40,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เชน กระดาษ หมึก ปากกา ดินสอ 

ไมบรรทัด แฟม แบบพิมพ ตรายาง น้ำดื่ม หรืออุปกรณสำนักงานอ่ืนๆ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 
          

        วัสดุไฟฟาและวิทยุ จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทย ุเชน ฟวส สายไฟฟา หลอดไฟฟา 

ลำโพง ขาตั้งไมโครโฟน ผังแสดงวงจรตางๆ เครื่องวัดกระแส ไฟฟา 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 
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        วัสดุงานบานงานครัว จำนวน 20,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว เชน แกวน้ำ จานรอง ถวย 

ชาม ชอน ผงซักฟอก น้ำยาลางหองน้ำ น้ำยาลางจาน กระดาษชำระ 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา           

        วัสดุกอสราง จำนวน 300,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง เชน ไม สี ตะปู ทอ PVC ขอตอ ของอกาว

เชื่อมทอ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 

          

        วัสดุยานพาหนะและขนสง จำนวน 10,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง เชน แบตเตอรี่ ยางนอก ยาง

ใน น้ำมันเบรค ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา           
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        วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น เชน น้ำมันเบนซิน 

น้ำมันเครื่อง สำหรับใชกับรถจักรยานยนตของกองชาง ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 

          

        วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย จำนวน 500,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย เชน สารสม คลอรีน 

ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095  ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา  
          

        วัสดุการเกษตร จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตร เชน หัวกระโหลกดูดน้ำ ยาปองกันและ

กำจัดศัตรูพืช ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 
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        วัสดุเครื่องแตงกาย จำนวน 5,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน หนากากปองกันสารเคมี 

รองเทา ถุงมือ ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย

ในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 
          

        วัสดุอ่ืน จำนวน 50,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินคาวัสดุอ่ืนท่ีไมเขารายการตามประเภทท่ีกลาวมาแลว

ขางตน เชน มิเตอรน้ำ-ไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแกส หัววาลว

เปด-ปดแกส ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 
          

        คาสาธารณูปโภค รวม 2,500,000 บาท   

        คาไฟฟา จำนวน 2,500,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสำหรับกิจการประปาเทศบาลตำบลทุงหลวง 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใน

การบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562  

- หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง

วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

ปรากฎในแผนงานพาณิชย งานกิจการประปา 
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แผนงานงบกลาง 

    งบกลาง รวม 34,164,550 บาท   

      งบกลาง รวม 34,164,550 บาท   

        งบกลาง รวม 34,164,550 บาท   

        คาชำระหนี้เงินกู จำนวน 1,666,660 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินชำระเงินกูโครงการสินเชื่อ เพ่ือพัฒนาองคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน (ธนาคารกรุงไทย) โดยชำระเงินตนตามสัญญากูเงิน

โครงการการสินเชื่อเพ่ือการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เม่ือ

วันท่ี 15 ตุลาคม 2553  

ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
           

        คาชำระดอกเบี้ย จำนวน 228,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินชำระดอกเบี้ยเงินกูโครงการสินเชื่อเพ่ือพัฒนาองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ธนาคารกรุงไทย) โดยชำระดอกเบี้ยในอัตรา 

MLR-1 ประจำงวดตามสัญญากูเงินโครงการสินเชื่อเพ่ือการพัฒนา

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เม่ือวันท่ี 15 ตุลาคม 2553 

ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
           

        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 528,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตรายหรือ

เจ็บปวย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ.

ประกันสังคม พ.ศ.2533 ในอัตรารอยละ 5 ของคาจางพนักงานจาง 

เงินเพ่ิมคาครองชีพคาจางชั่วคราว 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 

9 ลงวันท่ี 22 มกราคม 2557 

- หนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0809.5/ว 

81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 

- เปนไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเรื่องมาตรฐานท่ัวไป

เก่ียวกับพนักงานจาง 

ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
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        เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 30,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตามพระราชบัญญัติเงิน

ทดแทน พ.ศ.2537 แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2561 เพ่ือใหความ

คุมครองแกลูกจางท่ีประสบอันตราย เจ็บปวย ตาย หรือสูญหายอัน

เนื่องมาจากการทำงานใหแกนายจาง โดยคำนวณในอัตรารอยละ 0.2 

ของคาจางท้ังป (มกราคม - ธันวาคม)  

ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
           

        เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ จำนวน 24,766,800 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุท่ีมีอาย ุ60 ป

บริบูรณข้ึนไปท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และไดข้ึนทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไวกับองคกรปกครอง

สวนทองถ่ินไวแลวโดยจายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบข้ันบันได เวน

แตในสวนของเงินเพ่ิมท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการตามขอ 

18 (2) แหงระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะห 

เพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 ท่ีได

ดำเนินการมากอนใชฐานขอมูลจำนวนผูสูงอายุตามประกาศบัญชี

รายชื่อผูมีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ โดยคำนวณจากอัตราเฉลี่ยการ

เพ่ิมข้ึน 3 ปยอนหลังและขอมูลจำนวนผูสูงอายุท่ีไดบันทึกในระบบ

สารสนเทศการจัดการฐานขอมูลเบี้ยยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินจากประกาศบัญชีรายชื่อฯ โดยดำเนินการจายเงินเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอาย ุโดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ เปนการ

ดำเนินการตามภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติกำหนด

แผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 

- ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 50 ลำดับท่ี 1 

ปรากฎในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
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        เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 4,389,600 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการ ใหแกคนพิการ

ท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑท่ีกำหนด ท่ีไดแสดงความจำนงโดยการขอข้ึน

ทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไวกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

แลว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18 ปข้ึนไป ไดรับเบี้ยความพิการ คนละ 800 

บาทตอเดือนตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2557 

และคนพิการท่ีมีอายุต่ำกวา 18 ป คนละ 1,000 บาทตอเดือนตามมติ

คณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2563 เวนแตในสวนของเงินเพ่ิมท่ี

องคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการตามขอ18 (2) แหงระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 โดยดำเนินการจายเงินเบี้ย

ความพิการใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย

หลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินฉบับท่ี 2 พ.ศ.2559 รวมถึงหนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของเปน

การดำเนินการตามภารกิจถายโอนมาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติ

กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ พ.ศ.2542 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 50 ลำดับท่ี 2 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 
           

        เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส จำนวน 72,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนเงินสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดสแกผูปวย

เอดสท่ีแพทยไดรับรองและทำการวินิจฉัยแลว และมีความเปนอยู

ยากจนหรือถูกทอดท้ิงขาดผูอุปการะดูแล ไมสามารถประกอบอาชีพ

เลี้ยงตนเองได โดยผูปวยเอดสท่ีมีสิทธิจะไดรับเบี้ยยังชีพคนละ 500 

บาทตอเดือน ครบท้ัง 12 เดือนเปนการดำเนินการตามภารกิจถายโอน 

มาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ 

พ.ศ.2542 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงิน

สงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 

- ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) หนาท่ี 50 ลำดับท่ี 3 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  
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        เงินสำรองจาย จำนวน 500,000 บาท   

          

เพ่ือจายเปนคาใชจายในกรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึนหรือ

กรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิดสาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสา

ธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปญหาความเดือดรอนของ

ประชาชนเปนสวนรวม ไดแก 

(1) การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ไดแก อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก

แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว วาตภัย อัคคีภัย 

(2) การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM 

2.5 

(3) การปองกันและระงับโรคติดตอ เชน การปองกันและระงับโรคและ

การปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก หรือการปองกันและระงับโรคตางๆ 

เปนตน 

(4) การปองกันและระงับโรคระบาดในสัตว เชน ลัมปสกิน (Lumpy 

skin disease : LSD) ในโคและกระบือ เปนตนไป 

(5) การดำเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(6) การชวยเหลือประชาชนดานอ่ืนๆ เชน กรณีเกิดอัคคีภัยท่ีไมเขาขาย

ภัยพิบัติ เปนตน ฯลฯ 

- เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยวิธีการงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 ขอ 19 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลงวันท่ี 

12 มีนาคม 2545 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 4657 ลงวันท่ี 

30 มิถุนายน 2565 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 3215 ลงวันท่ี 6 

มิถุนายน 2559 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง            
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        รายจายตามขอผูกพัน           

          คาใชจายในการจัดการจราจร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการแกไขปญหาเก่ียวกับการจราจรท่ีประชาชน

ไดรับประโยชนโดยตรง เชน การทาสี ตีเสน สัญญาณไฟจราจร

สามเหลี่ยมหยดุตรวจ ปายจราจร กระจกโคงจราจร กระบองไฟจราจร 

กรวยจราจร แผงก้ันจราจร แผงพลาสติกใสน้ำ เสาลมลุกจราจร เสื้อ

จราจร ยางชะลอ ความเร็วรถ ฯลฯ 

- เปนไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง กำหนดทองถ่ินตาม

มาตรา 146 แหงพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.2522 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 

จำนวน 30,000 บาท   

                    

          เงินชวยคาครองชีพผูรับบำนาญ (ช.ค.บ.) 

เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคาครองชีพผูรับบำนาญในอัตรารอยละ 5 

ของเงินเดือนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินชวยคาครอง

ชีพผูรับบำนาญของขาราชการสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 15) พ.ศ.2558 และ

หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0808.5/ว 6947 ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 

2559 เรื่องซักซอมแนวทางการจายเงินชวยคาครองชีพผูรับบำเหน็จ

บำนาญของขาราชการสวนทองถ่ิน 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  
 

จำนวน 33,240 บาท   

                    

          เงินบำรุงสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย 

เพ่ือจายเปนคาบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ตาม

ขอบังคับของสมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ไมนอยกวา

รอยละเศษหนึ่งสวนหกของรายรับจริงในปท่ีลวงมาแลว (ไมรวมเงินกู 

เงินจายขาดเงินสะสม และเงินอุดหนุนทุกประเภท) แตไมเกิน 500,000 

บาท 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง 

จำนวน 82,000 บาท   
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          เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน (ก.บ.ท.) 

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของขาราชการสวน

ทองถ่ิน (กบท.) ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2500 โดยคำนวณตั้งจายในอัตรารอยละ 3 ของประมาณ

กรรายรับทุกประเภทประจำป และมิใหนำรายรับประเภทพันธบัตร

เงินกู เงินท่ีมีผูอุทิศใหและเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  

จำนวน 1,498,250 บาท   

                    

          เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 

เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ

ทองถ่ินหรือพ้ืนท่ีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้ง

งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือสมทบกองทุน พ.ศ.

2561 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 และประกาศคณะกรรมการ

หลักประกันสุขภาพแหงชาต ิเรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพ่ือสนับสนุน

ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุน

หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี พ.ศ.2561 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  
 

จำนวน 320,000 บาท   

                    

        เงินชวยพิเศษ           

          เงินชวยคาทำศพขาราชการ/พนักงาน 

เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีพนักงานสวนทองถ่ินผูรับบำนาญ ถึงแก

ความตาย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดใหเงิน

ประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจายได 

พ.ศ.2559 พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินปบำเหน็จบำนาญ

และเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0013.4/ว 1765 ลงวันท่ี 3 

มิถุนายน 2537 

- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0312/ว 1095 ลงวันท่ี 27 

กันยายน 2525 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  

จำนวน 10,000 บาท   
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          เงินชวยคาทำศพพนักงานจาง 

เพ่ือจายเปนเงินชวยพิเศษกรณีลูกจางและพนักงานจางถึงแกความตาย

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการกำหนดใหเงินประโยชน

ตอบแทนอ่ืนเปนรายจายท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจายได พ.ศ.

2559 พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินปบำเหน็จบำนาญและ

เงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535 

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0013.4/ว 1765 ลงวันท่ี 3 

มิถุนายน 2537 

 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0312/ว 1095 ลงวันท่ี 27 

กันยายน 2525 

ปรากฏในแผนงานงบกลาง งานงบกลาง  

จำนวน 10,000 บาท   
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งบกลาง 1,666,660.

228,000.

528,000.

30,000.

24,766,800.

4,389,600.

72,000.

500,000.

เงินสมทบกองทุน

บําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวน

 ิ่  ( )

1,498,250.

เงินชวยคาครองชีพ

ผูรับบํานาญ

 ( )

33,240.

คาใชจายในการ

จัดการจราจร
30,000.

เงินบํารุงสันนิบาต

เทศบาลแหง

ป ไ

82,000.82,000.

1,498,250.

33,240.

30,000.

เงินสํารองจาย 500,000.

รายจายตามขอผูกพัน

แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

เบี้ยยังชีพความพิการ 4,389,600.

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 72,000.

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 24,766,800.

เทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569

เงินสมทบกองทุนเงิน

ทดแทน
30,000.

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

งบกลาง คาชําระหนี้เงินกู 1,666,660.

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

คาชําระดอกเบี้ย 228,000.

เงินสมทบกองทุน

ประกันสังคม
528,000.

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

เงินสมทบกองทุน

หลักประกันสุขภาพ
320,000.

เงินชวยคาทําศพ

ขาราชการ/พนักงาน 10,000.

เงินชวยคาทําศพ

พนักงานจาง
10,000.

งบบุคลากร
725,760. 725,760.

180,000. 180,000.

180,000. 180,000.

207,360. 207,360.

1,555,200. 1,555,200.

คาตอบแทนรายเดือน

เลขานุการ/ที่ปรึกษา

นายกเทศมนตรี

เงินคาตอบแทน

ประธานสภา/รอง

ประธานสภา/สมาชิกสภา/

เลขานุการสภาองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

คาตอบแทนประจํา

ตําแหนงนายก/รองนายก

คาตอบแทนพิเศษนายก/

รองนายก

10,000.

10,000.

เงินเดือนนายก/รองนายก

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

เงินเดือน 

(ฝายการเมือง)

320,000.

เงินชวยพิเศษ
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

8,574,810. 461,160. 3,178,800. 2,230,830. 2,555,430. 223,425. 17,224,455.

354,180. 5,000. 50,400. 409,580.

294,600. 63,000. 63,000. 81,900. 502,500.

126,000. 126,000.

4,857,000. 1,020,840. 3,444,840. 748,200. 216,000. 1,055,160. 540,000. 11,882,040.

418,200. 151,140. 240,000. 97,680. 72,000. 96,000. 120,000. 1,195,020.

งบ

ดําเนินงาน

คาตอบแทนบุคคล

หรือคณะกรรมการที่

ไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมายวาดวยการ

จัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุ

ภาครัฐ

300,000. 300,000.

คาตอบแทน คาตอบแทนผูปฏิบัติ

ราชการอันเปนประโยชน

แกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเพิ่มตาง ๆ ของ

พนักงานจาง

เงินประจําตําแหนง

เงินวิทยฐานะ

เงินเดือน 

(ฝายประจํา)

เงินเดือนขาราชการ หรือ

พนักงานสวนทองถิ่น

เงินเพิ่มตาง ๆ ของ

ขาราชการ หรือพนักงาน

สวนทองถิ่น
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

คาปวยการ

อาสาสมัครปองกัน

ภัยฝายพลเรือน
5,000. 5,000.

คาตอบแทน

คณะกรรมการสอบ

ขอเท็จจริงความรับ

ผิดทางละเมิด

10,000. 10,000.

คาตอบแทน

คณะกรรมการ

สอบสวนทางวินัย
5,000. 5,000.

40,000. 10,000. 50,000.

378,000. 90,000. 70,000. 36,000. 574,000.

เงินชวยเหลือ

การศึกษาบุตร

ขาราชการ/

พนักงาน/

ลูกจางประจํา

100,000. 35,000. 135,000.

คาใชสอย รายจายเพื่อใหไดมาซึ่ง

บริการ

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

คาตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

คาเชาบาน
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

รายจายเพื่อใหไดมา

ซึ่งบริการ 1,422,000. 1,445,080. 1,476,000. 126,000. 1,414,000. 406,000. 6,289,080.

รายจายเพื่อใหไดมา

ซึ่งบริการ 664,000. 664,000.

คารับรอง 50,000. 50,000.

คาใชจายในพิธีทาง

ศาสนา/รัฐพิธี
100,000. 100,000.

คาใชจายในการ

ประชุมราชการ 80,000. 80,000.

ขอ 10 โครงการจิต

อาสา
50,000. 50,000.

ขอ 1 คาลงทะเบียน

ในการฝกอบรม
200,000. 110,000. 310,000.

ขอ 1 คาลงทะเบียน

ฝกอบรม
10,000. 50,000. 80,000. 140,000.

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการ

ปฏิบัติราชการที่ไมเขา

ั 

รายจายเกี่ยวกับการ

รับรองและพิธีการ
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 1 โครงการ

แขงขันกีฬาตานยา

เสพติด "ทุงหลวงคัพ"
100,000. 100,000.

(1) โครงการจัด

กิจกรรมงาน

ประเพณีแหเทียน

พรรษา

80,000. 80,000.

ขอ 1 โครงการ

เทศบาลสัญจรพบ

ประชาชนตําบลทุง

หลวง

20,000. 20,000.

ขอ 1 โครงการ

ปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด
20,000. 20,000.

ขอ 1 โครงการ

รณรงคอบรมให

ความรูเกี่ยวกับการ

คัดแยกขยะตาม

แนวทางจังหวัด

สะอาด

10,000. 10,000.

ขอ 1 โครงการรักน้ํา

 รักปา รักษาแผนดิน
10,000. 10,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 1 โครงการสัตว

ปลอดโรค คน

ปลอดภัยจากโรค

พิษสุนัขบา

150,000. 150,000.

ขอ 2 คาใชจายใน

การเดินทางไป

ราชการใน

ราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร

190,000. 10,000. 20,000. 50,000. 50,000. 320,000.

ขอ 2 คาใชจายใน

การเดินทางไป

ราชการใน

ราชอาณาจักร และ

นอกราชอาณาจักร

50,000. 50,000.

ขอ 2 โครงการ

กําจัดขยะเปยกและ

สิ่งปฏิกูล
10,000. 10,000.

ขอ 2 โครงการ

แขงขันกีฬาเด็กและ

เยาวชน "ทุงหลวง

เกมส"

100,000. 100,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 2 โครงการ

สนับสนุนการจัดทํา

แผนชุมชนและการ

ขับเคลื่อนแผน

ชุมชนแบบบูรณาการ

30,000. 30,000.

ขอ 2 โครงการ

สํารวจขอมูลสัตว

เลี้ยงขึ้นทะเบียน
30,000. 30,000.

ขอ 2 โครงการสืบ

สานวัฒนธรรม

ประเพณีไทยทรงดํา
100,000. 100,000.

ขอ 2 โครงการ

อนุรักษพันธุกรรม

พืชอันเนื่องมาจาก

พระราชดําริสมเด็จ

พระกนิษฐาธิราชเจา

 กรมสมเด็จ

พระเทพ

รัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี

10,000. 10,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 3 การชดใช

คาเสียหาย คา

สินไหมทดแทนแก

บุคคลฯ

10,000. 10,000.

ขอ 3 โครงการ 1 

อปท. 1 สวน

ไ  ิ

10,000. 10,000.

ขอ 3 โครงการ

ฝกซอมแผนปองกัน

และระงับอัคคีภัย

พรอมอพยพหนีไฟ

30,000. 30,000.

ขอ 3 โครงการ

ฝกอบรมและศึกษา

ดูงานเพื่อพัฒนา

ศักยภาพสตรีในเขต

เทศบาลตําบลทุง

หลวง ประจําป

งบประมาณ 2569

50,000. 50,000.

ขอ 3 โครงการ

สงเสริมและพัฒนา

ตลาดใหมีมาตรฐาน

ตามแนวตลาด

ประชารัฐ

5,000. 5,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 3 โครงการ

สนับสนุนคาใชจาย

ดานการบริหาร

สถานศึกษา

2,621,865. 2,621,865.

ขอ 3 โครงการสืบ

สานประเพณีวัน

สงกรานต
100,000. 100,000.

ขอ 4 โครงการจัด

กิจกรรมวันเด็ก

แหงชาติ
150,000. 150,000.

ขอ 4 โครงการ

ชวยเหลือประชาชน

ตามอํานาจหนาที่

ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นเพื่อ

ชวยเหลือประชาชน

หลังฟนฟูเยียวยา

ภัยพิบัติตางๆ

200,000. 200,000.

ขอ 4 โครงการวัน

ทองถิ่นไทยและวัน

เทศบาลฯ
10,000. 10,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 4 โครงการ

สงเสริมการบริหาร

จัดการระบบ

การแพทยฉุกเฉิน

ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

50,000. 50,000.

ขอ 4 โครงการ

สงเสริมพัฒนา

คุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุ (โรงเรียน

ผูสูงอายุ)

200,000. 200,000.

ขอ 4 โครงการสืบ

สานวัฒนธรรม

ประเพณีลอยกระทง
100,000. 100,000.

ขอ 5 คาบริการ

และบํารุงรักษาใน

การวิเคราะหแกไข

ปญหาดานระบบ

คอมพิวเตอรงาน

ทะเบียนราษฎร

150,000. 150,000.

ขอ 5 โครงการ

ฝกอบรมปองกันไฟ

ปาและหมอกควัน
30,000. 30,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 5 โครงการ

ฝกอบรมอาชีพ

ผูสูงอายุ ผูพิการ 

สตรี และ

ผูดอยโอกาส

20,000. 20,000.

ขอ 5 โครงการ

รณรงคสวมหมวก

นิรภัยเด็กปฐมวัย

และผูปกครองใน

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เทศบาลตําบลทุง

หลวง

10,000. 10,000.

ขอ 5 โครงการ วัด 

ประชา รัฐ สรางสุข

 ประจําป 2569
10,000. 10,000.

ขอ 6 คาบริการ

และบํารุงรักษาใน

การวิเคราะหแกไข

ปญหาดานระบบ

คอมพิวเตอรงาน

บัตรประจําตัว

ประชาชน

85,000. 85,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 6 โครงการ

ฝกอบรมประชาชน

เพื่อเสริมสราง

สถาบันครอบครัว

อบอุน

20,000. 20,000.

ขอ 6 โครงการ

ฝกอบรม

อาสาสมัครปองกัน

ภัยฝายพลเรือน 

ประจําป 2569

50,000. 50,000.

ขอ 6 โครงการสืบ

สานวัฒนธรรม

ประเพณีไทยวน
50,000. 50,000.

ขอ 7 โครงการ

จัดตั้งชุดปฏิบัติการ

จิตอาสาภัยพิบัติฯ

10,000. 10,000.

ขอ 7 โครงการ

ฝกอบรมและทัศน

ศึกษาดูงานเพื่อ

พัฒนาศักยภาพใน

การบริหารงาน

เทศบาล ของ

ผูบริหาร สมาชิก

สภาฯ

150,000. 150,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 8 โครงการเพิ่ม

ประสิทธิภาพศูนย

ปฏิบัติการรวมใน

การชวยเหลือ

ประชาชนและการ

พัฒนาศักยภาพการ

บริหารจัดการของ

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น อําเภอปาก

ทอ จังหวัดราชบุรี 

ประจําปงบประมาณ

 พ.ศ.2569

35,000. 35,000.

ขอ 8 โครงการ

เสริมสรางความ

ปรองดองในการ

ปกปองสถาบันชาติ 

ศาสนา 

พระมหากษัตริย

10,000. 10,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 9 โครงการ

ประชาสัมพันธการ

รณรงคหรือการให

ขอมูลขาวสารแก

ประชาชน

5,000. 5,000.

1,230,000. 1,230,000.

230,000. 20,000. 100,000. 50,000. 50,000. 40,000. 490,000.

10,000. 30,000. 40,000. 20,000. 300,000. 30,000. 430,000.

100,000. 5,000. 2,651,100. 100,000. 20,000. 2,876,100.

10,000. 10,000. 150,000. 300,000. 470,000.

190,000. 150,000. 100,000. 50,000. 10,000. 500,000.

1,430,000. 30,000. 20,000. 30,000. 20,000. 50,000. 1,580,000.

20,000. 400,000. 500,000. 920,000.

20,000. 20,000. 20,000. 5,000. 65,000.

10,000. 10,000.

20,000. 50,000. 10,000. 5,000. 85,000.

180,000. 10,000. 80,000. 20,000. 40,000. 330,000.

40,000. 40,000.

5,000. 10,000. 15,000.

5,000. 10,000. 50,000. 65,000.

1,100,000. 380,000. 2,500,000. 3,980,000.

วัสดุอื่น

คาไฟฟา

วัสดุเครื่องดับเพลิง

วัสดุสํารวจ

วัสดุเครื่องแตงกาย

วัสดุคอมพิวเตอร

วัสดุการเกษตร

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุวิทยาศาสตรหรือ

การแพทย

วัสดุกอสราง

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

วัสดุงานบานงานครัว

คาบํารุงรักษาและซอมแซม

คาวัสดุ วัสดุสํานักงาน
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

30,000. 30,000.

60,000. 60,000.

33,000. 3,000. 2,000. 38,000.

150,000. 80,000. 230,000.

10,000. 10,000.

งบลงทุน

ขอ 1 ชั้นเก็บแฟม

เอกสาร 20 ชอง 7,800. 7,800.

ขอ 1 โตะทํางาน 2,590. 2,590.

ขอ 2 เกาอี้ทํางาน 7,800. 7,800.

ขอ 1 โครงการ

กอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก

สายหนองไร - 

คลองชลประทาน 

ซอย 2 หมูที่ 1 

ตําบลทุงหลวง

128,000. 128,000.

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการคาที่ดินและ

สิ่งกอสราง

คาเชาพื้นที่เว็บไซต และ

คาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ

คาครุภัณฑ ครุภัณฑสํานักงาน

คาบริการไปรษณีย

คาบริการสื่อสารและ

โทรคมนาคม

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

คาบริการโทรศัพท

คา

สาธารณูปโภค
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 2 โครงการ

กอสรางถนนลูกรัง

บดอัดแนน สาย

หนองปลอง-หนอง

น้ําใส ซอย 1 หมูที่ 

3 ตําบลทุงหลวง

301,500. 301,500.

ขอ 3 โครงการ

กอสราง

ถนนลาดยางแบบ

แอสฟลทติกคอนก

รีตทุงหลวง ซอย 6 

หมูที่ 8 ตําบลทุง

หลวง

491,700. 491,700.

ขอ 4 โครงการ

กอสราง

ถนนลาดยางแบบ

แอสฟลทติกคอนก

รีตสายพุคาย - 

หนองตาจอน ซอย 4

 หมูที่ 4 ตําบลทุง

หลวง

484,500. 484,500.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

20,000. 20,000.

โครงการขอรับเงิน

อุดหนุนเพื่อเพิ่ม

ศักยภาพในการ

ปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด

ของที่ทําการ

ปกครองจังหวัด

ราชบุรี โดย 

ศอ.ปส.จ.รบ. 

ประจําปงบประมาณ

 พ.ศ.2569

10,000. 10,000.

โครงการจัดการ

แขงขันฟุตบอล

อําเภอปากทอตาน

ภัยยาเสพติด 

ประจําป 2569

5,000. 5,000.

เงินอุดหนุนสวน

ราชการ
4,823,600. 4,823,600.

งบเงิน

อุดหนุน

เงินอุดหนุน

คาชดเชยสัญญาแบบปรับ

ราคาได (คา K)

เงินอุดหนุนสวนราชการ
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

โครงการขยายเขต

ติดตั้งโคมไฟสอง

สวางทางสาธารณะ

ซอยหินสีเกา หมูที่ 

11 ตําบลทุงหลวง 

อําเภอปากทอ 

จังหวัดราชบุรี

150,000. 150,000.

ขอ 10 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองตาจอน หมูที่ 

10 ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 11 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองวัวดํา หมูที่ 11

 ประจําป 2569

20,000. 20,000.

เงินอุดหนุนองคกร

ประชาชน

เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 12 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบานพุ

ยาง หมูที่ 12 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 13 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบานเขา

กลอย หมูที่ 13 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 14 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองเดน หมูที่ 14

 ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 15 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

เหลามะละกอ หมูที่

 15 ประจําป 2569

20,000. 20,000.



- 192 -

แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 16 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบานเนิน

 หมูที่ 16 ประจําป 

2569

20,000. 20,000.

ขอ 1 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองไร หมูที่ 1 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 2 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองขอย หมูที่ 2 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 3 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบานทุง

หลวง หมูที่ 3 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 4 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบานพุ

คาย หมูที่ 4 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 5 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองโสน หมูที่ 5 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 6 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองไผ หมูที่ 6 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 7 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองน้ําใส หมูที่ 7

 ประจําป 2569

20,000. 20,000.
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แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

พาณิชย

แผนงานงบ

กลาง

รวม

งบ/รายจาย/ประเภทรายจาย

้

แผนงาน
แผนงาน

บริหารงานทั่วไป

แผนงาน

การรักษา

ความสงบ

ภายใน

แผนงาน

การศึกษา

แผนงาน

สาธารณสุข

แผนงาน

เคหะและ

ชุมชน

แผนงาน

สรางความ

เขมแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน

การ

ศาสนา 

วัฒนธรรม

 และ

นันทนาการ

แผนงาน

อุตสาหกรรม

และการโยธา

ขอ 8 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบานเขา

พระเอก หมูที่ 8 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

ขอ 9 โครงการ

พระราชดําริดาน

สาธารณสุขบาน

หนองกอก หมูที่ 9 

ประจําป 2569

20,000. 20,000.

25,452,700. 3,843,220. 19,818,205. 4,806,310. 1,872,000. 340,000. 645,000. 6,503,590. 30,000. 5,057,425. 102,533,000.รวม 34,164,550.
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1. เงินเดือนและเงินเพิ่มตางๆ ที่จายควบกับเงินเดือน ตั้งจายรวมทั้งสิ้น 16,881,815.00 บาท

(1) เงินเดือน 15,819,015.00  บาท

(2) เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานเทศบาล 380,300.00      บาท

(3) เงินประจําตําแหนง 682,500.00      บาท

2. เงินคาจาง ตั้งจายรวมทั้งสิ้น 12,638,800.00 บาท

(1) คาจางลูกจางประจํา -                บาท

(2) คาตอบแทนพนักงานจาง 11,443,780.00  บาท

(3) เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง 1,195,020.00    บาท

3. เงินประโยชนตอบแทนอื่น ตั้งจายรวมทั้งสิ้น 2,847,770.00   บาท

(1) คาเชาบาน 574,000.00      บาท

(2) เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 135,000.00      บาท

(3) เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญ 1,498,250.00    บาท

(4) เงินชวยคาครองชีพผูรับบํานาญ (ช.ค.บ.) 33,240.00        บาท

(5) เงินสมทบประกันสังคม 528,000.00      บาท

(6) ประโยชนตอบแทนอื่น (โบนัส) -                บาท

(7) เงินสงเคราะหศพ 20,000.00        บาท

(8) เงินเพิ่มพิเศษเพื่อการสูรบ (พ.ส.ร.) 29,280.00        บาท

(9) เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 30,000.00        บาท

รวมรายจายทั้งสิ้น 32,368,385.00 บาท

หมายเหตุ

คิดเปนรอยละ 32.32 ของประมาณการรายจาย ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2569

(ไมรวมเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรใหเพื่อจายเปนเงินเดือนและคาตอบแทนพนักงานครู และเงินอุดหนุนทั่วไป

สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอนเลือกทํา)

รายละเอียดคาใชจายดานการบริหารงานบุคคล ประกอบเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2569

เทศบาลตําบลทุงหลวง อําเภอปากทอ จังหวัดราชบุรี
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